
 

ည ောင်ကုန််းညက ်းရ ော 

မရ ု်းခအပု်စု၊ဇလွန်မမ  ြို့နယ ်

ဧရောဝတီတ ငု််းညေသကကီ်း 

 

 

ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းစီမကံ န််းစောတမ််း 

(ညက ်းရ ော၏လက်ရှ ဖွြံို့မဖ  ်းညရ်းအည ခအညနနှင့်် ဦ်းစော်းညပ်း  

ည ောင်ရ ကမ် ့်် ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းလုပင်န််းမ ော်း) 

 

 

 

 

စီမံက န််း ပ စုညရ်းသော်းသ ့််အဖွ ြို့ 

ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းညကောမ်တီ၊ ည ောင်ကုန််းညက ်းရ ော 

(ညက ်းလကည်ေသဖွြံို့မဖ  ်းတ ်ုးတကည်ရ်းဦ်းစီ်းဌောန၊ ဇလွန်မမ  ြို့နယ်၏အက ူ 

အ ီ ဖင့််ညရ်း ွ ပါသ ်။) 

 

စက်တင်ဘောလ၊ ၂၀၂၂



 

 

မောတ ကော 

မာတိကာ            

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား           

စကာားခ  ား               ၁ 

က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာအရင်ားအမမစ်မြကမမြ ို၊ ဇလွန်မမိ ြို့နယ ်         ၃ 

က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာ ရာသ ခွင်မြကခဒနိ်၊ ဇလွန်မမိ ြို့နယ်                    ၄ 

အပ ုင််း(က) ညက ်းရ ောဖံွြို့မဖ  ်းညရ်းဗ ျူဟော နှင့်် အစီအစဉ ်

(၁)     နိဒါန်ား- ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားရ ်ရ ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ  သကက်ရာက်မှု       ၅ 

    (က)    ရ ရ် ယ်ခ ကန်ှင့််က  ိားက ကာင်ားကဖာမ်ြခ က်          ၅                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

    (ခ)      စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ  သက်ကရာကမ်ှု          ၆ 

(၂)     ကက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင ်အကနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား                  ၇ 

    (က)    တ ်ကနရာ၊ ရာသ ဥတိုနှင့်် ကမမမ က်နှှာသွင်မြင ်အကနအထာား       ၇ 

    (ခ)      သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား            ၇ 

(၃)     ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အကမခအကန          ၈ 

    (က)    လဦူားကရဆိိုင်ရာ အခ က်လက်မ ာား           ၈ 

    (ခ)      စ ားြာွားကရားအကမခအကန - ဝင်ကငွ၊ ြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု        ၈ 

    (ဂ)      ဆင်ားရဲနွမ်ားြါားမှုနှင့်် ထိခိိုကန်စ်နှာလွယ်မှု          ၉ 

    (ဃ)    က န်ားမာကရား နှင့်် အာဟာရ         ၁၀ 

    (င)      ြ ာကရားနှင့််ကျွမ်ားက င်မှုမ ာား         ၁၀ 

    (စ)      က ာားမဆိိုင်ရာဆက်နွယ်မှု         ၁၁ 

(၄)     ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက်ရှ ိဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု အကမခအကန       ၁၁ 

    (က)    ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာ စ မ အိုြ်ခ  ြ်မှုစနစ်        ၁၁ 

    (ခ)      သ ားနှ ၊ သာားငါား ထိုတ်လိုြ်ကရားကဏ္ဍ        ၁၂ 

    (ဂ)      စိိုက်ြ  ိား ကမွားမမြူကရားမဟိုတက်သာ အသကက်မွားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား    ၁၃ 

    (ဃ)    ြတ်ဝန်ားက ငန်ှင့်် သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားဆိိုင်ရာစ မ ခန့််ခွဲမှု     ၁၃ 

    (င)      ဘဏ်နှင့််ကငကွ ကားဆိိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်မှု        ၁၃ 

    (စ)      ြ ာကရား၊ က န်ားမာကရား၊ ကရနှင့််ြတ်ဝန်ားက ငသ်န့််ရှင်ားကရား      ၁၄ 

    (ဆ)    လငူယ်နှင့်် ယဉ်ကက ားမှု          ၁၄ 

    (ဇ)      အကမခခ အကဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာား၊ လျှြစ်စ်စွမ်ားအာား၊   ၁၅  

       သတင်ားနှင့််ဆက်သွယ်ကရား 

          (စ )    တ ်မငိမက်အားခ မ်ားမှုနှင့်် မြ သ်ူူ့လ ိုခခ  ကရား        ၁၅ 

(၅)     ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာင်ားမ ာား၊   ၁၆ 

    အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား      

    (က) ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာငာ်းမ ာား    ၁၆ 

    (ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် ကက ာ်လွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား                ၁၆ 



 

 

(၆)     ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရား ြန်ားတိိုင်နငှ့်် ဗ ြူဟာ                  ၁၇ 

(၇)     ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားတိိုားတက်မှု ကိစစရြ်မ ာား နှင့်် ဗဟိိုအဆင့်် မူဝါဒမ ာား အ ကာား အစ အစဉ ်   ၁၈ 

          က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာား          

(၈)     ဦားစာားကြားစ မ ခ ကမ် ာားနှင့််င့်် အကကာင်အထ ်ကဖာ် ကဆာင်ရ ကမ် ့်် အခ နိ်ကာလ    ၁၉ 

          (က) နှစ်ြတ်လ  ်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ ်       ၁၉ 

          (ခ)   ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က ်အိုြ်စိုသတ်မှတမ်ခင်ား     ၂၀ 

          (ဂ)   ဦားစာားကြား စ မ ခ က်မ ာား၂၀ 

          (ဃ) အကကာင်အထ ်ကဖာမ် ့်် အခ နိ်ကာလ ၂၁       

(၉)     ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကငကွ ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်        ၂၁ 

(၁၀)    ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရားလိုြင်န်ားမ ာား အကကာင်အထ ်ကဖာမ် ့်် န ်ားလမာ်းနှင့််အစ အစဉ်မ ာား   ၂၂ 

  (က)    ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရားကကာ်မတ ၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

  (ခ)    ဖွ ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖက ်အဖွဲြို့အစ ာ်းမ ာား 

  (ဂ)   ကန်ထရိိုကန်ှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသ ့်် အဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား 

  (ဃ)    ကက ားရ ာ၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားလ ်ြတ်ရန် နှင့်် မြ မြင်ထိနာ်းသိမာ်းရန်  

  အတကွ် အဖွဲြို့အစ ်ားဆိိုင်ရာ နှင့်် ကငကွ ကားဆိိုင်ရာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁)   စ မ ကိန်ား ကက ား ကြစ်စ်ကဆားမခင်ားနှင့််အကဲမဖတ်သ ိုားသြ်မခင်ား       ၂၃ 

  (က)    ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ား          ၂၄ 

  (ခ)    နှစ်ြတ်လ  ်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာင်ရ ကမ်ြ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခင်ား   ၂၅ 

ညနောက် က်တွ  

ညနောက် က်တွ  (၁) စီမကံ န််း ဇယော်းမ ော်း         ၂၅ 

(၁)     လူမှုစ ားြွာားကရား အကမခအကန     

ဇယာား      ၁   လူဦားကရ နှင့်် လူဦားကရဆိိုင်ရာ အခ က်အလက်မ ာား       ၂၇ 

ဇယာား      ၂    လိုြ်သာား အင်အာား နှင့်် ဝင်ကငွရ လိုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား      ၂၈ 

ဇယာား      ၃   လိုြ်ငန်ားနှင့် ်က ာား၊မ အလိိုက ်အန ်ားဆ ိုားနှင့််အမ ာားဆ ိုား လိုြ်အာားခနှုန်ားထာား    ၃၄ 

 ဇယာား     ၄   ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု         ၃၅ 

ဇယာား      ၅   ဓာတ်သတတ နှင့်် အမခာားသဘာဝ အရင်ားအမမစ်မ ာား       ၃၆ 

ဇယာား      ၆   ဥစစာဓနအဆင့််အကမခအကန         ၃၇ 

ဇယာား      ၇   ကက ားရ ာ၏ ဝမ်ားစာဖလူ ိုမှု အကမခအကန        ၃၈ 

ဇယာား      ၈   ကူ   ကစာင့််ကရှာက်မှုအထူားလိိုအြ်ကသာ အိုြ်စိုမ ာား၏ထိခိိုကလ်ွယ်မှုအကမခအကန   ၃၉ 

ဇယာား      ၉   ကက ားရ ာ၏ထိခိိုက်သကက်ရာက်လွယ်မှု အကမခအကန      ၃၉ 

ဇယာား    ၁၀   ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရနိိုင်သ ့််အိုြ်စို        ၄၂

     



 

 

(၂)      ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက်ရှ  ဖွြံို့မဖ  ်းညရ်း အည ခအညန 

ဇယာား    ၁၁  ကက ားရ ာတငွ်ားရှ ိလူထိုအကမခမြ  အဖွဲြို့အစ ာ်းမ ာား       ၄၃ 

ဇယာား  ၁၂  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖွဲြို့အစ ာ်းမ ာား     ၄၅ 

ဇယာား  ၁၃  ကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်သ ့်် အိမ်ကထာင်စို    ၄၆ 

ဇယာား  ၁၄  ကက ားရ ာ၏ ကရအရင်ားအမမစ် နှင့်် ကရသွင်ားဧရိယာ       ၄၇ 

ဇယာား  ၁၅  အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့်် အထွက်နှုန်ား         ၄၈ 

ဇယာား  ၁၆  ကက ားရ ာ၏ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုား ကိရိယာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင်မှု      ၄၉ 

ဇယာား  ၁၇  သ ားနှ အထကွ်နှုန်ား တိိုားကစရန်အတွက ်အခွင့််အလမ်ားမ ာား      ၅၀ 

ဇယာား  ၁၈  သ ားနှ ထိုတလ်ိုြ်မှုအတွက် မြဿနှာနှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား      ၅၁ 

ဇယာား  ၁၉  ကမွားမမြူကရားနှင့််ငါားလိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ ကမ်ှုအကမခအကန      ၅၂ 

ဇယာား  ၂၀  ကမွားမမြူကရားကဏ္ဍ ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရန်အတွက် အခွင့််အလမ်ားမ ာား      ၅၃ 

ဇယာား  ၂၁  ကမွားမမြူကရား နှင့်် သာားငါားထိုတ်လိုြမ်ှုတိိုားတက်ကစရန်အတကွ် မြဿနှာနှင့််စနိ်ကခေါ်မှုမ ာား  ၅၅ 

ဇယာား  ၂၂  စိိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရား မဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွားလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက ်အခွင့််အလမ်ားမ ာား  ၅၈ 

ဇယာား  ၂၃  စိိုက်ြ  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမွား လိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက ်မြဿနှာနှင့််    ၅၉ 

    အခက်အခဲမ ာား 

ဇယာား  ၂၄  ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာမှုမဖစ်ကြေါ်လာြ ို၊ ြ ိုစ နှင့််အခ နိ်ကာလ      ၆၀  

ဇယာား  ၂၅  ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိကအက ကာင်ားအရငာ်း      ၆၁ 

ဇယာား  ၂၆  ကရ ြို့ကမြာင်ားလိုြက်ိိုငသ်ူမ ာားမ ှမြန်ြိို့်ကငွ        ၆၂ 

ဇယာား  ၂၇  ကိုန်စ  ်နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှု၊ ကစ ားကကွ်လက်လှမ်ားမှ မှု အကမခအကန     ၆၂ 

ဇယာား  ၂၈  ကငကွ ကားလက်လှမ်ားမ မှုနငှ့်် ဘဏ်လိုြင်န်ား        ၆၄ 

ဇယာား  ၂၉  သဘာဝြတဝ်န်ားက င်နှင့််သဘာဝအရင်ားအမမစမ် ာား စ မ ခန့််ခွဲမှုအတွက်      ၆၆ 

    လက်ရှိအကလ့်အက င့််နှင့််အခက်အခဲမ ာား       

ဇယာား  ၃၀  မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ား နှင့်် တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတ်ကမမာက်မှုနှုန်ား   ၆၇ 

ဇယာား  ၃၁  ကက ာင်ားတက်နှုန်ား          ၆၈ 

ဇယာား  ၃၂  စာသင်ကက ာငာ်းကဆာင် အကမခအကနနှင့််ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား      ၆၈ 

ဇယာား  ၃၃  ြ ာကရား အခက်အခဲနှင့်် မြဿနှာမ ာား        ၆၉ 

ဇယာား  ၃၄  အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား         ၇၀  

ဇယာား  ၃၅  လွန်ခဲ့်ကသာ (၁၂)လအတွင်ား ကာကွယ်ကဆားထိိုားနှ မှု      ၇၁ 

ဇယာား  ၃၆  က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့် နှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား       ၇၁ 

ဇယာား  ၃၇  ကသာက်သ ိုားကရရရှိမှု          ၇၃ 

ဇယာား  ၃၈  အိမ်သာအမ  ိားအစာား          ၇၄ 



 

 

ဇယာား  ၃၉  က ာား-မ ကရားရာ            ၇၄ 

ဇယာား   ၄၀  ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတ ်ရှိမှုအကမခအကန        ၇၆  

ဇယာား   ၄၁  ကက ားရ ာ၏ တ တာားတ ်ရှိမှု         ၇၇ 

ဇယာား   ၄၂  ကရက ကာင်ား သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား              ၇၈ 

ဇယာား   ၄၃  သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား         ၇၉ 

ဇယာား  ၄၄  လျှြစ်စ်မ ားရရှိမှု အကမခအကန         ၇၉ 

ဇယာား  ၄၅  ဆက်သွယက်ရား နှင့်် သတင်ားအခ ကအ်လက်ဆိိုင်ရာန ်ားြ ာ အကမခအကန   ၈၀ 

ဇယာား   ၄၆  ယဉ်ကက ားမှုနှင့််လူငယ်ဖွ ြို့မဖ ိားကရား အကမခအကန       ၈၁ 

ဇယာား  ၄၇  ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမာ်းမ မှု    ၈၂ 

ဇယာား   ၄၈  မှုခင်ားမဖစ်ြာွားမှု အကမခအကန         ၈၃ 

ညနောက် က်တွ  (၂) ညက ်းရ ောဖံွြို့မဖ  ်းတ ်ုးတက်ညရ်းက  ုအည ောက်အပံ့် ဖစည်စမ ့်် အည ခအညနညကောင််းမ ော်း၊  ၈၄ 

အဟန့််အတော်းနှင့််ရင်  ုင်ညက ော်လ ော်းရမ ့်် စ န်ညခေါ်မှုမ ော်း         

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားတိိုားတက်ကရားကိို အကထာက်အြ ့်မဖစ်ကစမ ့် ်အကမခအကနကကာင်ားမ ာား 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားတိိုားတက်ကရားအတွက် အဟန့််အတာားနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာလ်ွှာားရမ ့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

ညနောက် က်တွ  (၃)ညက ်းရ ော ဖွြံို့မဖ  ်းညရ်းကွင််း က် ( ပဿနော  န််းစစ် ခင််းမ ှည ဖရှင််းန ််း အ  )   ၈၆ 

က ု်းကော်းစောရင််း             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

အတိိုကကာက်စကာားလ ိုားမ ာား  

AIDS ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ 

DRD ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

HIV ခိုခ အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါမဖစ်ကစကသာဗိိုငာ်းရြစ်် 

MADB မမန်မာ့်လယယ်ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ် 

MEB မမန်မာ့်စ ားြွာားကရားဘဏ် 

MMK မမန်မာက ြ ်

MCRD သမဝါယမနငှ့််ကက ားလက်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန 

NGO အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့အစ ်ား 

PRA ကက ားရ ာအကမခအကနကိိုရ ာသူရ ာသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင်ဆန်ားစစအ်ကဲမဖတမ်ခင်ား 

SLRD က ကားတိိုငန်ငှ့်် ကမမစာရငာ်းဦားစ ားဌာန 

STD လိင်မှတဆင့််ကူားစက်တတ်ကသာကရာဂါမ ာား 

PTA မိဘဆရာအသင်ား 

TB  တ ဘ ကရာဂါ 

VDG ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

၁ 

စကာားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ ကသ်  ် ၂၀၂၂/၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာကရားနှစ်မ ှ ၂၀၂၆/၂၀၂၇ ခိုနှစ် အထိ 

(၅)နှစ ်ကာ အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကဆာင်ရ ကမ် ့်် ကျွန်ိုြတ်ိို့် ကက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ လူအမ ာား 

ြါဝင ်ကရားဆွဲထာား သ ့်် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က ်မဖစ်ြါသ ်။ ကနဦားအကနမဖင့်် စ မ ခ ကမ်ဖစက်မမာက် 

ကရားအတွက ် လိိုအြ်ကသာ န ်ားြ ာမ ာား ြ ့်ြိိုားကြားကသာ သမဝါယမနငှ့် ် ကက ားလကဖ်ွ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ား 

ဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ား တိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင်ကက ားဇူားတင်ရှြိါသ ်။ အကရားကက ား 

ကသာအခ က်အလကမ် ာားနှင့််အကက ဉာဏမ် ာားကိို တကတ်က်ကကွကက ွ ြ ့်ြိိုားကြားကသာ ကက ားရ ာအိုြ်စို 

အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမာ်းမ ာားကိိုလ ်ား ကက ားဇူားတင်ရှြိါသ ်။ 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာတွင်ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယ်တိိုင်ရြ်ရ ာလိုြ်ငန်ားမ ာားကိို စ စဉ်ခ မှတက်ဆာင်ရ က်ခဲ့် က 

ကသာ်လ ်ားလူထိုအမ ာား စနစတ်က  ြူားကြါင်ားြါဝင်ကဆာင်ရ က်သ ့်် န ်ားလမာ်းမ ာားနှင့်် လိုြထ် ိုား လိုြ် 

န ်ားမ ာားကိို မသခိဲ့် ကြါ။ လူထိုကိိုယ်တိိုင ်စနစတ်က ြာူးကြါင်ားကဆာငရ် က်န ်ားကိို အသ ိုားမြ ၍ ကျွန်ိုြ် 

တိို့်အခ င်ားခ င်ားတိိုင်ြင်ကဆွားကနွား  ိနိှုင်ားအကမဖရှာ ကရာတငွ ်ကူ  ြ ့်ြိိုားကြားသ ့်် အစ အစဉ ်ကရားဆွ ဲကရား 

ကျွမာ်းက ငသ်ူအဖွြဲို့တစ်ဖွဲြို့ကိို မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်ရားဦားစ ားဌာနမှ စ စဉ်ကဆာင်ရ က် 

ကြားြါသ ်။ဤလိုြ်ငန်ားစဉ်က ကာင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သ  ် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆွရဲာတွင် 

ကိန်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်တိို့်၏ အကရားြါမှုကိို သိရှရိ ိုသာမက ကက ားရ ာအိုြ်စို အိုြ်ခ  ြ် 

ကရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သိို့်ကသာကနိ်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ရရှိနိိုင်ကသာ ကနရာမ ာားမှလ ်ား ကကာကယ်ူရရှိခဲ့်ြါ 

သ ်။ ထိို့်မြင ် ထြ်မ လိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်မ ာားနှင့်် န ်ားြ ာြ ့်ြိိုားမှုတိို့်ကိို မမိ ြို့ 

နယ်အဆင့််ဌာနဆိိုင်ရာမ ာားမ ှရယူရန ်လိိုအြ်က ကာင်ားကိိုလ ်ား ကကာင်ားစွာသိရိှခဲ့်ြါသ ်။  

  ယခိုကရားဆွထဲာားကသာအစ အစဉ်ကိို ထြ်မ ရရှိသ ့််ကိန်ားဂဏန်ားအခ က်အလကမ် ာား ထြ်မဖ ့်် 

ကြားမခငာ်းမဖင့်် ြိိုမိိုကကာင်ားလာမ ်မှာကသခ ာြါသ ်။ ဤလိုြ်ငန်ားသ  ် ဆက်လကလ်ိုြက်ဆာငရ်မ ့်် 

လိုြင်န်ားမဖစမ်ြ ား လိုြင်န်ားကဆာင်ရ ကက်နမှုတစ်ဝက်ခန့််အကရာက်တငွ ် လိုြင်န်ားတိိုားတက်မှု၊ ကြေါ်ကြါက် 

လာသ ့််အခက်အခမဲ ာားနှင့်် ဦားစာားကြားကရ ားခ ယမ်ှုမ ာားနငှ့်် လိုြင်န်ားအစ အစဉ်မ ာားကိို မူကဘာင ်အတွင်ား 

မြ မြင်ကမြာင်ားလဲမှုမ ာား ဆက်လကလ်ိုြက်ဆာငသ်ွာားရြါမ ်။ 

  ဤဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉတ်ွင ်ကဖာ်မြြါရှကိသာ ဦားစာားကြားလိုြင်န်ားမ ာား စိုစ ာ်းကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် 

အတွက ် ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား၊  ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနတိို့်၏ဆက် 

လက်ြ ့်ြိိုားမှုမ ာား ရရှိနိိုင်မ ဟ်ို ကျွန်ိုြ်တိို့် ကမျှာလ်င့််ြါသ ။် ဆက်လက်၍ ကနှာငတ်ွငလ် ်ား ကျွန်ိုြတိ်ို့် 



 

 

၂ 

၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရား ဆိိုင်ရာ အာားထိုတ်မှုအကမခအကနမ ာားကိို ဆန်ားစစ်သ ိုားသြ်ရန်နှင့်် အကဲမဖတရ်နအ်တွက် 

ြ ့်ြိိုားကူ  မှုမ ာား ရရှိ နိိုင်မ ်မဖစ်ြါက ကာင်ား ယ ို က ်ြါသ ်။  

  ဤအစ အစဉ်တွငအ်ြိိုငာ်း(၂)ြိိုင်ားြါရိှြါသ ်။ အြိိုငာ်း(က)တွင် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့်် လိုြင်န်ား 

အစ အစဉ်တိို့် ြါဝငြ်ါသ ်။ အကကာင်အထ ်ကဖာ်မ ့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကြားလိုြင်န်ားအစ အစဉ်မ ာား၊ 

ဘတ်ဂ က်နငှ့််ကငွက ကားဆိိုင်ရာရရှိနိိုင်မ ့်် လမ်ားက ကာင်ားနှင့်် လိုြင်န်ားကဆာင်ရ ကမ်ှု အဆင့််ဆင့််တိို့်ကိို 

အဓိကကဖာ်မြထာားြါသ ်။ အြိိုင်ား(ခ)သ  ် စ မ ကိန်ားဆိိုငရ်ာ အခ ကအ်လက်၊ အက ကာင်ားအရာမ ာား 

မဖစ်မြ ား အဆိိုမြ စ မ ကနိ်ား လိုြင်န်ားမ ာား၏အကသားစိတ ်အခ က်အလက်မ ာား ြါဝင်ြါသ ်။  

စက်တင်ဘာလ၊ ၂၀၂၂ 

  

 

 

         ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့ 

         က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ 

         ဇလွနမ်မိ ြို့နယ ်

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

၃ 

ည ောင်ကုန််းညက ်းရ ောအရင််းအ မစ် ပည မပံ၊ု ဇလွန်မမ  ြို့နယ်

   



 

 

၄ 

ည ောင်ကုန််းညက ်းရ ော ရောသီခငွ် ပကခေ န်၊ ဇလွန်မမ  ြို့နယ ် 

 

ရက်စွ ၊ ၂၂.၇.၂၀၂၂         ညရ်း ွ သူ၊ဦ်းညက ော်စ ု်းလင််း



 

 
 

၅ 

အပ ငု််း(က) ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်း ဗ ျူဟော နှင့်် လုပင်န််းအစအီစဉ ်

၁  န ေါန််း 

၁.၁ ရ ်ရ ယ်ခ က် 

 ဤကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သ ် အစိိုားရဌာနမ ာား၊ မြ ်တွင်ား/မြ ်ြအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား၏ နိိုင်င  

အတွင်ားကဆာင်ရ က်ခဲ့်မြ ားကသာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားအကတွြို့အကက  မ ာားကိို ကလ့်လာသ ိုားသြ်မြ ားတစ်နိိုင်င  

လ ိုားကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ား ကရားစ မ ကနိ်ားမ ာား ကရားဆွဲအကကာင်ထ က်ဖာ်မ ့်် အစ အစဉ်သစ်မဖစ်က ကာင်ားသိရှိ 

ရြါသ ်။  

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ြထမဦားဆ ိုားကသာ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို နိိုင်င ကတာ်၏အကအူ  မဖင့်် ကရားဆွဲ 

ရာတွင် ကက ားရ ာလူကိိုယ်တိိုင်တက်ကကွစွာြါဝင်၍ ကရားဆွဲခဲ့်ြါသ ။် ယခင်ကဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

ကရားဆွဲကရားအကတွြို့အကက  မရှိခဲ့်ြါ။ဤအစ အစဉ်ကရားဆွဲမြ ားကနှာက ် ကက ားရ ာ၏ဖွ ြို့မဖိ ားဆိိုင်ရာကိန်ားဂဏန်ား၊ 

သတင်ား အခ က်အလက်မ ာားမြ စိုရန် အကရားကက ားြ ိုကိိုအကလားထာားမလိာ ကြါသ ်။ ထိို့်အမြင ်ကက ားရ ာ 

အိုြ်စိုအိုြ်ခ  ြ် ကရားမှုားရ ိုား၊ ဌာန ဆိိုင်ရာမ ာားစသ ်တိို့်ထ မ ှ လိိုအြ်ကသာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာားရယူရနန်ှင့်က်ျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက ားရ ာစ မ ကိန်ားအကကာင်ထ ်ကဖာ်ရနလ်ိိုအြ်ကသာ န ာ်းြ ာ 

မ ာားရရှိရန် အကရားကက ားက ကာင်ားကိိုြါ သတိမြ မိြါသ ်။ 

 ဤအစ အစဉ်တွငက်က ားရ ာ၏ လက်ရိှလူမှုစ ားြာွားကရားနှင့်် ဖွ ြို့မဖ ိားကရားအကမခအကနမ ာား၊ ကက  ကတွြို့ကနရ 

ကသာမြဿနှာမ ာား၊ထိိုမြဿနှာမ ာားမဖစ်ရသ ့်် အရင်ားခ အခ က်မ ာား၊ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားကိိုအြ ့်အြိိုားမဖစ်ကစ 

ကသာ အခ က်မ ာားနှင့်် အဟန့််အတာားမဖစ်ကစကသာအခ ကမ် ာား၊ (၅)နှစတ်ာကာလအမြ ားတွင ်ရရှကိအာင် 

ကဆာင်ရ ကလ်ိိုသ ့််ရ မ်ှန်ားခ က်မ ာား၊ထိိုရ မ်ှန်ားခ က်မ ာားရရှရိန် ကျွန်ိုြတ်ိို့်ကက ားရ ာအကနနှင့်် ကဆာင် 

ရ က်မ ့်န် ်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ ကမ် ာားကိို ရှငာ်းရှငာ်းလင်ားလင်ား ကဖာ်မြထာားြါသ ။် ထိို့်မြင်ဦားစာားကြား 

လိုြင်န်ားမ ာားလိုြက်ဆာငရ်န ် လိိုအြ်ကသာအရာမ ာားနှင့်် ကငွက ကားရရှိနိိုင်မ ့်် လမ်ားက ကာင်ားမ ာားကိို 

လ ်ားကဖာမ်ြထာားြါသ ်။  

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရားမတိ်ဖကမ် ာားမဖစ်ကသာအစိိုားရဌာနမ ာား၊ အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား၊ 

အရြ် ဖကလ်ူမှုကရားအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား၊ ြိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာကြြ ာရှငမ် ာား၊ သတင်ားနှင့်် 

မြ သ်ူူ့ ဆက်သယွ်ကရားအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား၏အာရ ိုစိိုကမ်ှုကိိုရကစမြ ား ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားနငှ့်် ြတ်သက်သူ 

မှန်သမျှတိို့်သ  ်ဤအစ အစဉ်မှတတ်မ်ား၏အသ ိုားဝင်မှုမ ာားကိို သိရှကိစရန်ကမျှာ်လင့််ြါသ ်။  



 

 
 

၆ 

န ုင်ငံညတောအ်စ ု်းရအဖ ွြို့မ ော်းအတွက် အသံ်ုးဝင်မှု 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက ားရ ာအဆင့််အာားထိုတ်မှုမ ာားအတွက ် မူဝါဒနှင့််ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဆိိုင်ရာအကူအ  မ ာားကိို 

စိုစ ာ်း ကဆာင်ရ က်ကြားနိိုင်ရန် ဤဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကိိုမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ မြ ်နယ်နှင့််တိိုင်ားအဆင့််၊ 

မြ ်ကထာငစ်ို အဆင့်် အစိိုားရအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားအာားတင်မြမ ်မဖစြ်ါသ ်။ 

 ြိုဂဂလိကကဏ္ဍအဖွဲြို့မ ာားအတွက် အသ ိုားဝင်မှုမ ာားအကနမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို၏လိိုလာားခ က်နငှ့်် 

၎င်ားတိို့်၏ စ ားြွာားကရားဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ခ တိ်ဆက်မှုဖွ ြို့မဖိ ားလာကစရန ် ဗ ြူဟာကမမာက်ကအာင် 

ကဆာင်ရ ကလ်ာနိိုင်မ  ်မဖစ်သ ်။  

 အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား (NGOs) ၊ အရြ်ဖက်လူမှုအဖွဲြို့အစ ာ်းမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင ်အဖွဲြို့အစ ်ားမ ာားသ  ်ကက ားရ ာလူထို၏ အမှနတ်ကယ်လိိုအြ်ခ က်မ ာားနှင့်် ဦားစာားကြားကဆာင် 

ရ က်ရမ ့်် လိုြင်န်ားမ ာားအာားြိိုမိိုသိရှလိာနိိုင်မ ်မဖစ်သ ်။  

  ဘဏလ်ိုြင်န်ားရှငမ် ာားနငှ့်် အကသားစာားကခ ားကငလွိုြင်န်ားရှငမ် ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကငွက ကား ဆိိုင်ရာလိိုအြခ် က်မ ာားအတွက ်သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားြိိုမိိုသိရှိလာနိိုင်မ  ်မဖစ်သ ်။  

  န ်ားြ ာအကထာက်အြ ့်ကြားမ ့်် အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် တကကသိိုလမ် ာားအကနမဖင့်် ကျွန်ကတာ် 

တိို့်ကက ားရ ာနှင့််ကက ားလက်လထူို၏တိက ကသာလိိုအြ်ခ ကမ် ာားအာားသရိှိလာမခင်ားက ကာင့်် ကျွန်ကတာ် 

တိို့် ကက ားရ ာနှင့််ဆိိုငက်သာ ၎င်ားတိို့်၏သိုကတသနလိုြင်န်ားမ ာားကိိုစ စဉ်ကဆာင်ရ က်လာနိိုင်မ ်မဖစသ် ်။ 

  မ ဒ ယာမ ာား၊ မြန် ကာားဆကသ်ွယက်ရားနငှ့််မြ သ်ူူ့အကရား ရြ်တ ်မှုကြားသ ့်် အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား 

အကနမဖင့်် ယ ို က ်ရကလာက်သ ့်် သတင်ားအခ က်အလကမ် ာားကိိုရရှိနိိုင်မ ်။ 

နိိုင်င တကာဖ ွြို့မဖိ ားကရားမတိ်ဖက်မ ာားမဖစ်သ ့်် ကိုလသမဂဂအဖွဲြို့အစ ာ်းမ ာား၊ နိိုင်င တကာ 

ကငွက ကားဆိိုင်ရာ အဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ၊် အာရှဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ)်၊ နိိုင်င တကာအစိိုားရ မဟိုတ် 

ကသာ အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖွဲြို့အစ ်ားမ ာားအကနမဖင့်် ၎င်ားတိို့်အခ င်ား ခ င်ားကြါငာ်းစ ်ား 

ကဆာင်ရ ကမ်ှု ြိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကစမြ ား ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိို မမိ ြို့နယ်အဆင့််တငွ ်ကြါငာ်းစြ် 

  ိနိှုင်ား စ စဉ်မှုမ ာားမြ လာနိိုင်ြါမ ်။  

၁.၂ စီမံက န််း၏လ မ််းခခံ သက်ညရောက်မှု   

 ယခင်ကဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆွရဲာတငွ် အခ နိ်ကာလတစ်ခိုအတွငာ်း ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယ်တိိုင် 

တတ်နိိုင်ကသာ ကငွက ကား၊ အစိိုားရနှင့်် အမခာားအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားထ မ ှရနိိုင်မ ့်် အကူအ  မ ာားကိို အကမခခ  

ကာ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားမ ာားခ မှတ်ခဲ့်ြါသ ်။ ယခိုအခါ ယင်ားသိို့်မဟိုတ်ဘဲက ယ်မြန့််သ ့်် ဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

အမမင်မဖင့်် ကရားဆွဲထာားြါသ ်။ 



 

 
 

၇ 

 လူထိုဦားကဆာင်ြါဝငသ် ့်် လိုြက်ိိုင်န ်ားမဖစ်ကသာက ကာင့်် လူတိိုငာ်းြါဝင်ခွင့််ရရှမိြ ား အမမင်ရှင်ား 

လငာ်းမှုရကစကာ ဖွ ြို့မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တငွ် လူထိုကိို အဓိကကနရာတငွ် ထာားရှမိခငာ်းမဖစြ်ါသ ်။ ဤသိို့်မဖင့်် 

လိုြင်န်ားမ ာားကိိုလူထိုြါဝင်၍ စိုစ ာ်းမခင်ား၊ ဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်မခင်ားအာားမဖင့်် ကက ားရ ာလူထို 

၏ဖွ ြို့မဖိ ားမှုကိိုတိတိက က  ြ ့်ြိိုားကြားရာကရာကြ်ါသ ်။ 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိိုအကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာတွင ်ြစစ ်ားအခကအ်ခ၊ဲ ကငွက ကား 

အခက်အခဲ၊ န ်ားြ ာအခက်အခမဲ ာားရှိနိိုငြ်ါသ ်။ သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတွြို့အကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာ 

တွငက်ျွန်ိုြတ်ိို့်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိိုအြ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ိုားနှင့်် အထိကရာကဆ် ိုားမဖ ့််ဆ ်ားနိိုင်မ ့်် 

စ မ ကိန်ားမ ာား ကိိုဦားစာားကြားကရ ားခ ယ်ကဆာင်ရ က်ြါမ ်။ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ စွမ်ားရ ်နငှ့််လိိုအြ်ကသာအရင်ား 

အနှ ားမ ာား မြ ့််စ ိုမှုကြေါ်မတူ ်၍ ကနှာငတ်ွင ်တမဖ ်ားမဖ ာ်း တိိုားခ ဲြို့ကဆာင်ရ က်သွာားမ ့်် အစ အစဉ်မ  ိား 

မဖစ်ြါသ ်။ 

၂။ ပ ဝီအညနအ ော်းနှင့်် သဘောဝသယံဇောတအရင််းအ မစ်မ ော်း 

(က) တ ည်နရော၊ရောသဦတနုှင့််ည မမ က်နေှာသွင် ပင်အညနအ ော်း  

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ် ဧရာဝတ တိိုင်ားကဒသကက ား၊ ဟသသာတခရိိုင၊် ဇလွန်မမိ ြို့နယ ် မရိိုားခ 

ကက ားရ ာအိုြစ်ို အတွင်ား၌တ ရ်ှိမြ ား ဇလွန်မမိ ြို့၏ြရဟိတကာားလမာ်းမကက ားကဘားတငွ ် တ ်ရှိြါသ ်။ 

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏ ကတာင်ဘကတ်ွင ်ခခ တနာ်းကက ားရ ာ တ ်ရှိမြ ား ကမမာကဘ်က်တွင် သဖန်ားကိုန်ား 

ကက ားရ ာတ ်ရှိြါသ ။် တစ်နှစ်လ ိုားတွင်    (၅)လခန့််  မိိုားရ ာသွန်ားမြ ား၊ ကဆာင်ားရာသ ၌   အသင့််အတင့်် 

ကအားကာ     ကနရွာသ ကာလမ ာား၌ ယခင ်ကနကွာလ မ ာားထက် တမဖ ်ားမဖ ်ား ြိို၍ ြူလာသ ်ကိိုကတွြို့ 

ကက  ရြါသ ်။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ  ် ဇလွန်မမိ ြို့နယ်နငှ့်် (၄)မိိုင်ကက ာက်ွာကဝားမြ ား လမ်ားြန်ားဆက် 

သွယ်ကရားအန ်ားငယ်ခက်ခဲကသာ ကက ားရ ာမဖစြ်ါသ ်။ က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ် စတိုရန်ားကလား 

ကထာင့််ြ ိုစ မဖစ်ြါသ ်။ ကက ားရ ာသ  ် ကမမမြန့််ကဒသမဖစ်မြ ား အဓိကအသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားလိုြင်န်ား 

မှာ စိိုကြ်  ိားကရားနှင့််က ြန်ားအလိုြ်တိို့်မဖစ်ြါသ ်။ ကဒသ၏တစ်နှစ်ြ မာ်းမျှ မိိုားကရခ နိ်လက်မမှာ (၄၀) 

အထက်ရှမိြ ား စြါား၊ မတ်ြဲ၊ ကွမာ်းတိို့်ကိို အဓိက စိိုကြ်  ိားမြ ား အသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားမြ  ကြါသ ်။ 

(ခ) သဘောဝအရင််းအ မစ် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် ကက ာက်နှင့််သ ဲ လ ိုားဝမထကွရ်ှိြါ။ တွငာ်းထွက ် သယ ဇာတမ ာား၊ 

သဘာဝအြင်မ  ိားစိတမ် ာား၊ သဘာဝတိရစဆာနမ်  ိားစိတမ် ာား ရရှိနိိုင်မှုမရှိြါ။ လယလ်ိုြင်န်ားမ ာားအတွက် 

စက်ယနတရာားမ ာားကိို အသ ိုားမြ ြါသ ်။ ကဆားဘက်ဝင ်အြင်မ ာား မဖစ်ကသာ ကဂွားကတာက်ြင်၊ ြငစ်မိ်ားြင်၊ 

ဂ င်ားြင၊် နနွငာ်းြင၊် ဆင်နှှာကမာင်ားြင်၊ ဘ ားစြ်ြင်၊ ကလာက်ကသြင်၊ ကဘာကြ်င်၊ ဆင်တ ိုားမနယွ်ြငမ် ာား 

ရှိြါသ ်။ 



 

 
 

၈ 

၃။ ညက ်းရ ောလူမှုဖွံြို့မဖ  ်းတ ်ုးတကည်ရ်းအည ခအညန 

(က) လူဦ်းညရ  ုင်ရောအခ က်အလက်မ ော်း 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် အမိ်ကမခ(၈၁)အမိ်၊ အမိ်ကထာင်စို(၈၁)စိုနှင့််လူဦားကရ (၂၈၅)ဦားရှိ 

က ကာင်ား၊ ကကလားငယအ်ရ ယ(်၆)%၊ ကက ာင်ားကနအရ ယ(်၁၄)%၊အလိုြ်လိုြ်နိိုင်ကသာအရ ယ(်၇၂)%၊ 

သက်ကက ားရ ယ်အိို(၈)% ရှိြါသ ်။တစ်အိမ်ကထာငလ်ျှင ်ြ မ်ားမျှ(၃.၇)ဦားနှုနာ်းရှိမြ ား နိိုင်င ကတာ်၏ တစ်အိမ် 

ကထာင်ြ မာ်းမျှနှုန်ား ၅ဦားထက ် ကလ ာ့်န ်ားသ ။် ကက ားရ ာတွင ် ဗမာလူမ  ိားမ ာား ကနထိိုင ်ကြါသ ်။ 

ကက ားရ ာတငွ်အမ  ိားသာား(၁၄၃)ဦား၊ အမ  ိားသမ ား(၁၄၂)ဦားရှိသမဖင့်် က ာားမအခ  ိားမ ာားမြာားစွာ ကွာဟမှုမရှ ိ

ကသာက ကာင့််အမ  ိားသမ ားမ ာား လိုြက်ိိုငန်ိိုင်သ ့််အလိုြမ် ာားကိိုြါထ ့်သ်ွင်ားစဉ်ားစာားမြ ား အလိုြအ်ကိိုင် 

မ ာားကိို ဖနတ် ားကြားနိိုင်ြါက လူူ့စွမ်ားအာားအရင်ားအမမစ်ကိိုထကိရာကစ်ွာအသ ိုားခ နိိုင်မြ ား ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား       

အတွက ်ြိိုမိိုအကထာက်အအကူမြ ကစနိိုင်ြါမ ်။ 

 

(ခ)   စီ်းပေွာ်းညရ်းအည ခအညန - ဝငည်ငွ၊ ပ ုင်  ငုမ်ှုနှင့်် မမျှတမှု 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် ခခ နှင့််လယ်စိိုကြ်  ိားကရားကိို အမ ာားဆ ိုားလိုြ ် ကိိုင ်ကမြ ား မိသာားစိုအြိို 

ဝင်ကငွရရှိကရားအတွက ် ရာသ အလိိုက် လယ်ယာလိုြင်န်ားခွငန်ှင့်အ်မခာားက ြန်ားအလိုြမ် ာားလ ်ားလိုြ် 

ကိိုင ်ကြါသ ်။ ခခ စိိုကြ်  ိားကရားတငွ ် ကိိုယ်ြိိုငလ်ိုြ်ကိိုငသ် ူ (၅၃)% နှင့်ရာသ အလိိုက်ကန့်စာားအလိုြ် 

လိုြက်ိိုငသ်(ူ၄၆)% ရှိြါသ ်။ ၎င်ားအမြင ် ကက ာက်ထိုတလ်ိုြက်ရားလိုြ်ငန်ားမ ာား၊ လက်လ လက်ကာား 

ကရာင်ားဝယက်ရားလိုြ်ငနာ်းမ ာားနှင့် ် ြန်ားရ လိုြ်ငနာ်းလိုြက်ိိုငသ်မူ ာားလ ာ်း ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါ 

သ ်။   

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏စိိုက်ြ  ိားကမမြိိုင်ဆိိုင်မှုမှာ လယ်ကမမဧက (၃၅)ဧကနငှ့် ် ခခ ကမမဧက (၃၇) 

ဧကရှိမြ ား ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ၊ ကိိုငာ်း/ကျွန်ားကမမ၊ ဓနိကတာကမမ၊ စာားက က်ကမမနှင့် ်ကမမလတွ၊် ကမမလြ် 

မ ာားမရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏ ဥစစာဓနအဆင့််အကမခအကနမှာ အဆင်ကမြကသာ အမိ်ကထာင်စို ၇ အိမ် 

(၉%)၊ အလယ်အလတ်ရိှကသာအမိ်ကထာင်စို ၁၈ အမိ် (၂၂%)၊ ဆင်ားရဲကသာ အမိ်ကထာင်စို ၃၂ အိမ် 

(၄၀%)၊ အလွန်ဆငာ်းရကဲသာအိမ်ကထာငစ်ို (၂၄) အမိ်(၂၉%)ရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာ ကတွြို့ရိှရြါသ ်။ 

အဆင်ကမြကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ ခခ နှင့််လယလ်ိုြင်န်ားအဓကိလိုြ်ကိိုင် ကမြ ား (၅)ဧကနှင့််အထက် 

ြိိုင်ဆိိုငသ်ူမ ာားမဖစ် ကက ကာင်ား၊ လိုြင်န်ားသ ိုားထနွ်စကင်ယမ် ာား ြိိုင်ဆိိုင ်ကက ကာငာ်း၊  သစ်အိမအ်မ ာား 

ဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား ကတွြို့ရိှရြါသ ။် အလယ်အလတ ်ရှိကသာအိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာ ခခ လိုြင်န်ားကိို အဓိက  



 

 
 

၉ 

လိုြက်ိိုင ်ကမြ ား (၂)ဧကနှင့်(်၅)ဧက ကာား ခခ ကမမမ ာား ြိိုင်ဆိိုင် ကက ကာင်ား၊ သစ်အိမအ်မ ာားဆ ိုားမဖစ် 

က ကာင်ားကတွြို့ရှိရြါသ ်။ မကမြလ ်ကသာအမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ ခခ လိုြင်န်ား အဓိကလိုြက်ိိုင ်ကမြ ား 

(၂)ဧကကအာက် ြိိုငဆ်ိိုင်သူမ ာားမဖစ ်ကက ကာငာ်း၊ ဝါားအိမ ် အမ ာားဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား၊ အလွန်မကမြလ ် 

ကသာအိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာ ကမမယာမဲ့်မ ာားမဖစ် ကက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ ရှိရြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ် ခခ နှင့််လယလ်ိုြင်နာ်းအာား အဓိကလိုြ်ကိိုငက်သာ ကဒသ မဖစ်သမဖင့်် 

လယစ်ိိုကြ်  ိားကရားသ ိုား စက်ကိရိယာမ ာားြိိုင်ဆိိုင်မှုမှာ ထွန်စက်(၁)စ ား၊ က ခွကလှ့်စက ် (၁)စ ား၊ ရိတ်သိမ်ား 

က ခွြို့ကလှ့်စက်(၁)စ ား၊ ကရစိုြ်စက ် (၇)လ ိုား၊ မမက်ရိတ်စက(်၁)စ ား ရှိက ကာင်ား၊  ထွန်စက်အာားငှာားရမ်ား 

လိုြက်ိိုငက်နကသာကတာင်သ(ူ၁၁)ဦားရှိက ကာင်ား၊ က ခွကလှ့်စကအ်ာား ငှာားရမာ်းလိုြ်ကိိုင်ကနကသာ ကတာင်သူ 

(၅)ဦားရှိက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာမ ှ စိုကြါင်ား၍ အသ ိုားမြ ရန်အတွက ် ရ ာြိိုင်၊ အဖွြဲို့ြိိုငစ်က ် ကိရိယာမ ာားမရှိ 

က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

(ဂ)  င််းရ နွမ််းပါ်းမှုနငှ့််   ခ ုက်လွယ်မှု 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာရှ ိ အမိ်ကထာင်စိုကြါငာ်း(၈၁)စိုအနက ် (၃)လကအာက် ဝမ်ားစာမဖ ူ လ ို၍ 

လိုြအ်ာားခကကိ ယူ၍ စာားဝတ်ကနကရားကမဖရှငာ်းကနရကသာ အမိ်ကထာင်စိုကြါငာ်း (၁၇)အမိ်ရှမိြ ား ဝမ်ားစာ 

မဖူလ ိုကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာလ ်ား အသကအ်ရ ယ်ကက ားရင့််၍ အိိုမင်ားမစွမ်ားကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာား၊ 

မိသာားစိုဝငမ် ာားမြာားမြ ားကကလားငယမ် ာားသာရှကိသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ် ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ရှိ 

ရြါသ ်။ 

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် မိသာားစိုကစာင့််ကရှာက်မှုန ာ်းြါားသ ့်် သက်ကက ားရ ယအ်ိို (၆၄)နှစ် 

နှင့််အထကန်ှင့် မိသာားစို/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရာှကမ်ှုမရှိကသာမသန်စွမ်ားသ ့်် ြိုဂဂိ လ်ရိှသ ့် ်အမိ်ကထာင်စို 

မရှိက ကာငာ်း၊ ဆင်ားရဲ၍မသိာားစိုဦားကရမ ာားသ ့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငသ် ့်် အမိ်ကထာင်စို(၃)စို၊ ဆင်ားရဲ၍ 

မိသာားစိုဦားကရမ ာားသ ့်် မိုဆိိုားဖိို/တစ်ခိုလြအ်မိ်ကထာင်စို(၃)စို၊ အမခာား ကဒသသိို့်  ကာမမင့််စွာသွာား 

ကရာကလ်ိုြက်ိိုငက်နကသာ ဆင်ားရဲသ ့််အိမ်ကထာင်စိုမရှိက ကာင်ား၊ ကူ  ကစာင့်က်ရာှကမ်ှု အထူားလိိုအြ် 

ကနကသာအိုြ်စိုမ ာားမရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏ ထိခိိုကသ်က်ကရာက်လယွ်မှုအကမခအကနတွင ် အဆငက်မြကသာအမိ် 

ကထာင်စိုနှင့်် အလယ်အလတ်ရိှကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာအနတရာယ်ရှနိိိုင်သ ့်် ထိခိိုက်သက်ကရာက် 

မှုမ ာားမရှိက ကာင်ား၊ မကမြလ ်ကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ(၃)လကအာက်စာားနြ ် ရိကခာမဖူလ ိုကသာ 

က ကာင့််  လိုြအ်ာားခကကိ တင်ယ၍ူ မိသာားစိုစာားဝတ်ကနကရားအတွက ် ကမဖရှငာ်းရသ ့်် အကမခအကန 

မ  ိားရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာသ  ် စတိုရန်ားကလားကထာင့််ြ ိုစ မဖစ်မြ ား 

ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်(၄)မိိုင်ကက ာက်ွာကဝား၍ လမ်ားြန်ားဆကသ်ွယက်ရား ခက်ခမဲှု အန ာ်းအက ဉ်ားရိှက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။   ကက ားရ ာသ  ် သဘာဝရင်ားမမစ ်( ကမမ၊  စိိုကြ်  ိားကရ)  ရှာားြါားမှု၊  မိိုားကခါငမ်ှု၊ 



 

 
 

၁၀ 

အကအားလနွ်ကဲမှု၊ မြင်ားထနက်သာမိုန်တိိုင်ား၊ ငလ င်ဒဏ၊် မ ားကဘား၊ သစ်ကတာမြ နာ်းတ ားမှု၊ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ၊ 

ကိိုယ်ခ အာားက ဆငာ်းမှုကရာဂါ၊ ကက ားရ ာတငွာ်း ြဋိြကခ၊ တိရစဆာန်ကူားစက်ကရာဂါ က ကရာက်မှု၊ 

လူကိုန်ကူားမှု စသ ့်် ထိခိိုက်မှုမ  ိားမရှကိ ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှုခ ရသူမ ာားအတွက်အိုြ်စို ကဏ္ဍအလိိုက်ခွဲမခာား 

သတ်မှတရ်ာတွင ် ကမမယာမဲ့်ဆင်ားရသဲာားကတာငသ်ူက ြန်ားအလိုြသ်မာားမ ာားနှင့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင် 

သ ့််အိမ်ကထာငစ်ိုမ ာားသ  ် အလိုြ်အကိိုင ် အခငွ့််အလမ်ားန ်ားြါားကသာလ် ်ား ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု 

နိမ့််က ကာငာ်း၊ လူငယ်မ ာားသ  ် အရက်ကသစာ ကသာက်စာားမှုရှကိသာက ကာင့်် ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု 

အန ာ်းအက ဉာ်းသာရှကိ ကာင်ား၊  စာားဝတ်ကနကရားအခကအ်ခ ဲ အန ာ်းအက ဉာ်းရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ 

ရှိရြါသ ်။ 

 (ဃ) က န််းမောညရ်းနှင့်် အောဟောရ 

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် သာမန်ရာသ ဖ ာားကရာဂါမ ာားမှလွဲမြ ား အမခာား ကရာဂါဘယ မဖစ်ြွာားမှု 

န ်ားြါားက ကာင်ား၊ ရာသ ခ နိ်မ ာားတွငမ်ဖစ်တတ်သ ့် ် ဝမ်ားြ ကဝ်မ်ားကလျှာ၊ ကသာွးလွနတ်ိုြ်ကကွား စသ ့်် 

ကရာဂါမဖစ်ြာွားမှုအန ာ်းအက ဉ်ားရှိကသာ်လ ာ်း ြ  ြို့နှ ့်ကာူးစက်မှုအနတရာယ ် မရှိက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာနှင့်် 

(၄)မိိုငခ်န့််အကွာတငွ ် ဇလွန်မမိ ြို့ မြ ်သူူ့ကဆားရ ိုရှိသမဖင့် ် က န်ားမာကရားဝနက်ဆာင်မှုမ ာား ကကာင်ားစွာရရှိ 

မြ ား အဆင်ကမြမှုရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် လွန်ခဲ့်ကသာ(၁၂)လအတွငာ်း၌ ကမားခိိုငက်ာကယွ်ကဆား ထိိုားနှ မခငာ်းမ ာား 

နှင့််အမခာားစိုကြါငာ်း ကာကွယ်ကဆားအကနမဖင့်် ဆင်ကမခကထာက်ကရာဂါကာကယွ်ကဆား၊ ဂ ြနဦ်ားကနှှာက် 

ကရာင် ကာကွယ်ကဆား၊ Covid 19 ကာကယွ်ကဆားထိိုားနှ မှုမ ာားရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ်က န်ားမာကရားအကထာက်အြ ့်နှင့်ဝ်န်ကဆာငမ်ှုမ ာား အကနမဖင့် ်ကက ားရ ာ 

နှင့်(၄)မိိုင်ကက ာ်ကဝားကသာ ဇလွန်မမိ ြို့နယ်တွင ် မြ ်သူူ့ကဆားရ ိုရှိကသာလ် ်ား အကရားကြေါ်ကဆားကိုသမှု 

မ ာားခ ယူရာတွင ်ြိိုမိို၍ အဆင်ကမြကစရန ်က န်ားမာကရားကဆားကြားခန်ားအကကာင ်အထ ်ကဖာ်ကဆာင်ရ က် 

လိိုက ကာင်ားကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 
 (င) ပ ောညရ်းနှင့်် ကျွမ််းက ငမ်ှုမ ော်း 
  က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတွင ် စာမတတ်သူဦားကရ က ာား(၁၁)၊ မ(၇)ဦား စိုစိုကြါငာ်း (၁၈)ဦား၊ (၆)% 

ရှိက ကာင်ား၊ မူလတနာ်းအဆင့််ရိှသ ူ ဦားကရ က ာား(၈၀)ဦား၊ မ(၈၉)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း (၁၆၉)ဦား၊ 

(၅၉)%ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တနာ်းအဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ က ာား(၃၆)ဦား၊ မ(၂၅)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၆၁)ဦား၊ (၂၂)% 

ရှိက ကာင်ား၊ အထက်တနာ်းအဆင့််ရိှသူဦားကရ က ာား(၉)ဦား၊ မ(၉)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၁၈)ဦား၊ (၆)%ရှိက ကာင်ား၊ 

တကကသိိုလ/်ကကာလိြအ်ဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ က ာား(၇)ဦား၊ မ(၁၂)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၁၉)ဦား၊ (၇)%ရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။  



 

 
 

၁၁ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၌ လက်ရိှကက ာင်ားတက်နှုနာ်းအဆင့််မှာ မူလတန်ားအဆင့်် က ာား (၁၃)ဦား၊ 

မ(၁၂)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၂၅)ဦား၊ (၇)%ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တန်ားအဆင့် ် က ာား(၉)ဦား၊ မ(၄)ဦား၊ စိုစိုကြါင်ား 

(၁၃)ဦား၊ (၆)%ရှိက ကာင်ား၊ အထက်တနာ်းအဆင့် ်  မ(၃)ဦား၊ (၂)%ရှိက ကာင်ား၊ လက်ရိှတကကသိိုလ် 

/ကကာလိြအ်ဆင့် ်ကက ာင်ားသာား/သ ူမရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိ ရြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် ြ ာကရားနှင့််ြတသ်က်၍ မိသာားစိုစာားဝတ်ကနကရား အရ 

ကသာ်လ ်ားကကာင်ား(သိို့်မဟိုတ)် ကက ာင်ားသ/ူကက ာင်ားသာားတိို့်၏ စိတဝ်င်စာားမှုအာားန ်ားမှု တိို့်က ကာင့်် 

လ ်ားကကာင်ား မူလတနာ်းအဆင့််မဖင့် ် ကက ာင်ားထွက်နှုန်ားဦားကရ မ ာားမြာားက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာတွင်စာသင် 

ကက ာင်ားမရှိမခင်ား၊ ြ ာတတန် ်ားြါားမခင်ားတိို့်က ကာင့် ် ကက ားရ ာသ  ် ြ ာကရားြိိုင်ားတွင ် အာားန ်ားမှု 

ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

(စ) က ော်းမ  ုင်ရော က်နွယ်မှု 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာရှိ က ာား၊မကရားရာအခန်ားကဏ္ဍြါဝင်နှင့် ် ြတ်သက၍် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

လိုြင်န်ားမ ာားနှင့်် အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားတွင ် အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစာွ ြါဝင်ကဆာင်ရ က်ကသာ်လ ်ား 

အခနာ်းကဏ္ဍန ်ားြါားကနကသားက ကာင်ား၊ ဦားကဆာင်မှုန ာ်းြါားကနကသားက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာစ မ အိုြ်ခ  ြ်မှု 

စနစ်တွင်အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာြါဝင်မှု/ကခါင်ားကဆာငမ်ှုအကမခအကနမ  ိားမရှိက ကာင်ား ၊ လွန်ခဲ့်ကသာ 

နှစအ်တွင်ား ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိ မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား သ သယမဖစဖ်ယွ ် အ ကမာ်းဖက်မှု 

(သိို့်) တိိုင် ကာားမှုမ ာား မရှိခဲ့်က ကာငာ်း၊ အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတကွ ်ဥြကဒနှင့််တရာားမျှ 

မှုဆိိုင်ရာမ ာားအတွက ် ကက ားရ ာသ ူ /ကက ားရ ာသာားမ ာား ထိိုကသ်င့််သကလာက် အသိမမင်ရှိြါက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ် ခခ နှင့်လ်ယလ်ိုြင်န်ားတစမ်  ိားတ ်ားအဓကိလိုြ ် ကိိုင်ကသာကက ားရ ာ 

မဖစ်သမဖင့် ်ခခ နှင့််လယလ်ိုြင်န်ားမ ာားတွင ်ရာသ အလိိုက် ကန့်စာားလိုြက်ိိုင ်ကသ ့် ်ကယာက် ာားကလားမ ာား၏ 

လိုြအ်ာားခနှုန်ားထာား အမ ာားဆ ိုားမာှ(၆၀၀၀)က ြန်ှင့််အန ်ားဆ ိုားမှာ (၅၀၀၀)က ြ်မဖစ်မြ ား မိန်ားကကလား 

မ ာား၏လိုြအ်ာားခနှုန်ားအမ ာားဆ ိုားမာှ(၅၀၀၀)က ြ်နှင့််အန ာ်းဆ ိုားမှာ(၄၀၀၀)က ြ ်မဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရြါသ ။် 

 

၄၊၊ကဏ္ဍအသီ်းသီ်း၏လက်ရှ ဖွံြို့မဖ  ်းမှုအည ခအညနမ ော်း 

(က)  ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်း  ငု်ရောစီမံအုပခ်  ပ်မှု 

 ကက ားရ ာတငွ် သ ားသန့််အဖွြဲို့အစ ်ား ဖွဲြို့စ ာ်းထာားမခင်ားမရှိကသာ်လ ာ်း လူမှုကရား၊ စ ားြွာားကရား၊ သာ 

ကရား၊ နှာကရား ကိစစရြ်မ ာားတွင ် လူကက ား၊ လူငယ်၊ က ာား၊ မ ြူားကြါင်ားြါဝင်ကဆာင်ရ က်တတ်သ ့်် 

အကလ့်အက င့််ကကာင်ားမ ာားရှိြါသ ်။ ကက ားရ ာသ၊ူ ကက ားရ ာသာားမ ာားသ  ်ဗိုဒဓဘာသာ  ဗမာလူမ  ိားမ ာား  



 

 
 

၁၂ 

လူမ  ိားမ ာားမဖစ ်ကမြ ား ကက ားရ ာတငွ ် ဗိုဒဓဘာသာ ဘိုန်ားကတာ်ကက ားကက ာင်ား(၁)ကက ာင်ားနှင့််ဘိုရာားကစတ  

ြိုထိိုားမ ာားလ ်ား ရှိြါသ ်။  

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် ဖွဲြို့စ ်ားထာားကသာ ကက ားရ ာတငွ်ားလူထိုအကမခမြ အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားမှာ 

ရြ်မိရြ်ဖအဖွဲြို့၊လယသ်မာားအဖွဲြို့၊ လူငယ်အဖွြဲို့၊ အမ  ိားသမ ားအဖွြဲို့၊ စိိုကြ်  ိားကရား၊ကမာွးမမြူကရား မဟိုတ်ကသာ 

အဖွြဲို့၊ ဘာသာကရားအဖွြဲို့၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရားအဖွဲြို့တိို့် မဖစ်ြါ သ ်။ 

 

(ခ)    သီ်းနှံ၊ သော်းငါ်း  ုတ်လပု်ညရ်းကဏ္ဍ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် စြါားစိိုက်ဧက(၃၅)တင်ားရှိမြ ား (၁)ဧကြ မာ်းမျှ (၉၀)တင်ား 

ထွကရ်ှိက ကာင်ား၊ ြဲစိိုကဧ်က(၃၅)တင်ားရှိမြ ား (၁)ဧကြ မ်ားမျှ ြ မ်ားမျှ (၉)တင်ားထွက်ရှကိ ကာင်ား၊ 

သ ားနှ မ ာားအတွက ် ြ ့်ြိိုားရကသာ သွင်ားအာားစိုလိိုအြ်ခ ကမ်ှာြ ိုမှနမ်ဖစက် ကာင်ား၊ သ ားနှ မ ာားမဖစ်ထွန်ားမှု 

အက  ိားအမမတ်ရရှိမှုမ ာား မှာလ ာ်း သင့််တင့််ကကာင်ားမွန်က ကာင်ား၊ စြါားနှင့််ြကဲိို အဓိကထာားအာားထာား 

စိိုကြ်  ိားရာကဒသမဖစက် ကာင်ား၊ ကွမ်ား၊ ြင်စိမ်ားနှင့် န န ြငတ်ိို့်အာားလ ်ားစ ားြွာားမဖစ်စိိုက်ြ  ိား ကက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏ သ ားနှ အထွကန်ှုနာ်းတိိုားကစရနအ်တွက် အခငွ့််အလမ်ားကကာင်ားမ ာားမှာ 

ခခ နှင့််လယ ် အဓိကစိိုကြ်  ိားကရားကဒသမဖစသ်မဖင့််စိိုက်ြ  ိားကရားအတွက ် လိိုအြ်ကသာ ဓါတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ 

ဓါတ်ကမမ သဇာနငှ့််အမခာားဓါတိုကဗဒ သွင်ားအာားစိုမ ာား ဝယယ်ူရရှိနိိုင်မခင်ား၊ အလိုြသ်မာား ရနိိုင်မခင်ား၊ 

စိိုကြ်  ိားကရားသ ိုားကခ ားကငတွိို့်ရရှနိိိုင်မခင်ား၊ စိိုကြ်  ိားကရား အတွက် လိိုအြ်ကသာ သွငာ်းအာားစိုကရကိို အဝ စိတွင်ား 

မ ာားမတှိိုကရ်ိိုက်ရရှိနိိုငမ်ခင်ား၊ ကမမဆ ကမမလွှာ ကကာင်ားမွန်မခင်ားတိို့်မဖစ် ကြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ ် သ ားနှ ထိုတ်ကိုန်မ ာားစိိုကြ်  ိားထိုတ်လိုြ်ရာတွင ် ထွန်စက်မ ာား၊   က ခွ 

ကလှ့်စက်မ ာား၊ ရိတ်စကမ် ာား၊ ကရစိုြ်စက်မ ာား၊ မမက်ရိတစ်က်မ ာားမဖင့် ် အသ ိုားမြ ၍ ထိုတ်ကိုန်မ ာား 

ရရှိရန်အသ ိုားမြ ြါသ ်။ စိိုကြ်  ိားရာတွင ် ရာသ ဥတိုသင့််တင့််မခငာ်း၊ စိိုကြ်  ိားကရရရှမိှု ကြါမ ာားကကာင်ား 

မွန်ြါသ ်။ ကခ ားကငွနှင့်က်ငွက ကားဝနက်ဆာင်မှုမ ာားလ ်ား စိိုကြ်  ိားကရားအတွက် ရရှိြါသ ်။ စိိုကြ်  ိားကရား 

သ ိုားသ ားနှ မ  ိားကစ့်မ ာား ဝယယ်ူရရှိနိိုငြ်ါသ ်။ လိုြသ်ာားမ ာားကိိုလ ာ်း စိိုကြ်  ိားကရား အတွက် ရရှနိိိုင်ြါ 

သ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ်ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငနာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုမှာ ဝက်ကမာွးမမြူကသာ အကကာင်ကရ 

(၂၅)ကကာင၊်  ကက်ကမွားမမြူကသာအကကာင်ကရ (၅၀)ကကာင်ရိှက ကာင်ား၊ နွှာား၊ နိို့်စာားနွှာား၊ ကျွဲ၊ မမင်ား၊ မမ ်ား၊ 

လာား၊ ဆိတ၊် သိိုား ကမွားမမြူကသာ အမိ်ကထာင်စို မရှိက ကာငာ်းကလ့်လာ ကတွြို့ရိှရြါသ ်။ က ာင်ကိုန်ား 

ကက ားရ ာတငွ်  ကက်၊ ဘဲ၊ ဝက၊် ကမွားမမြူကရားကဏ္ဍတွငလ် ်ား စ ားြွာားမဖစ် ကမွားမမြူ ကမခငာ်း မရှိြါ။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏ ကမွားမမြူကရားလိုြင်န်ားကဆာင်ရ ကမ်ှုမှာ စ ားြွာားမဖစက်မွားမမြူ ကမခင်ား မဟိုတ ်



 

 
 

၁၃ 

ြတဲစ်ြိိုင်တစ်နိိုင်ကမွားမမြူ ကမခင်ားသာမဖစ်ြါသ ်။ ငါားလိုြ်ငန်ားနှင့်် ြတ်သက၍်လ ်ား လိုြက်ိိုငစ်ာား 

ကသာကမ်ှု မရှ ိကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

  

(ဂ) စ ုကပ်   ်းညမွ်း မျူညရ်းမဟုတ်ညသော အသက်ညမွ်းဝမ််းညက ောင််းလုပ်ငန််းမ ော်း 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် ခခ နှင့််လယ်စိိုကြ်  ိားကရားကိို အမ ာားဆ ိုားလိုြ ် ကိိုင ်ကမြ ား မိသာားစိုအြိို 
ဝင်ကငွရရှိကရားအတွက ် ရာသ အလိိုက် လယ်ယာလိုြင်န်ားခွငန်ှင့်အ်မခာားက ြန်ားအလိုြမ် ာားလ ်ားလိုြ် 
ကိိုင ်ကြါသ ်။ ခခ စိိုကြ်  ိားကရားတငွ ် ကိိုယ်ြိိုငလ်ိုြ်ကိိုငသ် ူ (၅၃)% နှင့်ရာသ အလိိုက်ကန့်စာားအလိုြ် 
လိုြက်ိိုငသ်(ူ၄၆)% ရှိြါသ ်။ ၎င်ားအမြင ် ကက ာက်ထိုတလ်ိုြက်ရားလိုြ်ငန်ားမ ာား၊ လက်လ လက်ကာား 
ကရာင်ားဝယက်ရားလိုြ်ငနာ်းမ ာားနှင့် ် ြန်ားရ လိုြ်ငနာ်းလိုြက်ိိုငသ်မူ ာားလ ာ်း ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါ 
သ ်။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ ်  ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်(၄)မိိုင်ကက ာ် ကွာကဝားကသာက ကာင့်သ်ွာားလာရာတွင် 
ဆိိုင်ကယ်မ ာားကိိုသာအသ ိုားမြ  ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ ရှိရြါသ ်။ ကက ားရ ာ၏ကဒသ ထွကက်ိုန်မ ာား 
အာားကရာင်ားခ ရန ် ကစ ားကွက်ကကာင်ား ရှိြါသ ်။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာသ ် ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်် (၄)မိိုင်ကွာ 
ကဝားမခငာ်းတိို့်က ကာင့်် လျှြ်စစ်မ ားမရရှကိသားသ ့််အတွက ်စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ကမွားမမြူကရား မဟိုတ ်ကသာအမခာား 
အသက်ကမာွးဝမ်ား ကက ာင်ားလိုြင်နာ်းလိုြက်ိိုငသ်မူ ာားသ  ် လက်ရိှအကမခအကနထက ် ြိိုမိိုကကာင်ားမွန် 
သ ့်် အလိုြ်အကိိုင ်အခွင့််အလမ်ားမ ာား၊ဝင်ကငွတိိုားြွာားမှုမ ာားမရရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 

(ဃ) သဘောဝပါတဝ်န််းက ငန်ှင့််သယံဇောတစီမခံန့််ခွ မှု 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏ သဘာဝြတ်ဝန်ားက ငန်ှင့််သဘာဝအရင်ားမမစမ် ာား စ မ ခန့််ခွမဲှု စနစ်၌ခခ  
နှင့််လယအ်ဓိကလိုြ်ကိိုင်ကသာကက ားရ ာမဖစ်သမဖင့် ်လယ်ယာြ  ိားကရားလိုြင်န်ားတိို့်မ ှထွကရ်ှိကသာ အမိှုက် 
မ ာားအာားကမမစာအမဖစ်မြန်လ ် သ ိုားစွဲမခငာ်းမ ာားမြ လိုြ်ကလ့်ရှကိ ကာင်ား၊ ကနအိမ်မ ာား မထှွကရ်ှသိ ့်် 
စွန့််ြစ ် ြစစ ်ားမ ာားအာားတစ်ဦားခ င်ား တစ်ကယာက်ခ င်ားစနစ ် တက စွန့််ြစ် ကမခငာ်းမ ာား မြ လိုြ် ကကသာ် 
လ ်ားကက ား ရ ာအဆင့််သ ားသန့််ကနရာစ မ ထာားမခင်ားမ  ိားမရှိက ကာင်ား၊ စွန့််ြစြ်စစ ်ားမ ာားက ကာင့် ် ဆိိုားက  ိား 
မဖစ်ြွာားမှုအနတရာယမ်ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် ယခိုနှစအ်ခါ၌ လယ်ယာစိိုက်ခင်ားမ ာားတွင် 
ဖ က်ြိိုားက ကရာက်မှုဆိိုားရ ာားက ကာငာ်း၊ ဖ က်ြိိုားက ကရာက်မှုကိိုကာကယွ်ရန် သဘာဝ ကမမ သဇာသ ိုားစွဲမှု 
န ်ားြါားမြ ား အလွယ်တက ူ အသ ိုားမြ နိိုင်ကသာ ြိိုားသတ်ကဆားမ ာားကိိုသာအသ ိုားမြ ကလ့်ရိှက ကာင်ား၊ 
စိိုကြ်  ိားကရားမ  ိားကကာငာ်းမ  ိားသန့်မ် ာား ရရှကိရားလိိုအြ်က ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 
  

(င)  ဘဏ်နှင့််ညငညွ က်း  ငု်ရော ဝန်ည ောငမ်ှု 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာရှ ိ လယသ်မာားအမ ာားစိုမ ှ မမန်မာ့်လယယ်ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မ ှ စိိုကြ်  ိားကရား 

ကခ ားကင ွ (အတိိုားနှုနာ်းမြာား၈၀)မ ာားကိို ကခ ားယသူ ိုားစွဲ ကသ ်။ ြက်မမန်မာကငွစိုကငကွခ ားအဖွြဲို့၊ ကိိုရ ားယာား 

ကငွစိုကငကွခ ားအဖွြဲို့တိို့်ထ မ ှ (အတိိုားနှုနာ်း ၂က ြ)် မဖင့််ကခ ားယသူမူ ာားလ ာ်းရှကိ ကာင်ား၊ ကငွတိိုားကခ ားသူထ မှ 

(အတိိုားနှုနာ်း ၅က ြ)် မဖင့််  ကခ ားယူသမူ ာားလ ာ်း ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ ကက ားရ ာသာား 

အမ ာားစိုသ ် ကခ ားကငကွိို အဓိကအာားမဖင့်် ရိကခာ၊ ဝင်ကငရွလိုြ်ငန်ား၊ က န်ားမာကရား၊ ြ ာကရားဆိိုင်ရာကိစစ 



 

 
 

၁၄ 

ရြ်မ ာားအတွက ် ကခ ားယူ ကက ကာင်ား ကတွြို့ရိှရြါသ ်။ ဆင်ားရ၊ဲ အလွန်ဆင်ားရ ဲ အမိ်ကထာင်စိုမ ာား၏ 

အကကကွားတငရ်ှိမှုကိို ကလ့်လာဆန်ားစစခ် က်အရ အကကကွားတင်ရှမိှု န ်ားြါားက ကာင်ား ကတြွို့ရသ ်။ 

 

(စ)  ပ ောညရ်း၊ က န််းမောညရ်း၊ ညရနငှ့််ပတဝ်န််းက င်သန့််ရှင််းညရ်း 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏ ကသာက်သ ိုားကရရရှမိှုမှာ ကရတွင်ားအသ ိုားမြ သ ူ အမိ်ကထာင်စို 

(၅)အမိ်ရှကိ ကာင်ား၊ ကိိုယ်ြိိုငတ် ိုကင်တငွ်ား(စက်တြ)် အသ ိုားမြ သူအမိ်ကထာငစ်ို (၃၅)အမိ် ရှိက ကာင်ား၊ 

ကိိုယ်ြိိုင်တ ိုကင်တငွ်ားအသ ိုားမြ သူ အမိ်ကထာင်စို(၄၁)အမိ်ရှကိ ကာင်ား၊ တ ိုကင်တငွ်ားနှင့် ်  ကရတွင်ားတိို့်မှ 

ကနွ၊ မိိုား၊ ကဆာင်ား၊ ရာသ သ ိုားြါားစလ ိုား ကသာက်သ ိုားကရအတွက ် လ ိုကလာက်မှုရှိကသာ်လ ာ်း က န်ားမာ 

သန့််ရှငာ်းကသာ ကသာကသ် ိုားကရမဟိုတ်သ ့်အ်တွက ် ကရသန့််တွင်ား အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကဆာင်ရ က် 

မ ်ဆိိုြါက အဆင်ကမြမ ်မဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ရှိရြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတစ်ရ ာလ ိုား ကရကလာငာ်း/ယင်လ ိုအိမသ်ာမ ာား ကဆာက်လိုြ်သ ိုားစွဲ က      

က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 ကက ားရ ာသ ် တ ိုကငတ်ွငာ်းကရကိို အဓိကအသ ိုားမ ာားမြ ား အာဆငာ်းနစမ်လွတ်မခင်ား၊ သဲကြါမခငာ်း၊ 

ကရဝါမခငာ်း၊ အန ့်မကကာင်ားမခငာ်းမ ာား ကတြွို့ရှိရြါသ ။် ရ ာ၏ြတ်ဝနာ်းက င်သန့််ရငှ်ားကရားမှာ   ့်ကနြါ သ ်။ 

လူကနအမိ်မ ာားတွင် မ ားဖိိုသ ိုားအမိှုက်မ ာားကိို စနစတ်က မထာားမခင်ား၊ ြလတ်စတစ်အိြ်မ ာား အလွယ် 

တကူစနွ့််ြစမ်ခင်ား၊ စိိုကြ်  ိားကရားသ ိုားကဆားဝါားမ ာား လွန်ကျွ စွာသ ိုားစွဲမခင်ား၊ စိိုကြ်  ိားကရားသ ိုားဗူားခွ မ ာားအာား 

ခခ ထဲလယထ်ဲတွငသ်ာ အလွယ်တကစူွန့််ြစသ် ်မ ာားကိိုကတြွို့ရှိရြါသ ။် ထိို့်က ကာင့်် ြတဝ်န်ားက င် 

သန့််ရှငာ်းကရားအတွက် လက်ကမာ်းစာကစာင်ကြားမခငာ်း၊ ကွင်ားဆင်ား၍ သင်တနာ်းမ ာား ြိို့်ခ သင့််က ကာငာ်းအကက  

မြ အြ်ြါသ ်။  

      

( )လူငယ်နှင့်် ယဉ်ညက ်းမှု 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ်ားရှိလူငယမ် ာားသ  ် သာကရား၊ နှာကရားနှင့််ဘာသာကရားဆိိုငရ်ာကိစစရြ် 

မ ာားတွင်တက်တက်ကကွကကွ ကဆာင်ရ က် ကသ ်။ ကက ားရ ာတွင်ားတငွက်နထိိုငက်သာသူမ ာားမှာ ဗိုဒဓ 

ဘာသာဝငမ် ာားမဖစ်ကသာက ကာင့်ဘ်ိုရာားြွဲ၊ကထနိ်ြွဲမ ာားက ငာ်းြကဆာင်ရ က် ကက ကာင်ား၊ ဘိုရာားြွဲမ ာား 

တွင်နှစ်စဉက်ဖ ာ်ကမဖကရားအစ အစဉ်မ ာားအကနမဖင့်် ဇာတြ်ွဲမ ာားမဖင့် ်ကဖ ာ်ကမဖမှုရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတွြို့ရှိ 

ရြါသ ်။ ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမ ှကဆာင်ရ က်ကနကသာ အမိှုက်ကငာ်းစငစ် မ ကိန်ား လိုြက်ဆာင်ခ က်မ ာား 

အတိိုငာ်းလိိုက်နှာကဆာင်ရ က်မ ဆ်ိိုြါက ကက ားရ ာသ  ် ယခိုထကြ်ိို၍ သန့််ရှငာ်းသာယာလှြကသာ 

ကက ားရ ာမဖစလ်ာမ ်မှာ အမှနြ်င်မဖစ်က ကာင်ားကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 



 

 
 

၁၅ 

(ဇ)  အည ခခံ အည ောက်အဦ်း - လမ််းတံတော်း၊ လျှပ်စစ်စမွ််းအော်း၊ သတင််းနှင့််  က်သယွ်ညရ်း 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ ် လက်ရိှတွင ် ကသာက်သ ိုားကရအာား တ ိုကငတ်ွငာ်းမ ှ အသ ိုားမြ ကနမြ ား 

တ ိုကင်တငွ်ားမ ာားမာှ ကရမ ာားအာဆငာ်းနစ်ဓါတ်ရိှမခင်ား၊ ကရဝါမ ာားကဖာက်မခင်ားတိို့်က ကာင့် ် က န်ားမာသန့်် 

ရှငာ်းကသာ ကသာကသ် ိုားကရအတွက ် ကရသန့််စက်တ ်ကဆာက်ရနလ်ိိုအြ်က ကာင်ား ကတွြို့ရိှရြါသ ်။ 

ကက ားရ ာရှိ ရ ာတွင်ားလမာ်းမ ာားမှာ (၂၅၀၀)ကြအတိိုင်ား အတာရှ ိ လမ်ားမဖစ်မြ ား၊ လမ်ားမ ာားမာှ လက်ရှိတွင် 

(၆)ကြ အက ယ ်ကွနက်ရစ်ခငာ်းထာားမြ ား မဖစရ်ာ လယယ်ာထိုတ်ကိုန်ယာဉမ် ာား ရာသ မကရ ား မဖတ်သန်ား 

သွာားလာမှုမမြ နိိုင်သမဖင့် ် ထြ်မ ၍ အိုတက်ဘာင်ခတ ် ကခ ာငာ်းကက ာက်ခင်ားမခင်ားမဖင့််ကြခ ဲြို့မခင်ားအာား 

ကဆာင်ရ ကလ်ိိုက ကာင်ား၊ မ ားလငာ်းကရားတွင်လ ာ်း ဆိိုလာစနစ်မဖင့် ် သ ိုားစွကဲနရကသာက ကာင့် ် လျှြ်စစ်မ ား 

အကကာင ်အထ ်ကဖာက်ဆာင်ရ ကလ်ိို က ကာင်ားကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ်လက်ရိှတွင ်ဆိိုလာအသ ိုားမြ သအူမိ်ကထာင်စို (၂၆)အမိ်၊ လျှြ်စစ်မ ား 

အသ ိုားမမြ နိိုင်ကသာအမိ ်(၅၅)အမိ် ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် ဆကသ်ွယ်ကရားနှင့်သ်တင်ားအခ က်အလကမ် ာား ရရှကိရားအတွက် 

ဖိုန်ား(၅၅)လ ိုား၊ တ ဗွ (၁၀)လ ိုား၊ မဂိ လ်တိုစကလာင်ား(၁၀)လ ိုားမဖင့် ်အသ ိုားမြ နိိုင်မှုရှိက ကာငာ်း၊ mpt၊ telenor၊ 

ooredoo၊ mytel ဆက်သယွ်ကရားလိိုင်ားအာားလ ိုားမဖင့် ် ဆကသ်ွယ်အသ ိုား မြ နိိုင်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိ 

ရြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ် ကိုန်စ ်ကူားသန်ားကရာင်ားဝယမ်ှုတိို့်အတကွ် (၄)မိိုငက်က ာက်ဝားကသာ 

အန ားဆ ိုားကစ ား“ဇလွန်က ား”သိို့်သွာားလာ ကမြ ား စာားကသာကက်ိုန ် (ကိုန်စိမာ်း၊ ကိုန်ကမခာက်)၊ မ ားဖိိုကခ ာင် 

သ ိုားနှင့်် အမိသ် ိုားြစစ ်ား၊ အဝတ်အထ ်၊ ကဆာက်လိုြ်ကရား ြစစ ်ားမ ာား၊ ြရိကဘာဂမ ာား ဝယယ်ူရရှိနိိုင် 

ြါသ ်။ က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ်ြစစ ာ်းစ ိုဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအတွက ်(၁၆)မိိုင်အထက် ကွာကဝားကသာ 

ဟသသာတမမိ ြို့သိို့် ဆိိုင်ကယ်၊ ကာား/သ ိုားဘ ားဆိိုငက်ယ်တိို့်မဖင့်် ဆကသ်ွယ ်သွာားလာ ကက ကာငာ်း ကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၏သယယ်ူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်ြိိုငဆ်ိိုင်မှုမှာ စက်ဘ ား(၄၇)စ ား၊ ကမာ်ကတာ် 

ဆိိုင်ကယ ်(၆၅)စ ား၊ ကထာ်လာဂ  (၁)စ ား မဖစ်ြါသ ်။  

 

(စ )တ ်မင မ်ညအ်းခ မ််းမှုနှင့်် ပ သ်ူူ့လံခုခံ ညရ်း 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ်လူကိုနက်ာူးမှု၊ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာား လ ိုားဝမရှြိါ။ မူားယစ်ကဆား သ ိုားစွဲမှုနှင့်် 

ြတ်သက်၍ အရက်ကသစာကသာက်စာားမခင်ား အန ာ်းငယ်မျှသာရှိြါသ ်။ ခိိုားဆိိုားလိုယကမ်ှုမ ာား 

မရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ် ဆကသ်ွယက်ရားနှင့််ြတသ်က်၍ 

MPT, Telenor, Ooredoo, Mytel ကဲ့်သိို့်ကသာ ဖိုန်ားလိိုင်ားမ ာား မိကသာက ကာင့်် အလွယ်တကဆူကသ်ွယ် 



 

 
 

၁၆ 

နိိုင်မြ ား ကက ားရ ာသ/ူ ကက ားရ ာသာား မ ာားမာှဖိုန်ားမဖင့်် Internet ြင ် အသ ိုားမြ ကန ကြါသ ်။ လ ိုခခ  ကရား 

ဆိိုင်ရာ ကစိစရြ်မ ာားအတွက်လ ်ား အလွယ်တကူ အက ကာင်ား ကာားကာ အကူအ  ရယူနိိုင်က ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ လ ိုခခ  ကရားဆိိုင်ရာကစိစရြ်မ ာားအတွက်လ ်ား အလွယတ်ကူ အက ကာင်ား ကာား 

ကာအကူအ   ရယူနိိုငက် ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။်  

၅၊၊ ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းအတွက်အည ောက်ပံ့် ဖစ်ညစမ ့်် အည ခညနညကောင််းမ ော်း၊ အဟန့််အတော်းနှင့်် စ နည်ခေါ်မှုမ ော်း 
(က) ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်း အတွက ်အည ောက်ပံ့် ဖစ်ညစမ ့်် အည ခညနမ ော်း 
 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ်အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြင်နာ်းအတွက် ခခ နှင့််လယစ်ိိုကြ်  ိားကရားကိို 

အဓိက လိုြက်ိိုငန်ိိုင်မြ ား ဇလွန်မမိ ြို့နှင့် ် (၄)မိိုငက်က ာသ်ာကဝားမခင်ား၊ သာွားလာရ လွယက်ူမခင်ားက ကာင့်် 

ကက ားရ ာ၏ တ ်ကနရာ အကနအထာားမှာ ကကာင်ားမွန်ြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ်က န်ားမာကရားအကထာက်အြ ့်နှင့်ဝ်န်ကဆာငမ်ှုမ ာား အကနမဖင့် ်ကက ားရ ာ 

နှင့်(၄)မိိုင်ကက ာ်ကဝားကသာ ဇလွန်မမိ ြို့နယ်တငွ ် မြ ်သူူ့ကဆားရ ိုရှိကသာလ် ်ား အကရားကြေါ်ကဆားကိုသမှု 

မ ာားခ ယူရာတွင ်ြိိုမိို၍ အဆင်ကမြကစရန ်က န်ားမာကရားကဆားကြားခန်ားအကကာင ်အထ ်ကဖာ်ကဆာင်ရ က် 

လိိုက ကာင်ားကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် အမ  ိားသမ ားကရားရာအဖွဲြို့၊ ဘာသာကရားအဖွဲြို့၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရားအဖွြဲို့တိို့်ရှမိြ ား 

အမှနတ်ကယ် ကက ားရ ာအတွင်ား ထိထိကရာက်ကရာက ်ြါဝငလ်ိုြက်ဆာင် ကြါသ ်။ 

 

(ခ) အဟန့််အတော်းနငှ့်် စ နည်ခေါ်မှု 

 ကက ားရ ာတငွ် စာသင်ကက ာင်ားမရှိမခင်ား၊ ကဆားကြားခန်ားမရှိမခင်ားတိို့်က ကာင့်် ကက ားရ ာသ  ်အကမခခ  

အကဆာကအ်ဦမ ာား လိိုအြ်ခ က ်ရှိြါသ ်။ 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ ် စိိုကြ်  ိားကရားကိို အဓကိထာားလိုြက်ိိုငက်န ကကသာ်လ ာ်း စိိုက်ြ  ိားကမမ 

ြိိုင်ဆိိုငသ်ူ ကတာင်သူန ်ားြါားမြ ား ကြ်ြါားမ ာားသမဖင့်က်က ားရ ာတငွ် အဆင်ကမြသ ူအမိ်ကထာင်စို န ်ားြါား 

ကသာက ကာင့်် ကက ားရ ာတွငာ်းလမာ်းကိို အဆင့်မ်မ င့််တင်ရန် စိုကဆာင်ားကငွန ်ားြါားမြ ား အခက်အခဲရှကိသာ 

က ကာင့်သ်က်ဆိိုငရ်ာ မမိ ြို့နယ်ဌာနမ ာားနှင့်ြ်ူားကြါင်ားကဆာငရ် က်မသှာ ကကာင်ားမွနက်သာ လမ်ားမ ာားမဖစ် 

လာနိိုင်က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၌ ရ ာတွင်ားလမာ်းမှာ (၂၅၀၀)ကြအတိိုငာ်းအတာရှ ိ(၆)ကြအက ယ ်ကိိုယ်ထူ 

ကိိုယ်ထ  ကွန်ကရစလ်မ်ားမဖစ်မြ ား၊      လယယ်ာထိုတ်ကိုန်ယာဉမ် ာား ရာသ မကရ ား မဖတ်သန်ားဆက်သွယ် 

သွာားလာကရား အခက်အခဲမ ာားရှိကနြါသ ်။  လက်ရိှကသာက်သ ိုားကရ တ ိုကင်တငွ်ားမ ာားမာှ အာဆငာ်းနစ် 

ဓါတ်မလွတမ်ခင်ားတိို့်က ကာင့် ်က န်ားမာသန့််ရှငာ်းကသာ ကသာကသ် ိုားကရ လိိုအြ်ခ က်ရိှကနြါသ ်။ မ ားလင်ား 

ကရား လိုြင်န်ားမ ာားအာား ဆိိုလာစနစမ်ဖင့် ် အသ ိုားမြ လ ကရ်ှိရာ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရား အတွက် 

လျှြ်စစ်မ ားလိိုအြ်ခ ကရ်ှိကနြါသ ။် ကက ားရ ာတွင ်စာသငက်က ာင်ားမရှသိမဖင့် ် မရိိုားခမူလတန်ားကက ာင်ား 

သိို့် သွာားကရာက်ြ ာသင် ကာားကနရသမဖင့် ်စာသင် ကာားရာတွင ်အခက်အခဲရှကိနြါသ ်။ 



 

 
 

၁၇ 

၆၊၊ ပန််းတ ုငန်ှင့်် မဟောဗ ျူဟော 

(က) ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းပန််းတ ုင ်

 ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမအှဖွြဲို့နှင့််တိိုငြ်င်  ိနိှုငာ်းမြ ားလာမ ့််ငါားနှစတ်ာ

ကာလအတကွ်  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားြနာ်းတိိုငမ် ာားကိို ကအာကြ်ါအတိိုင်ား ခ မှတ်ထာားြါသ -် 

က.၁) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလူထိုသ ်ကခ ာငာ်းကက ာက်လမ်ား (၁၆၂၀'x၈'x၆")လမ်ားအာားမြ လိုြက်ဆာင် 

 ရ က်နိိုငရ်မ ်။ 

က.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသ ရ် ာတွငမ်ဟာဓါတ်အာားလိိုင်ားမှလျှြစ်စ်မ ား (၅၀၀၀ကြ) သွယ်တန်ား 

 နိိုင်ရမ ်။ 

က.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသ  ်ကက ားလကက်ဆားကြားခနာ်း (၂၀'x၃၀')ကဆာကလ်ိုြ်နိိုင်ရမ ်။ 

က.၄) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသ ်ရ ာတွင် စာသင်ကက ာင်ား (၆၀'x၃၀')တ ်ကဆာက်နိိုင်ရမ ်။ 

က.၅) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသ  ် က န်ားမာသန့်ရ်ငှ်ားကသာ ကသာကသ် ိုားကရအတွကစ်က်ကရတွင်ား 

 (၄"Ø ၄၀၀') တူားကဖာ်ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ရမ ်။ 

 

(ခ) အညကောင်အ  ်ညဖော်န ််းဗ ျူဟော 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်သ ် အထက်တွင်ကဖာ်မြထာားကသာ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားြန်ားတိိုင်မ ာားကိို ကရာကရ်ှိရန် 

ကအာက်ြါအကကာင်အထ ်ကဖာ်မှုမ ာားကိို ကဆာင်ရ ကသ်ွာား ကမ ။်ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက် 

ကရားဦားစ ားဌာနမှအဖွြဲို့နှင့််တိိုင်ြင်  နိိှုင်ားမြ ားလာမ ့််  ငါားနှစ်တာကာလအတွက် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားြန်ား 

တိိုင် မ ာားကိိုကအာက်ြါအတိိုင်ား ခ မတှ်ထာားြါသ ်- 

ခ.၁) ကျွန်ိုြ်တိို့်သ  ် ကက ားရ ာတငွ်ားလမ်ား (၁၆၂၀'x၈'x၆") အိုတ်ကဘာင်ခတ်ကခ ာင်ားကက ာက်လမ်ား 

အဆင့်မ်မ င့်တ်င်အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်သွာားမ ။် 

ခ.၂) ကျွန်ိုြတ်ိို့်ကက ားရ ာလူထိုသ  ် လျှြ်စစ်မ ား (၅၀၀၀)ကြအကကာင်အထ က်ဖာ်ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ရန် 

လျှြ်စစ်ဦားစ ားဌာနအာား တင်မြ၍ ကက ားရ ာမှလ ်ား ထ ့်ဝ်င်ကငမွ ာားကကာက်ခ ၍ အကကာင်အထ ် 

ကဖာ်ကဆာငရ် က်သာွားမ ်။ 

ခ.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလထူိုသ  ် ကက ားရ ာတွင ် ကက ားလက်ကဆားကြားခန်ား (၂၀'x၃၀') အကကာင် 

အထ ်ကဖာ ် ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန ် မမိ ြို့နယ်က နာ်းမာကရားဦားစ ားဌာနအာား တင်မြ၍ ကက ားရ ာမလှ ်ား 

ထ ့်ဝ်င်ကငမွ ာားကကာကခ် ၍ အကကာင်အထ ်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်သွာားမ ။် 

 



 

 
 

၁၈ 

ခ.၄) ကျွန်ိုြတ်ိို့်ကက ားရ ာလူထိုသ  ်စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်(၆၀'x၃၀') မဖစ်ကမမာက်ကရားအတကွ ်ြ ာ

ကရားဌာနနငှ့်အ်လှြူရှင်တိို့်နှင့််ခ တိ်ဆက်၍ အကကာင်အထ ်ကဖာ ်ကဆာင်ရ က်သွာားမ ။် 

ခ.၅) ကျွန်ိုြတ်ိို့်ကက ားရ ာလူထိုသ  ်က န်ားမာသန့််ရငှ်ားကသာ ကသာကသ် ိုားကရအတွက ်စက်ကရတွငာ်း (၄" 

Ø ၄၀၀') တူားကဖာ်နိိုငက်ရား ကက ားလကဦ်ားစ ားဌာန အာားတငမ်ြ၍ ကက ားရ ာမလှ ်ားထ ့်ဝ်င်ကငွကကာက်ခ ၍ 

အကကာင်အထ ်ကဖာ် ကဆာင်ရ ကသ်ွာားမ ။် 

 

၇။ ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်မှု က စစရပ်မ ော်းမ ော်းနငှ့်် ဗဟ ုအ င့််မူဝါေမ ော်း အ ကော်း အစအီစဉ်က ညသော 

ခ  တ် က်မှုမ ော်း 

 အစိိုားရ၏မဝူါဒနှင့််လိုြ်ငန်ားအစ အစဉတ်ိို့်ကိို ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မြ ားကသာ အစိိုားရဌာနဆိိုင်ရာမ ာားနှင့်် 

ကက ားလကက်ဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတကက်ရားဦားစ ားဌာန၏ န ်ားြ ာ အကက ကြားအဖွဲြို့တိို့်၏ အကက မြ ခ က်အရ 

မြ စိုမြထာားြါသ ်။ ဤအဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားအကနမဖင့်် နိိုင်င ကတာ်အဆင့်မှသ  ် ကဒသဆိိုင်ရာအဆင့််၊ 

ထိိုမှတစ်ဆင့်် ကျွန်ိုြတ်ိို့်ကက ားရ ာ အဆင့််ထိြ ့်ြိိုားမှု ကြားနိိုင်မ ့််အစိိုားရဌာနမ ာားနငှ့််အဖွဲြို့အစ ်ားမ ာားကိို 

ရှာကဖွကဖာထ်ိုတ်ကြားနိိုင် ကြါသ ။် 

(က)ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းရ ်မှန််းခ ကည်ရ်း ွ  ခင််းနှင့််ပံုမှနစ် စစ် ခင််း  

 ဤကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်လိုြင်န်ားအာား န ်ားြ ာအကထာက်အြ ့်မ ာားြ ့်ြိိုားကြားမှုသ ်   

အလွန ် အကရားြါသ ်။ အနှာဂါတ်တငွ်လ ်ား ကရရှ ်တ ်တ ့်မ ့််အကထာက်အြ ့်မ ာားကိို နိိုင်င ကတာ် 

အစိိုားရထ မှရရှိမ ဟ်ိုကမျှာ်လင့််ြါသ ်။ ကျွန်ကတာ်တိို့် ကက ားရ ာသာားမ ာားကိိုယ်တိိုင်အာား ထိုတ်လိုြ် 

ကိိုငရ်ရှခိဲ့်မှုမ ာားကိို မြန်လ စ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာကဆ် ိုားအတ မ်ြ ထာားသ ့် ် ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်မ ာားကိို 

လ ်ား သတ်မှတ်ကာလအတိိုင်ား ြ ိုမှန်စိစစသ်ာွားနိိုငြ်ါမ ။် အကရားကက ားသ ့််အခ က်မှာ ဦားစာားကြား 

စ မ ခ ကမ် ာားနှင့်် ဘတ်ဂ တြ်မာဏ ြါဝင်သ ့်် နှစြ်ါတလ် ်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ ကမ်ြငဆ်င်ရနမ်ဖစသ် ်။ 

(က) ညက ်းရ ောတွင််းလမ််းအုတည်ဘောငခ်တ်ညခ ောင််းညက ောက်ခင််း ခင််း  

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ ရ ာတွင်ားလမာ်း (၁၆၂၀'x၈'x၆") အိုတ်ကဘာငခ်တ်ကခ ာင်ားကက ာက်ခင်ား 

မခင်ားအာား ရာသ မကရ ား ကိုန်ထိုတယ်ာဉမ် ာား မဖတ်သန်ားသာွားလာဆကသ်ွယ်မှုမြ နိိုင်ကရား ကက ားလက်ဦားစ ား 

ဌာနနှင့်ခ တိဆ်က်၍ ကက ားရ ာမှလ ်ား ထ ့်ဝ်င်ကငွမ ာားကကာက်ခ ၍ အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကဆာင် 

ရ က်သာွားြါမ ်။ 



 

 
 

၁၉ 

 (ခ) ညက ်းရ ောတငွ်လျှပ်စစ်မီ်းလင််းညရ်းည ောင်ရ က ်ခင််း 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ ် ခခ လိုြ်ငန်ားမ ာားတွင ်ကွမ်ားစိိုက်ြ  ိားကရားကိို အဓကိထာား စိိုကြ်  ိားကသာ 

ကဒသမဖစ်ကသာက ကာင့် ် လျှြ်စစ်မ ားလငာ်းကရားရရှြိါက ဓါတဆ် အတွက ် ကိုန်က မှုမ ာားသကသ်ာလာနိိုင် 

မြ ား ြိိုမိို၍ တိိုားခ ဲြို့စိိုကြ်  ိားနိိုင်မ ်မဖစ၍် ကက ားရ ာတစ်ရ ာလ ိုား လျှြ်စစ်မ ား အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကဆာင် 

ရ က်နိိုငရ်န ် လျှြ်စစဦ်ားစ ားဌာန၊ အလှြူရှင်တိို့်နှင့် ခ တိ်ဆက်၍ကက ားရ ာမလှ ်ားထ ့်ဝ်င်ကငွမ ာား   

ကကာက်ခ ၍ အကကာင်အထ ်ကဖာက်ဆာင်ရ ကသ်ွာားမ ။် 

 (ဂ) ညက ်းလက်ည ်းညပ်းခန််းည ောက်လပု် ခင််း  

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ်ားရှ ိ ကက ာင်ားသာားကက ာင်ားသမူ ာား/ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာားက နာ်းမာကရား 

အခက်အခရဲှိ၍ ကက ားလက ် က နမ်ာကရား ကဆာက်လိုြ်နိိုငရ်န ် ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာန၊ အလှြူရှင်တိို့်နှင့််ခ တိ် 

ဆက်၍ ကက ားရ ာမှလ ်ားထ ့်ဝ်ငက်ငွမ ာား ကကာက်ခ ၍ အကကာင်အထ ်ကဖာ ်ကဆာင်ရ က်သွာားမ ်။  

(ဃ) စောသင်ညက ောင််းည ောင ်ည ောက်လပု် ခင််း 

 က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် စာသင်ကက ာင်ားမရှသိမဖင့် ် န ားစြ်ရာ မရိိုားခမူလတန်ားကက ာင်ားသိို့်သာ  

သွာားကရာက၍် ြ ာသင် ကာားရသမဖင့် ် ြ ာသင် ကာားရာတွင ် အခက်အခဲရှသိမဖင့် ် ကက ာင်ားကဆာင် 

သစ်(၆၀ကြ×၃၀ကြ)ကိို ကဆာကလ်ိုြ်မ ဆ်ိိုြါက ကက ားရ ာမှကငွက ကား   မတတ်နိိုငသ်မဖင့််လိုြအ်ာားမဖင့််  

ြါဝင်က ူ မြ ား ြ ာကရားဌာနနှင့််ခ တိ်ဆက်၍ အကကာင်အထ ်ကဖာ်ကဆာင်ရ ကသ်ွာားမ ။် 

(င) စက်ညရတွင််းတ ည် ောက် ခင််း 

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ ် ကက ားရ ာတစ်ရ ာလ ိုား တ ိုကင်တငွ်ား အသ ိုားမြ  ကက ကာငာ်း၊ ကက ားရ ာမှ 

လက်ရိှအသ ိုားမြ ကနကသာ တ ိုကင်တငွာ်းမ ာားမှာ အနကက်ြ (၄၀) သာတူားထာားကသာတွငာ်းမ ာား မဖစ်ကသာ 

က ကာင့် ် ကရအသ ိုားမြ မှု လ ိုကလာကမ်ှုရှကိသာ်လ ်ား က န်ားမာသန့််ရှင်ားကသာ ကသာက်သ ိုားကရဖလူ ိုမှု မရှ ိ

သ ့််အတကွ် ကက ားလက်ဦားစ ားဌာနမှ ကဆာင်ရ က်ကနကသာ စက်ကရတငွ်ားအာား အကကာင်အထ ်ကဖာ် 

ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ကရား ခ တိ်ဆက်ကဆာင်ရ ကသ်ွာားမ ။်  

၈။ စီမံက န််း၊ စီမံခ က်မ ော်းနငှ့်် အညကောငအ်  ်ညဖောည် ောင်ရ ကမ်ှုအခ  န်ကောလ 

စ မ ခ က်မ ာားသ  ် အကကာင်အထ ်ကဖာမ် ့််ဗ ြူဟာမ ာားကိို လိုြင်နာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုမ ာားအမဖစ ်

သကဘာထာားနှာားလ ်နိိုင်ကစမ ့်် ကဖာ်ထိုတထ်ာားခ က်မ ာားမဖစ်သ ။် ထိို့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသ  ်

ငါားနှစတ်ာ စ မ ခ ကက်ာလအတငွ်ား ခ မှတထ်ာားကသာ ြနာ်းတိိုင်မ ာားကိိုကရာကရ်ှိရန ် ြါဝငက်ြားမ ့်် 

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငနာ်း အကကာင်အထ ်ကဖာ်မှုဆိိုင်ရာ အဓိကကသာ့်ခ က်မ ာားမဖစသ် ။်  

(က) နှစပ်တ်လ ်ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းအစီအစဉ ်

ကက ားရ ာလထူိုက ငါားနှစတ်ာစ မခ ခ ကက်ာလအတွက ် မြငဆ်င်မြ စို ကသ ့််ကာလကကဖာ် 

ထိုတ်ဦားစာားကြားတန်ားစ ခဲ့် ကသ ့်် စ မ ခ က်မ ာားသ  ်မ သ်ိို့်မျှ မြ ့််စ ိုမှုမရှိနိိုငြ်ါ။ ဤသ ်မာှ ကက ားရ ာ 

လူထိုသ  ်  နှစ်နှစ်၊  သ ိုားနှစတ်ာကာလ စ မ ခ ကမ် ာားအတွက ်ကမျှာ်မှနာ်းကရားဆွ ဲထာားနိိုင် ကကသာလ် ာ်း 



 

 
 

၂၀ 

ငါားနှစတ်ာကာလတစက်လျှာက်လ ိုားတွငက်နှာကထ်ြ်ကဆာငရ် က်မ ့်် ဦားစာားကြားလိုြ်ငနာ်းမ ာားကိိုလ ်ား 

ကဖာ်ထိုတသ်ွာား ကြါမ ်။ သိို့်ြါကသာက ကာင့််ကရားဆွဲထာားသ ့််ငါားနှစတ်ာစ မ ခ ကသ်  ် မြငာ်းထန်ကသာ 

သဘာဝကဘားအနတရာယက်ဲ့်သိို့် ထိခိိုက်စရာမ ာားမကြေါ်ကြါကြ်ါက အန ာ်းနှင့်် အမ ာားဆိိုသလိို ကမြာင်ားလ ဲ

မှုမရှိနိိုငြ် ဲကနှာက်ထြတ်ိိုားလာမ ့်် လိုြင်နာ်းစ မ ခ ကမ် ာားသာ ြါဝင်လာနိိုင်ြါမ ်။  

ထိို့်က ကာင့်် ငါားနှစတ်ာကာလ ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ က၏် ဗ ြူဟာကမမာက ် မူကဘာင်အတွင်ား 

နှစြ်တ်လ ်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉက်ိို ကဆာင်ရ ကသ်ွာား ကြါမ ်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနငှ့်် ရင််းနှ်ီး မြှပန်ှံမှုအမ   ်းအစော်းက  ုအည ခခံ၍ စီမံခ က်က  ုအပု်စုခွ  ခော်း ခင််း 

စ မ ကိန်ား၊ စ မ ခ ကမ် ာားကိို စ မ ခ ကဆ်ိိုင်ရာအခ က်အလကမ် ာားကိို စစိစ်စိတ်မဖာနိိုငရ်န် လိုြင်န်ား 

ရြ်ဆိိုငရ်ာနငှ့််ရင်ားနှ ားမမ ြန်ှ မှုကိို အကမခခ မြ ား အိုြစ်ိုခွသဲ ်။ လိုြင်န်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကနိ်ားအိုြ်စို 

သတ်မှတမ်ခင်ား(Functional classification)မဖင့်် ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားအတကွ် သကဆ်ိိုင်ရာ 

လိုြင်န်ားမ ာားအလိိုက်ကဆာင်ရ က်ဘယွ်ရာမ ာားကိိုသိရှနိှာားလ ်ကစနိိုငသ် ်။ ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအမ  ိားအစာား 

ကိိုအကမခခ ၍ အိုြ်စိုသတမ်ှတ်မခငာ်း (Economic classification)သ  ် စ မ ခ ကက်ိို အကဲမဖတရ်ာတွင် 

စ ားြွါားကရားအက  ိားမဖစ်ထွန်ားမှုနှင့်် အက  ိားသက်ကရာက်မှုဆိိုငရ်ာ ကငွလ ိုားကငရွင်ားအသ ိုားစရိတ်၊ စွမ်ားကဆာင် 

ရ ်မမ င့််တငက်ရား၊ လူသာားခ င်ားဆိိုင်ရာကထာက်ြ ့်မှုတိို့်ကိိုခွမဲခာားသိရှကိစရန် အကထာက်အကူမြ သ ်။  

 လိုြင်န်ားကဏ္ဍကိို အကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအိုြ်စိုသတ်မှတမ်ခင်ား (Functional classification)− 

ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လိုြ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိိုက ် ကဖာ်ထိုတထ်ာားကသာ 

လိုြင်န်ားကဏ္ဍ အြိိုင်ားအမခာားမ ာားကိို သိရှကိစနိိုင်သ ်။  

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအမ  ိားအစာားကိို အကမခခ ၍စ မ ကိနာ်းအိုြ်စိုသတမ်ှတ်မခငာ်း(Economic classification)တွင်  

 သာမန်အသ ိုားစရိတ ်

 ကငွလ ိုားကငရွင်ားအသ ိုားစရတိ်၊  

 စွမ်ားကဆာငရ် ်မမ င့််တငက်ရားအသ ိုားစရိတ် 

လူသာားခ ငာ်းစာနှာမှုဆိိုငရ်ာ အကထာက်အြ ့် တိို့် ြါဝင်သ ်။ 

 (ဂ) ဦ်းစော်းညပ်းစမီံခ ကမ် ော်း 

 စ မ ခ ကမ် ာားအလိိုက် ဦားစာားကြားအစ အစဉ်မ ာားကိို ဇယာားမဖင့််ကဖာ်မြထာားြါသ ်။ ကက ားရ ာလူထို 

သ ်နှစသ်က်ရာအမတှ်ကြားအဆင့််ခွဲမခင်ားစနစမ်ဖင့်် ရ ာလ ိုားကျွတ်အစ ်ားအကဝားတငွ် စ မ ခ က်မ ာား 

ဦားစာားကြားအစ အစဉ်ကိိုကဖာ်ထိုတ်ထာားြါသ ်။ တခ  ိြို့စ မ ခ ကမ် ာားကိိုကရားဆွဲရာတွငမ်မိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌာနဆိိုင်ရာ အဖွြဲို့မ ာားအစ ်ားမ ာားနှင့်် အမခာားကအဂ င်စ မ ာားထ မှ န ်ားြ ာအကအူ  မ ာားရရှိရနလ် ်ား 

လိိုအြ်ြါသ ်။  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ ာ်းအကဝားတွင ်   သကဘာတသူတ်မတှထ်ာားကသာ  ဦားစာားကြား 

စ မ ခ က်လိုြင်န်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြါအတိိုင်ား မဖစြ်ါသ -် 



 

 
 

၂၁ 

 (၁)  အိုတက်ဘာင်ခတက်ခ ာငာ်းကက ာက်ခငာ်းမခင်ားလိုြ်ငန်ား (၁၆၂၀'x၈'x၆") 

(၂) လျှြ်စစ်မ ားလငာ်းကရားလိုြ်ငန်ား (၅၀၀၀') 

(၃)  ကက ားလကက်ဆားကြားခနာ်းတ ်ကဆာက်မခင်ား (၂၀'×၃၀') 

(၄) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင်ကဆာက်လိုြမ်ခင်ား (၆၀'x၃၀') 

(၅)     စက်ကရတွငာ်း တူားကဖာ်မခငာ်းလိုြင်န်ား (၄" Ø ၄၀၀') 

 

(ဃ) အညကောငအ်  ်ညဖော်မ ့်် အခ  န်ကောလ 

ကအာက်ြါဇယာားတွင ် လိုြင်န်ားစတင်ရန်၊ မြ ားဆ ိုားရန ် ခန့််မှန်ားကဖာ်မြထာားသ ့်် ဦားစာားကြား 

စ မ ခ က ် မ ာား၏ အခ နိ်ဇယာားကိို ကဖာ်မြထာားြါသ ်။ ဤအစ အစဉ်ကိို နှစအ်လိိုက ် လိိုအြ်သလိို 

မဖ ့််စကွ်မြင်ဆင်မြ ားနှစြ်တ်လ ်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ခ ကက်ရားဆွဲရာတငွ်လ ်ားထ ့််သွငာ်းကြားမ ်။ 

စဉ ် စ မ ခ က ် အဆင့် ် ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁။ 

အိုတ်ကဘာင်ခတက်ခ ာငာ်းကက ာက်ခငာ်းမခင်ား 

လိုြင်န်ား (၁၆၂၀'x၈'x၆") 

 

၁ Â     

၂။ လျှြ်စစ်မ ားလငာ်းကရားလိုြ်ငန်ား(၅၀၀၀ကြ) ၂  Â Â   

၃။ 
ကက ားလကက်ဆားကြားခနာ်းတ ်ကဆာက်မခင်ား

လိုြင်န်ား (၂၀'×၃၀') 
၃   Â Â Â 

၄။ 
စာသင်ကက ာင်ားကဆာင်ကဆာက်လိုြမ်ခင်ား 

လိုြင်န်ား (၆၀'x၃၀') ၄    Â Â 

၅။ 
စက်ကရတွငာ်း တူားကဖာ်မခင်ားလိုြင်နာ်း        

(၄" Ø ၄၀၀') ၅    Â Â 

 



 

 
 

၂၂ 

၉။ ဘတ်ဂ တ်နငှ့််ညငွည က်း  ုင်ရောအစအီစဉ ်

ကအာက်ြါဇယာားတွင ် ကဖေါ်မြထာားကသာစ မ ခ ကအ်လိိုက် ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသ  ် ရ ်ညွှန်ား 

နမူနှာ (indicative)အမဖစ ် ကိိုားကာားရန ် ြမာဏသာ မဖစ်ြါသ ်။ အမှနတ်ကယ ် လိိုအြ်ကသာ 

ဘတ်ဂ က ် ြမာဏတွက်ခ ကန်ိိုင်ရန် အကသားစိတဆ်က်လက၍် ကဆာင်ရ က်ရမ မ်ဖစြ်ါသ ်။ 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား ကကာ်မ တ သ ် တခ  ိြို့စ မ ခ ကမ် ာားကိို ကရားဆွရဲာတငွ် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိိုင် 

ရာအဖွဲြို့မ ာားအစ ာ်းမ ာားနှင့်် ဝန်ကဆာင်မှုကြားသ ့််လိုြင်န်ားမ ာားထ မ ှ ဘတ်ဂ တအ်ြါအဝင ် စ မ ခ က် 

မြ စိုကရားဆွဲကရားအကူအ  မ ာားရရှိရန်လ ်ားလိိုအြ်ြါသ ။် ကဖေါ်မြထာားကသာ ရ ်ညွှန်ားဘတ်ဂ က ်   

ြမာဏတွင ်ကက ားရ ာလထူို၏ကငွသာားမဟိုတ်ကသာထ ့််ဝငမ်ှုမ ာားကိို ထ ့််သွငာ်းကဖေါ်မြထာားမခငာ်းမရိှြါ။ 

(ကငွသာားမဟိုတ်ကသာ ထ ့််ဝငမ်ှု၊ ဥြမာ လိုြအ်ာား၊ သဲ၊ ကက ာက၊် ြစစ ်ားကိရယိာ၊ အခ နိ် စသ ်) 

စီမံခ က်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရန်ြ ိုကင ွ

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအိုြ်စိုသတ်မှတမ်ခင်ား (က ြ)် 

သာမန်

အသ ိုား 

စရိတ် 

ကငွလ ိုားကငရွင်ား 

အသ ိုားစရိတ ်

လူသာား 

ခ င်ားစာနှာ

မှုဆိိုင်ရာ 

ကထာက်ြ ့်

မှု 

ကငွလ ိုား   

ကငွရင်ား

သ ိုားစရိတ် 

စွမ်ားကဆာင်

ရ ်မမ င့် ်

တင်ကရား 

၁။ 
အိုတ်ကဘာင်ခတက်ခ ာငာ်းကက ာက ်

ခင်ားမခငာ်း လိုြင်န်ား (၁၆၂၀'x၈'x၆") 
  Â  

 

၂။ 
လျှြ်စစ်မ ားလငာ်းကရားလိုြ်ငန်ား 

(၅၀၀၀ကြ) 
  Â  

 

၃။ 
ကက ားလကက်ဆားကြားခနာ်းတ  ်

ကဆာက်မခငာ်းလိုြ်ငနာ်း (၂၀'×၃၀') 
  Â  

 

၄။ 
စာသင်ကက ာင်ားကဆာင်ကဆာက်လိုြ ်

မခင်ား လိုြင်န်ား (၆၀'x၃၀') 
  Â  

 

၅။ 
စက်ကရတွငာ်း တူားကဖာ်မခင်ားလိုြင်နာ်း        

(၄" Ø ၄၀၀') 
  Â  

 

 

 



 

 
 

၂၃ 

၁၀။   ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းလုပင်န််းမ ော်းအညကောင်အ  ်ညဖောမ် ့်် န ််းလမ််းနငှ့်် အစအီစဉ်မ ော်း 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကိို ကက ားရ ာလူထိုက ဦားကဆာင်အကကာငထ် ်ကဖာ်မ ်မဖစသ်မဖင့် ်

လိုြင်န်ားကအာင်မမင်ကရားနငှ့်် ရ ်မှနာ်းခ က်မ ာားသိို့်ကရာက်ရှိကရားမှာ ကက ားရ ာတွငတ်ာဝနရ်ှိြါသ ်။ 

(၁၀-၁) ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းညကော်မတီ၏ အခန််းကဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖ ိားကရားအစ အစဉ်တွင်ြါဝငက်သာ စ မ ကနိ်ားလိုြင်န်ားမ ာားကိို အထိကရာက်ဆ ိုား အကကာင ်

အထ ်ကဖာရ်န်တာဝန်မာှ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလထူို၏တာဝနမ်ဖစ်ြါသ ်။ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ သ ်ကြါင်ားစြ်  ိနိှုငာ်းကရားနှင့််စ မ ခန့််ခွဲကရားတာဝန်ကိိုအဓိကယူြါမ ်။ အဖွဲြို့အစ ာ်းအသ ား 

သ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ား အာား တာဝန်မ ာားခွဲကဝအြ်နှငာ်း၍ သကဆ်ိိုင်ရာစ မ ကိန်ားမ ာားကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန် 

ဦားကဆာငြ်ါမ ်။ ဥြမာ - မိဘဆရာအသငာ်းသ ်ကက ားရ ာမူလတန်ားကက ာင်ား၏ ြ ာကရားအရ ် 

အကသွားကကာင်ားမွန်တိိုားတက်ရန် တာဝန်ယ ူ ကဆာင်ရ ကက်စ၍ လယသ်မာားအဖွဲြို့က ကက ားရ ာလယ်ယာ 

ကိုန်ထိုတလ်မ်ားအဆင့်် မမ င့််မခငာ်းလိုြ်ငန်ားကိို တာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကစမခင်ားမဖစြ်ါသ ်။  

(၁၀-၂) ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းမ တဖ်က်အဖွ ြို့အစ ််း 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာကကာမ်တ အဖွဲြို့မ ာားက ဖွ ြို့မဖိ ားကရားစ မ ကိန်ားမ ာား အကကာင်အထ ်ကဖာ်ရာတွင် 

ဦားကဆာင်စ မ ခန့််ခွမဲှုတာဝန်ယူကဆာင်ရ က်ကသာလ် ်ား အမခာားကသာ ဖွ ြို့မဖိ ားကရား မတိ်ဖက်အဖွဲြို့မ ာားကိို 

လ ်ားရာှကဖဆွကသ်ွယြ်ူားကြါငာ်းရနလ်ိိုြါမ ်။ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယ်တိိုငမ်တတန်ိိုင်ကသာ အကအူ  မ ာား 

ရယ ူ ကဆာင်ရ က်ရနမ်ဖစ်ြါသ ်။ ဥြမာ- မိဘဆရာအသင်ားသ  ် မူလတန်ားြ ာကရားသင ်ကာားမှု 

အရ ်အကသွားတိိုားတက်ကရားကဆာင်ရ က်ရနမ်မိ ြို့နယ ် ြ ာကရားဌာနနငှ့််ခ တိ်ဆက ် ိနိှုင်ား ကဆာင်ရ က်ရ 

ြါမ ်။ လယ်သမာားအဖွဲြို့အစ ်ားကလ ်ား လယ်ယာကိုနထ်ိုတ်လိုြ်ငန်ား အကထာက်အကူမြ လမ်ား 

အဆင့််မမ င့််တင်ရန် မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လိုြ်ကရားဌာနနငှ့်် ဆကသ်ွယ၍် အငဂ် င်န ယာဒ ဇိိုင်ားြ ိုစ နှင့်် 

တွက်ခ ကမ်ှုဆိိုင်ရာ အကူအ  မ ာား ရယူရြါမ ်။ 

(၁၀-၃)  ကန် ရ ုက်နှင့်် ဝန်ည ောငမ်ှုညပ်းသ ့်် အဖွ ြို့အစ ််းမ ော်း 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ အကသားစိြ်လိုြ်ငနာ်းအမ  ိားအစာားကဖာ်မြခ ကတ်ွင ် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာင်ရ ကရ်မ ့််ကစိစမ ာားကိိုလ ာ်း ကတြွို့ရြါမ ်။ ဤလိုြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတွက ် ကအာက်ြါ 

အဖွြဲို့ အစ ာ်း/ြိုဂဂိ လ ်မ ာား၏ ြါဝင်မှုမာှ အမှနြ်ငလ်ိိုအြ်ြါမ ်။ 

 ကဆာက်လိုြ်ကရား၊ ကက ား ကြ်ကရားစသ ့်် လိုြင်န်ားမ ာားအတကွ် ကန်ထရိိုက်မ ာား 

 စိိုကြ်  ိားကရား၊ကမွားမမြူကရားစသ ့်် သငတ်န်ားမ ာားအတွက ်န ်ားြ ာဆိိုင်ရာနှင့်် စ မ ခန့််ခွဲမှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှုကြားသ ့််အဖွဲြို့မ ာား(နိိုင်င တကာဖ ွြို့မဖိ ားမှုအဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား၊ 

ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွြဲို့အစ ်ား မ ာား၊ ြိုဂဂလိကအဖွဲြို့အစ ်မ ာား၊ လူထိုအဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား) 

 ကန်ထရိိုကန်ှင့််ဝန်ကဆာင်မှုကြားသ ့်် အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားက စ မ ကိန်ားလိုြင်န်ားတငွ်ကဖေါ်မြထာား 

ကသာသတသ်တ်မှတမ်တှ်ကိစစမ ာားကိိုသာ ကက ား ကြ်မှုကြားမ ်မဖစ်မြ ားလိုြင်န်ားတစ်ခိုလ ိုား လွှမာ်းခခ  ကက ား 

 ကြ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ က  တာဝန်ကြားထာားကသာအဖွဲြို့၏ တာဝနသ်ာ  



 

 
 

၂၄ 

မဖစ်ြါသ ်။ အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတွင် ကက ား ကြ်ကရားတာဝန်မှာမမိ ြို့နယ်သက်ဆိိုင်ရာဦားစ ားဌာနက တာဝန်ယူြါ 

မ ်။ ဤကိစစမ  ိားတငွ ် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာ်မတ သ ် တာဝန်ကြားထာားကသာ ကကာ်မတ ကိို 

ဦားကဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိိုင်ရာအဖွြဲို့အစ ာ်းမ ာားနှင့်် န ားန ားကြ်ကြ ်ြူားကြါငာ်းကဆာင်ရ က်ြါမ ်။ 

 

၁၀.၄ ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းလုပင်န််းမ ော်းလ ်ပတ်ရန်နငှ့််  ပ  ပင ် န််းသ မ််းရန်အတွက ် အဖွ ြို့အစ ််း 

  ုင်ရော အစအီစဉ်မ ော်းနှင့်် ညငွည က်း  ုင်ရောအစီအမံမ ော်း 

ကျွန်ိုြ်တိို့်ကကာ်မတ အကနမဖင့်လ်ိုြင်န်ားတစခ်ိုခ င်ားစ အတွက ် ကရရှ ်တ ်တ ့်ကရားအစ အစဉ်မ ာား 

ထာားရှမိ ်။ဥြမာအာားမဖင့် ် တ တာားကဆာက်လိုြ်မခင်ားလိုြ်ငန်ားတွင ် အသ ိုားမြ သူမ ာားထ မ ှ အသ ိုားမြ ခ 

ကကာက်ခ မခင်ား၊ကစတနှာအကလ ာက်ထ ့််ဝင်လိိုသူမ ာားထ မအှလှြူကငကွကာက်ခ မခငာ်းတိို့်ကိို ကဆာင်ရ က် 

မ ်။ ထိို့်အမြင်တ တာားကြေါ်မဖတသ်န်ားသွာားလာသယယ်ူမ ့််ြစစ ာ်းမ ာား၏ ြမာဏကိို ကန့်သ်တ်မခင်ား 

ကဲ့်သိို့်ကသာ စ ်ားကမ်ား မ ာား သတ်မတှ်မ ်။  

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားကရရှ တ် တ် ့်ကရားအတွက် လိုြင်န်ားအလိိုက ် သကဆ်ိိုင်ရာကကာ်မတ ၊ 

အဖွြဲို့အာားတာဝန်အြ်နှငာ်းကဆာင်ရ ကမ် ်မဖစ်ြါသ ်။ ဥြမာအာားမဖင့် ် တ တာားမြ မြင်ထနိ်ားသမိ်ားကရား 

အတွက ် လမ်ားကကာမ်တ ၊ စာသင်ကက ာင်ားမြ မြင်ထိန်ားသိမာ်းကရားအတွက ် မိဘဆရာအသငာ်းစသ ်မဖင့်် 

ကဆာင်ရ ကြ်ါမ ်။ 

 

၁၁။ စီမံက န််းအော်းစဉ် က်မ ပတ်ညလ့်လော န််းစစ် ခင််းနှင့်် အက  ဖတသ်ံု်းသပ ်ခင််း 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်အကကာင်အထ ်ကဖေါ်ရာတငွ် တိိုားတကမ်ှုအကမခအကန 

မ ာားအာားစနစ်တက ကက ား ကြ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ် ကြါမ ်။ အစကနဦား၌ ကက ား ကြ်စစ်ကဆား အကဲမဖတ် 

မခင်ားလိုြင်နာ်းကိိုရိိုားရှင်ားလယွ်ကူကသာန ်ားလမာ်းမ ာားမဖင့််ကဆာင်ရ က်ြါမ ။် သိို့်မသှာ ရ ်ရ ယ်သ ့်် 

အတိိုငာ်း ကက ား ကြ်စစ်ကဆား အကဲမဖတသ် ့််လိုြင်န်ားကိိုမြ ားကမမာက်ကအာင ် ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ြါလိမ့််မ ်။ 

လူထိုဗဟိိုမြ ၍ အာားလ ိုားြူားကြါင်ားြါဝင်ကသာကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်အကကာငအ်ထ ်ကဖေါ်ကသာ 

န ်ားလမာ်းကိိုလက်ကိိုင်က င့််သ ိုားသ ့််အကလ ာက် ကျွန်ိုြတ်ိို့်သ  ် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြင်နာ်းမ ာားကိို 

ကက ား ကြ ် စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ရာတွင ် ကက ားရ ာအတငွ်ားရှိအဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား၊ အမိ်ကထာင်စိုမ ာား တက်ကကွစာွ 

အတူြူားကြါင်ားကဆာင်ရ က်ရန ် ကဆာင်ရ က်ြါမ ်။ ဤသိို့်ကဆာင်ရ ကန်ိိုင်ရန ် သင့််ကတာ်ကသာ အဖွဲြို့ 

အစ ာ်းစနစ၊် လိုြထ် ိုားလိုြ်ငန်ားမ ာားတ ်ကဆာကြ်ါမ ်။ 

(၁၁-၁) ကကီ်း ကပ်စစည် ်း ခင််း(Monitoring) 
အထူားသမဖင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သ  ် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်၏ လိုြင်န်ားြိိုင်ားဆိိုင်ရာ 

တိိုားတကမ်ှု (physical  progress) နှင့်် ကငွက ကားဆိိုင်ရာတိိုားတကမ်ှု (financial  progress)တိို့်ကိို 

စနစတ်က  ကက ား ကြ်စစက်ဆားြါမ ်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခငာ်းကိို (၃)လြတ ် အစ အစဉ်မဖင့်် ကဆာင်ရ က်ြါ 

မ ်။  ကက ား ကြ်စစ်ကဆားမခင်ားလိုြ်ငန်ားကိို    ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ ၏  စ စဉ်မှုမဖင့််    သကဆ်ိိုင်ရာ  



 

 
 

၂၅ 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားအလိိုက်တာဝနယ်ူကဆာင်ရ က်ကနကသာအဖွြဲို့အသ ားသ ား၊ ကကာမ်တ အသ ား သ ားတိို့်က 

မိမိတိို့် တာဝန်က ရာကဏ္ဍအလိိုက် စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ြါမ ်။  

 အဖွြဲို့အသ ားသ ား၊ကကာ်မတ အသ ားသ ားသ  ် မိမတိိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆိိုင်ရာ ကနဦားသတင်ားအခ က ်

အလက်မ ာား (Baseline) ရရှိကအာင ် ကဆာင ် ရ က် ကြါ မ ် ။ယင်ား အကမခခ  သတင်ား အခ က် အလက် 

မ ာားသ  ်စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတကမ်ှုကိို တိိုင်ားတာမ ့်် အညွှန်ားကိနာ်း (indicator) မ ာားမဖစြ်ါမ ။် (၃)လ 

ြတ ် ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုငာ်းတွင ် ကကာမ်တ နှင့်် အဖွြဲို့အသ ားသ ားသ  ် ၄င်ားတိို့်၏ ကက ား ကြ်စစ်ကဆားကတွြို့ရှိမှု 

အစ ရင်ခ စာ(monitoring report)ကိို ရ ာလူထို အစ ာ်းအကဝား၌အစ ရင်ခ တင်မြြါမ ်။   ဆက်လက်   

  ိနိှုင်ားကဆာင်ရ က်ရမ ့််   ကိစစမ ာားကိို  ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားမှုကကာ်မတ မ ှဦားကဆာငြ်ါမ ်။ (၃)လြတက်က ား 

 ကြ်စစ်ကဆားမှု အစ ရင်ခ စာသ ်ကအာက်ြါ အခ က်မ ာားအကြေါ် ဦားတ ြ်ါမ ်။ 

(က) လိုြင်န်ားြိိုငာ်းဆိိုင်ရာတိိုားတကမ်ှု( Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားမ ာားလိုြ်ငန်ားြိိုင်ားတိိုားတက်မှုနငှ့်် မြ ားကမမာကမ်ှုအတိိုငာ်းအတာ 

 အကကာင်အထ ်ကဖေါ်ရာတွငက်က  ကတွြို့ရကသာအခက်အခအဲဟန့််အတာားမ ာားနငှ့်် 

မြ မြငသ်င့််ကသာ အဆိိုမြ ခ က်မ ာား၊ 

 မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာငရ် က်ရန ်လိိုအြ်ကသာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနှင့််စ မ ကနိာ်းမ ာား၊ 

(ခ) ကငွက ကားဆိိုင်ရာတိိုားတက်မှု(Financial progress) 

 ကငွသာားနှင့််ကငွသာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအနှ ားလိိုအြ်ခ ကမ် ာားစိုစ ်ားမြ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာထာားခ က်နငှ့်် နိှုင်ားယှဉ၍်)၊ 

 (၃)လြတက်ိုန်တွင်ရိှကသာကငွသာားနှင့်် အမခာားြစစ ်ားလကက် န်၊ 

 ကငွသာားနှင့်် ကငွသာားမဟိုတ်ကသာအရင်ားအမမစ်မ ာားစိုကဆာင်ားရာတငွ ် ကက  ကတွြို့ကနရကသာ 

အခက ်အခမဲ ာား၊ မြဿနှာမ ာား၊ 

 ကငွက ကားစိုကဆာင်ားမြငဆ်င်မှုတိိုားတက်ရန ်အဆိိုမြ န ်ားလမ်ားမ ာား၊ 

 ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကကာမ်တ သ  ် (၃)လြတက်က ား ကြ်စစက်ဆားမှုအစ ရင်ခ စာ အနစှ်ခ  ြ်ကိို 

မြ စိုမြငဆ်ငမ်ြ ား သက်ဆိိုင်ရာကက ားရ ာအိုြ်စိုဥကကဌနှင့်် သကဆ်ိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိို့် အစ ရင်ခ  

ကြားြိို့်ြါမ ။် အစ ရင်ခ စာသ  ်စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃ မ က်နှှာခန့််ြါဝင်၍ ကအာက်ြါအခ ကမ် ာားကိို 

အဓိကထာားကဖာ်မြြါမ ်။ ၄င်ား အစ ရင်ခ စာတငွ ်အခက်အခဲနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာလ်ွှာမှုမ ာား၊ ကက ားရ ာသူ/ 

သာားမ ာား မြ မြင်ကမြာင်ားလ ဲကဆာင်ရ က်မ ့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လိိုအြ်ကသာ အကူအ   အကထာကအ်ြ ့်မ ာား 

စသ ်တိို့် ြါဝင်ြါမ ်။ 

(၁၁-၂ ) နှစပ်တ်လ ်ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းအစအီစဉ်အက  ဖတပ်ွ  

 စ မ ကိန်ားကာလနစှ်တစ်နှစ်ကိုနဆ် ိုားခ နိ်တငွ် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနကိို ဘက်စ ိုရှုြို့ 

ကထာင့််မ ှမြန်လ ်သ ိုားသြ်အကမဲဖတ် ကြါမ ။်  ဤနှစြ်တ်လ သ် ိုားသြ်ကတြွို့ဆ ိုြွဲ၏ ရ ရ် ယ်ခ က ်  



 

 
 

၂၆ 

မှာကျွန်ိုတိို့်ကဆာင်ရ ကက်သာကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငနာ်းမ ာား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိို ကအာက်ြါ 

အဖွဲြို့အစ ာ်း/ြိုဂဂိ လ်မ ာားအာားကျွန်ိုြတ်ိို့်ကက ားရ ာကဖိတ ်ကာားအသိကြားတင်မြနိိုင်ကသာ အခငွ့််အလမ်ား 

ဖန်တ ားနိိုင်ရန် မဖစ်ြါသ ်။ ဖိတ် ကာားမ ့််အဖွဲြို့အစ ်ားမ ာားမှာ- 

 ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားအဖွဲြို့၊မမ ိြို့နယ်အိုြ်ခ  ြက်ရားနှင့််အမခာားသကဆ်ိိုငရ်ာ အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား 

(ကငွက ကားထ ့််ဝငသ်ူမ ာား၊ြိုဂဂလိကလိုြင်န်ားရှင်မ ာား)၊သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့ 

အစ ာ်း မ ာားစသ ်တိို့်မဖစ်ြါသ ်။ 

 နှစြ်တ်လ ်သ ိုားသြြ်ွမဲှကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖွ ြို့မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားနှင့်် အမခာားြါဝင ်

သကဆ်ိိုင်သမူ ာားထ မှအကက မြ ခ က၊်သ ိုားသြ်ခ ကမ် ာားရယူနိိုငက်သာအခငွ့််အလမ်ားကိိုလ ်ား ရရှြိါမ ်။ 

ဤအကက မြ ခ က်မ ာားမဖင့်် ကျွန်ိုြတ်ိို့်၏ ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉက်ိိုမြန်လ ်မြ မြင ် ကဆာင်ရ က်နိိုင်မ ် 

မဖစ်ြါသ ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၂၇ 

ညနောက် က်တွ (၁) 

ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းအည ောက်အက ူပ ဇယော်းမ ော်း 

(၁) ညက ်းရ ော လူမှုစီ်းပေွာ်းညရ်း အည ခအညန 

(က) လူဦ်းညရနှင့်် လူဦ်းညရ  ုင်ရော အခ က်အလက်မ ော်း 

ဇယာား (၁) လူဦားကရနှင့်် လူဦားကရဆိိုငရ်ာ အခ က်အလက်မ ာား 

အသက်အုပစ် ု က ော်း မ စုစညုပါင််း 

၁ နှစ ်ကအာက် နိို့်စိို့်အရ ယ ်    

၁ နှစမ်ှ ၄ နှစ ် ၅နစှ်ကအာကက်ကလားငယ ် ၁၁ ၆ ၁၇ 

၅ နှစမ် ှ၉ နှစ ် မူလတန်ားကက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၇ ၁၁ ၁၈ 

၁၀ နှစမ်ှ ၁၄ နှစ ် အလယ်တန်ားကက ာငာ်းသာားအရ ယ ် ၁၂ ၁၁ ၂၃ 

၁၅ နှစမ် ှ၆၄ နှစ ် အလိုြ်လိုြန်ိိုင်သ ့််အရ ယ ် ၁၀၆ ၉၉ ၂၀၅ 

၆၅ နှစ ်နှင့်် အထက် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၇ ၁၅ ၂၂ 

စုစညုပါင််း ၁၄၃ ၁၄၂ ၂၈၅ 

စုစညုပါင််းအ မ်ည ောငစ် ု ၈၁ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။    

 

မှတ်ခ က်။    ။ အသကအ်ိုြ်စို ၁ နှစက်အာက ်ဆိိုသ ်မှာ ကမာွးကငာ်းစမ ှအသက ်(၁) နှစမ်မြ ့််မ  အရ ယ်၊ 

၁ နှစမ် ှ၄ နှစ ်ဆိိုသ ်မာှ အသက ်(၁) နှစမ်ြ ့်် အရ ယ်မ ှ(၅) နှစမ်မြ ့််မ  အရ ယ်၊ ၅ နှစမ် ှ၉ နှစ် ဆိို 

သ ်မှာ အသက ်(၅) နှစမ်ြ ့််သ မ်ှ အသက ်(၁၀) နှစမ်မြ ့််မ  အရ ယ်၊ ၁၀ နှစမ် ှ၁၄ နှစ ်ဆိိုသ ်မှာ 

အသက ်(၁၀) နှစမ်ြ ့််သ ်မှာ အသက ်(၁၅) နှစမ်မြ ့််မ အရ ယ်၊ ၁၅ နှစမ်ှ ၆၄ နှစ ်ဆိိုသ မ်ာှ 

အသက ် (၁၅) နှစမ်ြ ့််သ ်မ ှ အသက ် (၆၅) နှစမ်မြ ့််မ  အရ ယ်၊ အသက ် ၆၅ နှစ်နှင့်် အထက် 

ဆိိုသ မ်ှာ အသက ်(၆၅) နှစမ်ြ ့်် အရ ယ်နငှ့်် ၎င်ားထက ်အသက်ကက ားသ ့်် အရ ယ်မ ာားကိို ဆိိုလိိုသ ်။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွင ် အမိ်ကမခ(၈၁)အမိ်၊ အမိ်ကထာင်စို (၈၁)နှင့််လဦူားကရ 

(၂၈၅)ဦားရှိက ကာင်ား၊ ကကလားငယ်အရ ယ(်၆)%၊ ကက ာင်ားကနအရ ယ(်၁၄)%၊ အလိုြ်လိုြန်ိိုင်ကသာအရ ယ်        

(၇၂)%၊ သက်ကက ားရ ယအ်ိို(၈)% ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

 



 

 
 

၂၈ 

(ခ) အလုပ်လုပန် ုင်သ ူအငအ်ော်း  
(ခ-၁) လုပသ်ော်းအင်အော်းနငှ့်် ဝင်ညငရွလုပ်ငန််း အမ   ်းအစော်း 
ဇယာား(၂) လိုြသ်ာားအင်အာားနှင့်် ဝင်ကငရွလိုြ်ငန်ား အမ  ိားအစာား 

စဉ ် လိုြ်ငန်ား  မ ာား 

အဓိကအလိုြအ်ကိိုင ် အဓိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင် ကငွရ 

လိုြ်ငန်ား 

အမဖစ်လိုြက်ိိုင်

သူ (ဦားကရ) 

ရြတ် ်နိိုင်မ

ှှ ိှု(မတှ်ခ က်

ကိိုကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ားမှ 

မှနရ်ာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အိမ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လိုြ်အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင် 

သ ့်် 

အိမ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

စ ုက်ပ   ်းစီ်းပွော်းလုပ်ငန််းမ ော်း 

 လယ်ယောစ ကု်ပ   ်းညရ်း 

၁ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၄၃ ၉၅ ၁၀ ၅၀ ၄၅ ၁၆ 

မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 
၃၇ ၇၂ ၈ ၃၄ ၃၈ ၅ 

မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 တ ရ စဆောန်ညမွ်း မျူညရ်း  

၂ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 ငါ်းလုပ်ငန််း(ညရခ   / ညရငန်ငါ်း/ ပုစွန်စညသော ညရသတတဝါမ ော်းဖမ််း ခင််း၊ ညမွ်း မျူ ခင််း) 

၃ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 သစ်ညတောလပု်ငန််း 

၄ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 



 

 
 

၂၉ 

စဉ ် လိုြ်ငန်ားမ ာား 

အဓိကအလိုြက်ိိုင ် အဓိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင် ကငွရ 

လိုြ်ငန်ား အမဖစ် 

လိုြ်ကိိုင်သူ 

(ဦားကရ) 

ရြတ် ်နိိုင်မှု 

(မှတ်ခ ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ားမှ 

မှနရ်ာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရ ားရန်။) 

အိမ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လိုြ်အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင် 

သ ့်် 

အိမ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

စ ုက်ပ   ်းညရ်းညမွ်း မျူညရ်းမဟုတ်ညသော အ ခော်းဝင်ညငွရလုပ်ငန််းမ ော်း 

 သတတ တ်ူးညဖော်ညရ်း၊ ညက ောက် ုတ်လုပ်ညရ်းနှင့် ်သဘောဝအရင််း မစ်မ ော်း  ုတ်လုပ် ခင််း 

၅ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၁ ၂  ၁ ၁ 

 မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

  ုတ်ကုန်လပု်ငန််း 

၆ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 လျှြစ်စ်၊ ဓါတ်ကငွြို့နှင့််ကရကြားကဝကရား 

၇ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ည ောက်လုပ်ညရ်း၊ လက်သမော်း၊ ပန််းရံလုပ်ငန််း 

၈ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

     

၃ 

မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 



 

 
 

၃၀ 

စဉ ် လိုြ်ငန်ားမ ာား 

အဓိကအလိုြက်ိိုင ်
အဓိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင် ကငွရ 

လိုြ်ငန်ား အမဖစ် 

လိုြ်ကိိုင်သူ 

(ဦားကရ) 

ရြတ် ်နိိုင်မှု 

(မှတ်ခ ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ားမှ 

မှနရ်ာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရ ားရန်။) 

အိမ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လိုြ်အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင် 

သ ့်် 

အိမ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

 ယောဉ်၊ စကက် ရ ယောနှင့််  ကောရှ ်ခံ အ ပ်သံ်ုးပစစ ််းမ ော်း  ပင် င်ညရ်း 

၉ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ကျွမ််းက င်ပ ောရှင်မ ော်း ( ံပင်၊ အလှ ပင်၊ အပခ်  ပ်၊ အင်ဂ င်နီယော၊ သင်တန််းညပ်းသူ စသ )် 

၁၀ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 လက်လီ-လက်ကော်း ညရောင််းဝယ်ညရ်း 

၁၁ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 

    
၆ 

မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ဟ ုတယန်ှင့်် စော်းညသောက်  ုင်လုပ်ငန််း 

၁၂ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 



 

 
 

၃၁ 

စဉ ် လိုြ်ငန်ားမ ာား 

အဓိကအလိုြက်ိိုင ် အဓိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင် ကငွရ 

လိုြ်ငန်ား အမဖစ် 

လိုြ်ကိိုင်သူ 

(ဦားကရ) 

ရြတ် ်နိိုင်မှု 

(မှတ်ခ ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ားမှ 

မှနရ်ာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရ ားရန်။) 

အိမ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လိုြ်အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင် 

သ ့်် 

အိမ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

 ပ ်ု့ည ောင်ညရ်း၊ သ ုညလှောင်ညရ်းနှင့် ် က်သွယ်ညရ်း 

၁၃ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 ညငွညခ ်းဝန်ည ောငမ်ှုလုပ်ငန််း(ဘဏ်နှင့််ညငွညခ ်း ခင််းအပါအဝင ်ညငွည က်းဝန်ည ောငမ်ှုလုပ်ငန််း 

၁၄ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 အ မ်ခခံည မ၊ ယောဉ်၊ စကက် ရ ယော၊ ညရောင််းဝယ်ငှော်းရမ််း ခင််းနှင့််  ကစ်ပ်ညသော လုပ်ငန််းမ ော်း 

၁၅ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 
 ပ သ်ူူ့ဝန်ည ောင်မှုလုပင်န််းမ ော်း (အုပ်ခ  ပ်ညရ်း၊ ကောကွယ်ညရ်းနှင့်် ညဘ်းကင််းလံုခခံ ညရ်း) 

၁၆ 

ကိိုယ်ြိိုင် 
လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 
ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 

 



 

 
 

၃၂ 

စဉ ် လိုြ်ငန်ားမ ာား 

အဓိကအလိုြက်ိိုင ်

အဓိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင် ကငွရ 

လိုြ်ငန်ား အမဖစ် 

လိုြ်ကိိုင်သူ 

(ဦားကရ) 

ရြတ် ်နိိုင်မှု 

(မှတ်ခ ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ားမှ 

မှနရ်ာတစ်ခို 

ကိိုသာ ကရ ားရန်။) 

အိမ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လိုြ်အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင် 

သ ့်် 

အိမ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

 ပ ောညရ်း 

၁၇ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 က န််းမောညရ်း 

၁၈ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 လူမှုညရ်းလုပင်န််းမ ော်း 

၁၉ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 

      မမင့််လတ်  

နိမ့်် 

 



 

 
 

၃၃ 

စဉ ် လိုြ်ငန်ားမ ာား 

အဓိကအလိုြက်ိိုင ် အဓိကဝင်ကငွ

ရလိုြ်ငန်ား 

မဟိုတ်ကသာ 

အမခာားဝင် 

ကငရွ 

လိုြ်ငန်ား 

အမဖစ် 

လိုြ်ကိိုင်သူ 

(ဦားကရ) 

ရြတ် ်နိိုင်မှု 

(မှတ်ခ ကက်ိို 

ကသခ ာစွာ 

ဖတ်မြ ားမှ 

မှနရ်ာတစ်ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်။) 

အိမ် 

ကထာင် 

စို 

မိသာားစို 

ဝင် 

လိုြ်အာား 

အမ  ိားသမ ား 

ဦားကဆာင် 

သ ့်် 

အိမ်ကထာင်

စို 

ဦားကရ 

က ာား မ 

 အ မ်မ ော်းတွင ်အငှော်းလ ုက်လုပ်သူမ ော်းနှင့် ်အမ   ်းအမ မ်ညဖော ်ပန ုင်ညသော လုပ်ငန််းမ ော်း 

၂၀ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 

      မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

က ြန်ား/ရာသ အ

လိိုက်အလိုြ ်

သမာား 

     

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

  ပင်ပအဖွ ြို့အစ ််းမ ော်းနှင့်် ကုမပဏီမ ော်းတွင ်လုပ်က ငု်သူမ ော်း 

၂၁ 

ကိိုယ်ြိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
     

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

အလိုြသ်မာား/ 

ဝန်ထမ်ား 
     

 မမင့််လတ် 

နိမ့်် 

 
စုစုညပါင််း ၈၁ ၁၆၉ ၁၈ ၈၅ ၈၄ ၃၀ 

 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား 

မှတ်ခ က်။ ။ ‘အ ခော်းဝငည်ငွရလုပင်န််းအ ဖစ ်လုပက် ုငသ်မူ ော်း’ အကရအတွက်တွင ်‘ မ သော်းစုဝငည်ငွ 

လုပအ်ော်း’ ထြ်မ  ထ ့််သွင်ားကကာက်ယူမခင်ား မမြ ရြါ။ ‘ ရပ်တ ်န ငုမ်ှု (န မ့််၊ လတ်၊  မင့််)’ ဆိိုသ ်မှာ 

ကဖာ်မြြါလိှု ်ြ်ငနာ်းတစခ်ိုတငွ်ကိိုယြ်ိိုင်လိုြ်ငနာ်းလိုြက်ိိုငလ်ိိုသူ(သိို့်မဟိုတ)် အလိုြ်သမာား/ဝန်ထမ်ား 

အမဖစ်လိုြက်ိိုငလ်ိိုသမူ ာားအတကွ ်အလိုြ်အကိိုင်အခွင့်် အလမ်ားရရှိနိိုငမ်ှုအကမခအကနကိို ဆိိုလိိုြါသ ်။ 

ဥြမာ- ‘စ ုကပ်   ်းညရ်း’ ကဏ္ဍ၏ ‘က ုယ်ပ ငု်လုပ်ငန််း’ တွင် ရြ်တ ်နိိုငမ်ှု ‘ မင့််’ ဆိိုြါက အဆိိုြါလိုြ်ငန်ား 

တွင် ကိိုယ်ြိိုင် လိုြင်န်ားတစ်ခိုလိုြက်ိိုငရ်န ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာားကနသ ဟ်ို ဆိိုလိိုြါသ ်။ 

 



 

 
 

၃၄ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။    ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတငွ ် ခခ နှင့််လယစ်ိိုက်ြ  ိားကရားကိို အမ ာားဆ ိုားလိုြ ်

ကိိုင ်ကမြ ား မိသာားစိုအြိိုဝင်ကငွရရှိကရားအတွက ် ရာသ အလိိုက် လယ်ယာလိုြ်ငန်ားခငွ်နငှ့််အမခာားက ြန်ား 

အလိုြမ် ာား လ ်ား လိုြက်ိိုင ်ကြါသ ်။ ခခ စိိုကြ်  ိားကရားတငွ ် ကိိုယ်ြိိုငလ်ိုြ်ကိိုငသ် ူ (၅၃)% နှင့်ရာသ  

အလိိုက်ကန့်စာား အလိုြ်လိုြ်ကိိုင်သ(ူ၄၆)% ရှိြါသ ်။ ၎င်ားအမြင ်ကက ာက်ထိုတလ်ိုြ်ကရားလိုြင်န်ားမ ာား၊ 

လက်လ လက်ကာားကရာင်ားဝယက်ရားလိုြင်န်ားမ ာားနှင့် ် ြန်ားရ လိုြင်န်ားလိုြ်ကိိုငသ်ူမ ာားလ ်ား ရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။  

 

 (ခ-၂) လုပင်န််းနှင့်် က ော်း၊ မအလ ုက ်အန ််း ံု်းနှင့်် အမ ော်း ံု်း လုပအ်ော်းခနှုန််း ော်း 

ဇယာား (၃) လိုြင်န်ားနှင့်် က ာား၊ မအလိိုက ်အန ာ်းဆ ိုားနှင့်် အမ ာားဆ ိုား လိုြအ်ာားခနှုန်ားထာား 

စဉ ် အလုပ်အက ငု ်
ညရတကွ ်

ပံ ု
အမ ော်း ံု်း(က ပ)် အန ််း ံု်း(က ပ)် 

က ော်း မ က ော်း မ 
၁ လယ်ယာစိိုက်ြ  ိားကရား ကန့်စာား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 
၂ တိရိစဆာန်ကမာွးမမြူကရား ကန့်စာား - - - - 

၃ 
ငါားလိုြ်ငန်ား (ကရခ  ိ/ ကရငန် ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ 
ကမွားမမြူမခငာ်း) 

ကန့်စာား 
- - - - 

၄ 
သတတ တူားကဖာ်ကရား၊ကက ာက်ထိုတ်လိုြ် 
ကရားနှင့််သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာား 
ထိုတ်လိုြ်မခင်ား 

ကန့်စာား - - - - 

၅ ထိုတ်ကိုနလ်ိုြင်န်ား ကန့်စာား - - - - 

၆ 
ကဆာက်လိုြ်ကရား၊လကသ်မာား၊ြနာ်းရ  
လိုြင်န်ား 

ကန့်စာား ၁၀၀၀၀ - ၉၀၀၀ - 

၇ 
ယာဉ်၊စကက်ိရိယာ၊အိမ်သ ိုားြစစ ာ်းမ ာား  
မြင်ဆင်ကရား 

ကန့်စာား - - - - 

၈ လက်လ -လက်ကာားကရာင်ားဝယက်ရား ကန့်စာား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၉ ဟိိုတယ်နငှ့််စာားကသာကဆ်ိိုင်လိုြ်ငနာ်း ကန့်စာား - - - - 

ရင်ားမမစ…်ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို။ 
မှတ်ခ က(်၁) လခစာား အလိုြ်သမာားမ ာား၏ တစ်ရက်ဝင်ကင ွ= (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 
 (၂) နှာရ တွက်မဖင့်် ရကသာ အလိုြ်သမာားမ ာား၏တစ်ရကဝ်င်ကင ွ= (တစ်နှာရ ဝင်ကငွ × ၈) 
 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာသ  ် ခခ နှင့်လယလ်ိုြင်န်ားတစ်မ  ိားတ ာ်းအဓိကလိုြ် 

ကိိုငက်သာကက ားရ ာမဖစသ်မဖင့် ် ခခ နှင့််လယ်လိုြင်န်ားမ ာားတွင ် ရာသ အလိိုက် ကန့်စာားလိုြက်ိိုင ်ကသ ့် ်

ကယာက် ာားကလားမ ာား၏လိုြအ်ာားခနှုန်ားထာားအမ ာားဆ ိုားမှာ(၆၀၀၀)က ြ်နငှ့် ်အန ာ်းဆ ိုားမှာ (၅၀၀၀)က ြ် 



 

 
 

၃၅ 

 မဖစ်မြ ား မနိ်ားကကလားမ ာား၏လိုြအ်ာားခနှုန်ားထာားအမ ာားဆ ိုားမာှ(၅၀၀၀)က ြ်နှင့်အန ာ်းဆ ိုားမှာ(၄၀၀၀) 

က ြ ်မဖစ်က ကာင်ား ကလ့်လာ ကတွြို့ရိှ ရြါသ ်။ 

 

(ဂ) သဘောဝအရင််းအ မစ်မ ော်း 
(ဂ-၁) စ ုကပ်   ်းန ုငည်သော ည မဧရ ယော 
ဇယာား(၄) ကက ားရ ာ၏ စိိုကြ်  ိားကမမ ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

ည မအမ   ်းအစော်း ဧရ ယော(ဧက) 
ည မ ီလ ော အရ ်အညသ်ွး (မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 
လယ်ကမမ ၃၅ ကကာင်ား                     သင့််                 ့် 
ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ - ကကာင်ား                     သင့််                   ့် 
ဥယ ာဉ်ခခ ကမမ ၃၇      ကကာင်ား                     သင့််                     ့် 
ကိိုငာ်း/ကျွန်ားကမမ - ကကာင်ား                     သင့််           ့် 
ဓနိကတာကမမ - ကကာင်ား                     သင့််                    ့် 
စာားက က်ကမမ - ကကာင်ား                     သင့််                    ့် 
ကမမလတွ်ကမမလြ ် - ကကာင်ား              သင့််                    ့် 

စုစညုပါင််း ၇၂  
ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား၊ - လယသ်မာား 

အိုြ်စို၊(၃) လယ်ယာကမမစ မ ခန့််ခွကဲရားနှင့်် စာရငာ်းအင်ားဦားစ ားဌာန၊ (၄) ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 

မှတ်ခ က်။ ။ကမမလတွ်ကမမလြ်ဆိိုသ ်မှာယခငက်သ ားစာားခ ယူလိုြ်ကိိုငလ်ာခဲ့်မြ ား အက ကာင်ား 

အမ  ိားမ  ိားက ကာင့်် စွန့််လွှတ်ထာားသ ့်် သ ားစာားခ ယူလိုြက်ိိုငသ်မူရှိကသာ စိိုကြ်  ိားကရား (သိို့်) ကမွားမမြူကရား 

လိုြက်ိိုငန်ိိုင်သ ့်် ကမမနှင့်် နိိုင်င ကတာ်က သ ားသန့််လ ာထာားသတ်မှတသ် ့်် ကမမမ ာားကိို ဆိိုသ ။် 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာ၏စိိုကြ်  ိားကမမြိိုငဆ်ိိုငမ်ှုမှာ လယက်မမဧက(၃၅)ဧကနှင့် ်

ခခ ကမမဧက(၃၇)ဧကရှိမြ ား ယာကမမ/ကတာင်ယာကမမ၊ ကိိုငာ်း/ကျွန်ားကမမ၊ ဓနကိတာကမမ၊ စာားက က်ကမမနှင့် ်

ကမမလတွ်ကမမလြ်မ ာားမရိှက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၃၆ 

(ဂ-၂)    ဓောတ်သတထ နှင့်် အ ခော်းသဘောဝရင််း မစမ် ော်း 
ဇယာား (၅) ဓာတ်သတထ နှင့်် အမခာားသဘာဝရငာ်းမမစ်မ ာား 

အမ   ်းအစော်း 

ညက ်းရ ောနငှ့်် အန်ီး 

ပတ်ဝန််းက င ်

တွငသ်ဘောဝအတ ငု််း 

ညတွြို့ရှ န ုင်မှု(မှန်ရောတစ်ခ ု

က ုသောညရ ်းရန)် 

အသံ်ုးခ န ုင်မှု 

(မှန်ရော 

တစ်ခကု ုသော 

ညရ ်းရန)် 

လွန်ခ ့်ညသော(၁၀) 

နှစက် အည ခအညန 

(မှန်ရောတစခ်ုခုသော 

ညရ ်းရန)် 

သတတ နှင့််အမခာားတွင်ားထကွ် 

သယ ဇာတမ ာား(ဓာတ်ကငွြို့၊ 

ကရန  ကက ာက်မ က်စသ ်။) 

မ ာား      သင့််       

န ်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

ကက ာက၊် သဲ၊ ကက ာက်စရစ် 

စသ ်မ ာား 

မ ာား      သင့််       

န ်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

သဘာဝအြင်မ  ိားစိတမ် ာား 

(နွှာားစာ၊ ကဆားဖကဝ်င ်

အြင်မ ာား) 

မ ာား      သင့််        

န ်ား      မရှ ိ  

လွယ ်   ခက်  

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

သဘာဝ တရိိစဆာန် 

မ  ိားစိတမ် ာား 
မ ာား      သင့််       

န ်ား      မရှ ိ   
             

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

ကရ- ကမမကြေါ်ကရ(အင်ား၊ အိိုင်၊ 

ကန်၊ ကခ ာငာ်း၊ မမစ၊် စိမ့်စ်မ်ား) 
မ ာား      သင့််     

န ်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

ကရ- ကမမကအာကက်ရ 

(တငွ်ားတိမ၊် တွငာ်းနက်၊ 

လက်တူားတငွ်ား) 

မ ာား      သင့််       

န ်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

သစ်ကတာ-  

အြူြိိုင်ားသစက်တာ 

 

မ ာား      သင့််       

န ်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

သစ်ကတာ-  

ဒ ကရကတာမ ာား 
မ ာား      သင့််       

န ်ား      မရှ ိ   

လွယ ်   ခက်  

အသ ိုားမမြ နိိုင်ြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊ အကထွကထွအိုြ်ခ  ြ် 

ကရားဦားစ ားဌာန။ 

    

    

  

  

    

  

    

    

    



 

 
 

၃၇ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတငွ ် သတတ နှင့်အ်မခာားတွငာ်းထကွ်သယ ဇာတမ ာား၊ 

ကက ာက၊်သ၊ဲကက ာက်စရစ်မ ာား၊သဘာဝအြငမ်  ိားစိတမ် ာားနှင့်် သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိားစိတမ် ာားလ ိုားဝ 

မထွက်ရိှက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါ သ ်။ 

 

(ဃ)  ဥစစောဓနအ င့်် အည ခအညန 

ဇယာား (၆) ဥစစာဓနအဆင့်် အကမခအကန 

အည ကောင််းအရော 

သတ်မှတစ်နံှုန််း 

အ င်ည ပညသော 
အ မ်ည ောငစ် ု

အလယ်အလတ ်
ရှ ညသောအ မည် ောငစ် ု

 င််းရ ညသော 
အ မ်ည ောငစ် ု

အလွနမ်ည ပလ ်
ညသော 

အ မ်ည ောငစ် ု

ကမမယာြိိုငဆ်ိိုင်မှု မ ာား အသင့််အတင့် ် န ်ား 
အလွန်န ်ား(သိို့်)

မရှ ိ

အမိ်အကမခအကန အလွန်ကကာင်ား 
အသင့််အတင့် ်

ကကာင်ား 
  ့် အလွန်   

ကိုန်ထိုတလ်ိုြမ်ှု 
နှင့််ဆိိုငက်သာြိိုင ်
ဆိိုင်မှု 

မ ာား အသင့််အတင့် ် န ်ား မရှ ိ

အဓိကစ ားြွာားကရား 
လိုြင်န်ား 

စ ားြွာား(ဝင်ကငွ) 
အလွန်ကကာင်ား 

စ ားြွာား(ဝင်ကငွ) 
အသင့််အတင့် ်

စ ားြွာား(ဝင်ကငွ) 
န ်ား 

စ ားြွာား(ဝင်ကငွ) 
အလွန်န ်ား 

အမိ်ကထာင်စို ၇ ၁၈ ၃၂ ၂၄ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ားရ ာလ ိုားကျွတ ်အစ ာ်းအကဝားမြ လိုြ်မခင်ား။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာ၏ ဥစစာဓနအဆင့််အကမခအကနမှာ အဆင်ကမြကသာ 

အမိ်ကထာင်စို ၇အမိ် (၉%)၊ အလယ်အလတ်ရိှကသာအမိ်ကထာင်စို ၁၈အမိ် (၂၂%)၊ ဆင်ားရဲကသာ 

အမိ်ကထာင်စို ၃၂အမိ(်၄၀%)၊ အလွန်ဆငာ်းရဲကသာအမိ်ကထာင်စို (၂၄)အမိ်(၂၉%)ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရြါသ ။် အဆင်ကမြကသာအမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ ခခ နှင့််လယလ်ိုြင်နာ်းအဓိကလိုြက်ိိုင ်ကမြ ား 

(၅)ဧကနငှ့်အ်ထက်ြိိုငဆ်ိိုင်သမူ ာားမဖစ် ကက ကာင်ား၊ လိုြင်နာ်းသ ိုားထွနစ်က်ငယမ် ာား ြိိုင်ဆိိုင် ကက ကာင်ား၊  

သစ်အိမ ် အမ ာားဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား ကတွြို့ရိှရြါသ ။် အလယ်အလတ် ရှိကသာအမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ 

ခခ လိုြင်န်ားကိို အဓိကလိုြက်ိိုင ်ကမြ ား (၂)ဧကနှင့််(၅)ဧက ကာား ခခ ကမမမ ာား ြိိုင်ဆိိုင ်ကက ကာင်ား၊သစ်အိမ်  



 

 
 

၃၈ 

အမ ာားဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား ကတွြို့ရှိရြါသ ်။ မကမြလ ်ကသာအမိက်ထာင်စိုမ ာားမှာ ခခ လိုြင်န်ား အဓိကလိုြ် 

ကိိုင ်ကမြ ား (၂)ဧကကအာက် ြိိုင်ဆိိုင်သူမ ာားမဖစ ်ကက ကာငာ်း၊ ဝါားအိမ ် အမ ာားဆ ိုားမဖစက် ကာင်ား၊ အလွန် 

မကမြလ ်ကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာားမှာ ကမမယာမဲ့်မ ာားမဖစ် ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ ရှိရြါသ ်။ 

 

 

(င)   ခ ုက်လွယ်မှု 

(င-၁) ဝမ််းစော ဖူလံုမှု 

ဇယာား (၇) ကခ ားငှာားမခင်ားမရှိဘဲ တစက်န့်လျှင ်အန ာ်းဆ ိုား နှစန်ြ်စာားနိိုငသ် ့်် အမိ်ကထာင်စိုမ ာား (ဥစစာ 

ဓနအဆင့်် ‘၃’ နှင့်် ‘၄’ အမိ်ကထာင်စိုကြါငာ်း၏ ၃၀ ရာခိိုင်နှုန်ားစ ) 

အခ  န်ကောလ 
အ မ်ည ောငစ် ု
အညရအတွက ်

ည ဖရှင််းသ ့််န ််းဗ ျူဟော (ကမဖရငှ်ားန ်ားတစခ်ိုစ အလိိုက ်
အမိ်ကထာင်စိုအကရအတွက်မ ာားကိိုကဖာ်မြရန)် 

၃ လကအာက ်
ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 

၁၇ 

အမခာားအစာကမြာင်ားလစဲာား = ----------------------------- 
အစာကလျှာ့်စာား                = ----------------------------- 
အကထာက်အြ ့်ယ ူ            = ---------------------------- 
ကခ ားယ ူ                          = ----------------------------- 
လိုြအ်ာားခကကိ ယ ူ            = -----------၁၇--------------- 

၃ လနငှ့်် 
၆လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 
 

အမခာားအစာကမြာင်ားလစဲာား = ----------------------------- 
အစာကလျှာ့်စာား                = ----------------------------- 
အကထာက်အြ ့်ယ ူ            = ---------------------------- 
ကခ ားယ ူ                          = ---------------------------- 
လိုြအ်ာားခကကိ ယ ူ            = ----------------------------- 

၆လမ ှ
၁၂လအထ ိ

ဝမ်ားစာဖူလ ိုမှု 
 

အမခာားအစာကမြာင်ားလစဲာား = ----------------------------- 
အစာကလျှာ့်စာား                = ----------------------------- 
အကထာက်အြ ့်ယ ူ            = ---------------------------- 
ကခ ားယ ူ                          = ---------------------------- 
လိုြအ်ာားခကကိ ယ ူ            = ----------------------------- 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို၊ သစ်ကတာဦားစ ားဌာန၊ အကထွကထွအိုြ်ခ  ြ် 

ကရားဦားစ ားဌာန။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာရှိ အမိ်ကထာင်စိုကြါငာ်း(၈၁)စိုအနက ် (၃)လကအာက် 

ဝမ်ားစာမဖ ူ လ ို၍ လိုြအ်ာားခကကိ ယူ၍ စာားဝတ်ကနကရားကမဖရှင်ားကနရကသာ အမိ်ကထာငစ်ိုကြါင်ား(၁၇)အိမ် 

ရှိမြ ား ဝမ်ားစာမဖူလ ိုကသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမှာလ ်ား အသက်အရ ယက်က ားရင့််၍ အိိုမင်ားမစမွ်ားကသာ 

အမိ်ကထာင်စိုမ ာား၊ မသိာားစိုဝင်မ ာားမြာားမြ ားကကလားငယမ် ာားသာရှကိသာ အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ် က 

က ကာင်ားကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 



 

 
 

၃၉ 

(င-၂) ကူ ညီစောင့််ညရှောက်မှုအ ူ်းလ အုပ်ညသော အပု်စုမ ော်း၏   ခ ုကလ်ွယမ်ှုအည ခအညန 
ဇယာား(၈) ကူ  ကစာင့််ကရာှက်မှုအထူားလိိုအြ်ကသာ အိုြ်စိုမ ာား၏ ထိခိိုက်လွယ်မှုအကမခအကန 

အည ကောင််းအရော က ော်း မ ညပါင််း 
မိသာားစိုကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာသကက်က ားရ ယ်အိို(၆၄)နှစ်နှင့််အထက် - - - 
မိသာားစို/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရာှက်မှုမရှကိသာ မသနစ်ွမ်ားသ ့်် ြိုဂဂိ လ ် - - - 
 အ မ်ည ောငစ်ုအညရအတွက ်
ဆင်ားရဲ၍ မိသာားစိုဦားကရမ ာားသ ့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်အမိက်ထာင်စို ၃ 
ဆင်ားရဲ၍မသိာားစိုဦားကရမ ာားသ ့်် မိုဆိိုားဖိို/တစ်ခိုလြ်အိမ်ကထာငစ်ို ၃ 
အမခာားကဒသသိို့်  ကာမမင့််စွာသွာားကရာက်လိုြ်ကိိုငက်နသ ့်် 
ဆင်ားရသဲ ့်် အမိ်ကထာင်စို 

- 

ရင်ားမမစ.်... ဦားတ ်အိုြ်စိုကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို။ 
 
ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွင ် မိသာားစိုကစာင့််ကရှာက်မှုန ်ားြါားသ ့်် သက်ကက ား 

ရ ယ်အိို(၆၄)နှစ်နှင့််အထက်နှင့် မိသာားစို/ရြ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရှာက်မှုမရှိကသာမသန်စမွ်ားသ ့်် ြိုဂဂိ လ်ရှိ 

သ ့်အ်မိ်ကထာငစ်ိုမရှိက ကာင်ား၊ ဆငာ်းရဲ၍မိသာားစိုဦားကရမ ာားသ ့်် အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်သ ့်် 

အမိ်ကထာင်စို(၃)စို၊ ဆင်ားရဲ၍မသိာားစိုဦားကရမ ာားသ ့်် မိုဆိိုားဖိို/တစ်ခိုလြ်အမိ်ကထာင်စို(၃)စို၊ အမခာား 

ကဒသသိို့် ကာမမင့််စာွသွာားကရာကလ်ိုြက်ိိုငက်နကသာ ဆင်ားရဲသ ့််အိမ်ကထာင်စိုမရှိက ကာင်ား၊ ကူ  ကစာင့်် 

ကရာှက်မှုအထူားလိိုအြ်ကနကသာအိုြစ်ိုမ ာားမရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

(င-၃) ညက ်းရ ော၏   ခ ုက်သကည်ရောက်လယွမ်ှု အည ခအညန 
ဇယာား(၉) ကက ားရ ာ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာကလ်ွယမ်ှု အကမခအကန 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုင်မှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်န ်ားကရားနှင့်် 

လိိုက်ကလ ာ  ကထွ 

မဖစ်ကစမ ့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၁ မမစ်ကရကက ားမှု       

၂ လျှြ်တြ ကက်ရကက ားမခင်ား       

၃ မိုန်တိိုင်ားဒ ကရ       

၄ ဆူနှာမ        

၅ တိိုင်ဖိုနာ်းမိုနတ်ိိုင်ား       



 

 
 

၄၀ 
 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုင်မှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်န ်ားကရားနှင့်် 

လိိုက်ကလ ာ  ကထွ 

မဖစ်ကစမ ့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၆ ကလဆင်နှှာကမာင်ား       

၇ ငလ င ်       

၈ အြူလိှုငာ်း       

၉ စိိုကြ်  ိားကမမမ ာားတွင် ကရင ဝင်ကရာကမ်ှု       

၁၀ အကအားလိှုင်ား       

၁၁ မိိုားသ ားကကကကွ မှု       

၁၂ မိိုားကခါင်မခငာ်း       

၁၃ ကတာမ ားကလာင်မခင်ား       

၁၄ မမစ်ကမ်ားြါားမြိ မခင်ား       

၁၅ ကမ်ားရိိုားတမာ်းတိိုက်စာားမှု       

၁၆ ကမမမြိ မခင်ား       

 လူက ကာင့််မဖစ်တဲ့်ကဘားအနတရာယ်မ ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၁၇ စာားနြ်ရကိခာမဖူလ ိုမှု       

၁၈ သဘာဝအရင်ားအမမစ်ရှာားြါားမှု(ကမမ၊ ကရ)       

၁၉ ကမမမြိ မခင်ား၊ ကမမဆ လွှာြ က်စ ားမခင်ား       

၂၀ သစ်ကတာမြ န်ားတ ားမခင်ား       

၂၁ ငှက်ဖ ာားကရာဂါ       

၂၂ တ ဘ ကရာဂါ       

၂၃ ကိိုယ်ခ အာားက ဆငာ်းမှုကရာဂါ       

၂၄ ကြ်ကရာဂါ       

၂၅ မြ ်တွငာ်း ြဋိြကခ       

၂၆ တိရိစဆာန်ကာူးစက်ကရာဂါက ကရာက်မှု       

 



 

 
 

၄၁ 
 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုင်မှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်န ်ားကရားနှင့်် 

လိိုက်ကလ ာ  ကထွ 

မဖစ်ကစမ ့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၂၇ လူကိုန်ကူားမခင်ား       

၂၈ ကဝားလ ကခါငသ် /လမာ်းြနာ်းဆက်သယွက်ရား 

ခက်ခဲမခငာ်းစသ  ်

      

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ထိခိိုကသ်က်ကရာကလ်ွယမ်ှုဆိိုရာ၌ကက ားရ ာတွငစ်ာားနြရ်ိကခာမဖူလ ိုမခင်ား၊ ကရကက ားမခင်ား၊ 

မိိုားကခါင်မခငာ်းစသ ့််အကမခအကနမ ာားမဖစက်ြေါ်မခငာ်းရှိြါကယငာ်းမဖစစ်ဉမ် ာားအတွက် ကက ားရ ာသူရ ာ သာား 

မ ာားထိခိိုကသ်က်ကရာက်မှုရှနိိိုင်ြါသလာား။ ထိခိိုက်မှုရှြိါကကက ားရ ာ၏ မ ်သိို့်ကသာ အမိ်ကထာငစ်ိုမ ာား 

နငှ့်် အမိ်ကထာင်စို မ ်မျှ ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှု ခ စာား ကရြါသလဲ။ (ဥြမာ။ ။ 

အမိ်ကထာင်စို ၁၀၀ တွင် ၂၅ အမိ်ကထာငစ်ို ကအာက ်-နိမ့်် 

အမိ်ကထာင်စို ၁၀၀ တွင် ၂၅ မ ှ၅၀ အမိ်ကထာင်စို- လတ် 

အမိ်ကထာင်စို ၁၀၀ တွင် ၅၀ အမိ်ကထာငစ်ို အထက်-မမင့််) 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။   ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာ၏ ထိခိိုကသ်က်ကရာက်လယွ်မှုအကမခအကနတွင ်အဆင် 

ကမြကသာအိမ်ကထာင်စိုနငှ့်် အလယ်အလတ်ရိှကသာ အမိ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာအနတရာယ်ရှနိိိုင်သ ့်် ထိခိိုက် 

သက်ကရာက်မှုမ ာားမရိှက ကာင်ား၊ မကမြလ ်ကသာ အမိ်ကထာငစ်ိုမ ာားမှာ(၃)လကအာကစ်ာားနြ် ရိကခာ 

မဖူလ ိုကသာက ကာင့််  လိုြအ်ာားခကကိ တင်ယူ၍ မသိာားစိုစာားဝတက်နကရားအတွက ်ကမဖရငှ်ားရသ ့်် အကမခ 

အကနမ  ိားရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ  ် စတိုရန်ားကလားကထာင့််ြ ိုစ  

မဖစ်မြ ား ဇလွန်မမိ ြို့နယန်ှင့််(၄)မိိုင်ခန့််ကွာကဝား၍ လမ်ားြနာ်းဆကသ်ွယက်ရား ခက်ခမဲှု အန ာ်းအက ဉ်ားရှိ 

က ကာင်ားကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် ကက ားရ ာသ  ် သဘာဝရင်ားမမစ်(ကမမ၊ စိိုကြ်  ိားကရ) ရှာားြါားမှု၊ 

မိိုားကခါင်မှု၊ အကအားလနွ်ကဲမှု၊ မြင်ားထနက်သာမိုန်တိိုင်ား၊ ငလ ငဒ်ဏ်၊ မ ားကဘား၊ သစ်ကတာမြ နာ်းတ ားမှု၊ 

ငှက်ဖ ာားကရာဂါ၊ ကိိုယခ် အာားက ဆင်ားမှုကရာဂါ၊ ကက ားရ ာတွငာ်း ြဋိြကခ၊ တိရစဆာနက်ူားစကက်ရာဂါ 

က ကရာကမ်ှု၊ လူကိုန်ကူားမှု စသ ့်် ထိခိိုက်မှုမ  ိားမရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 



 

 
 

၄၂ 
(င-၄)   ခ ကု်သကည်ရောက်မှု ခံရန ုငသ် ့််သူမ ော်း 
ဇယာား (၁၀) ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှု ခ ရနိိုင်သ ့််သူမ ာား 

စဉ ်
ထိခိိုက်လွယ်မှု အမ  ိားအစာား 

ထိခိိုက်လွယ်မှု 

အကမခအကန 

(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

စွမ်ားကဆာငန်ိိုကမ်ှု 

(ထခိိိုက်မှု 

ကလ ာ့်န ်ားကရားနှင့်် 

လိိုက်ကလ ာ  ကထွ 

မဖစ်ကစမ ့်် 

အစ အမ မ ာား) 

သဘာဝကဘားနတရာယမ် ာား နိမ့် ် လတ် မမင့် ် နိမ့် ် လတ် မမင့် ်

၁ လူငယ ်       

၂ အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငသ် ့််ဆငာ်းရဲသ ့််အိမ်ကထာင်စို       

၃ ဆင်ားရသဲာားကတာင်သ ူ       

၄ သဘာဝကဘားဒဏ်ဆိိုားရ ာားစွာ က ကရာက်နိိုင်ကသာ 

အမိ်ကထာင်စို/ ကူားစကက်ရာဂါထူကမြာကသာကဒသ 

တွငက်နထိိုငသ်ူ 

      

၅ ြင်လယ်/ မမစ်ကမ်ားကဘားကနထိိုငသ်ူမ ာား       

၆ မကတာ်တဆမဖစ်နိိုငက်ခ မ ာားကသာ ကနရာတွင ်

ကနထိိုငသ်ူမ ာား 

      

၇ မြ ်တွငာ်းကနရြ်စနွ့််ခွာ ကရ ြို့ကမြာငာ်းခ ရသူမ ာား(IDP)       

၈ ကမမနိမ့်ြ်ိိုင်ားကနထိိုင်သူမ ာား       

၉ ငါားကန်ြိိုင်ရငှ်မ ာား       

၁၀ လက်လိုြလ်က်စာားမ ာား၊ က ြနာ်းမ ာား       

၁၁ လူန ်ားစိုလမူ  ိားမ ာား       

၁၂ ကဒသတွငာ်းြဋိြကခဧရိယာတွငက်နထိိုငသ်ူမ ာား       

၁၃ နယ်စြ်ကဒသတွငက်နထိိုင်သူမ ာား       

၁၄ ကရ တွငာ်းလိုြ်သာားမ ာား       

၁၅ လှ ့််လ သ်ွာားလာ၍ က ားကရာင်ားသူမ ာား       

၁၆ ကနရြမ်ြနအ်ကမခခ သမူ ာား       

၁၇ ကရ ြို့ကမြာငာ်းလိုြသ်ာားမ ာား       

၁၈ ကာားကမာင်ားမြ ားအသက်ကမွားသမူ ာား       

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 



 

 
 

၄၃ 

မှတ်ခ က်။ ။ကက ားရ ာရှလိူငယ်မ ာား အမ  ိားသမ ားဦားကဆာင်ကသာအိမ်ကထာင်စိုမ ာား စသ ်တိို့်သ ် 

မ ်သိို့် ကသာ အကမခအကနမ ာားတွင ် လွယလ်ွယက်ကူ ူ ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှု ရှိနိိုင်ြါသလာား။ 

ထိခိိုက်မှုရှြိါက မ မ်ျှ အထိ ထိခိိုက် ကြါသန ်ား။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။  ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွင ် ထိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခ ရသူမ ာားအတကွ်အိုြ်စို 

ကဏ္ဍ အလိိုက်ခွဲမခာားသတ်မှတရ်ာတွင် ကမမယာမဲ့်ဆင်ားရသဲာားကတာငသ်ူက ြန်ားအလိုြသ်မာားမ ာားနှင့်် 

အမ  ိားသမ ားဦားကဆာငသ် ့််အိမ်ကထာင်စိုမ ာားသ ် အလိုြ်အကိိုင ် အခွင့််အလမ်ားန ်ားြါားကသာလ် ်ား 

ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှုနိမ့််က ကာငာ်း၊ လူငယ်မ ာားသ  ် အရက်ကသစာ ကသာက်စာားမှုရှိကသာက ကာင့်် 

ထိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှု အန ာ်းအက ဉာ်းသာရှကိ ကာင်ား၊  စာားဝတ်ကနကရားအခကအ်ခ ဲ အန ာ်းအက ဉ်ားရှ ိ

က ကာင်ားကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 
 (၂) ညက ်းရ ော၏ လက်ရှ ဖွြံို့မဖ  ်းညရ်းအည ခအညန 

(က) ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းအဖွ ြို့အစ ််းမ ော်းအည ခအညန 

(က-၁)ညက ်းရ ောအတွင််းရှ လူ အုည ခ ပ အဖွ ြို့အစ ််းမ ော်း 

ဇယာား (၁၁) ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိလူထိုအကမခမြ အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား 
 
 

 
စဉ ်

အဖွ ြို့ 
အစ ််း 
အမ  ်

အမ   ်းအစ
ာောာ်း         

(မှန်ရောတ
စ်ခ ု

က သုောညရ ်း
ရန)် 

အဖွ ြို့ဝင်ဦ်းညရ 

လုပင်န််းတောဝန ်
(အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သ )် 

စွမ််းည ောင ်
န ုင်မှု(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို 
သာကရ ားရန)် 

 
က ော်း 

 
မ 

 
ညပါ
င််း 

 
 

၁ 

စိိုကြ်  ိားကရား၊ 
ကမွားမမ ကရား 
မဟိုတ ်
ကသာအဖွဲြို့ 

 
 
၁    ၂    
၃ 

၅ ၅ ၁၀ 

ြ ာကရား           ကငွက ကား 
က န်ားမာကရား       ဘာသာကရား 
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား     
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား
လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား       

 
ကကာင်ား 
သင့််        
 
  ့် 

 
 

၂ ရြ်မိရြ်ဖ 

 
 
၁     ၂  
၃ 

၁၀  ၁၀ 

ြ ာကရား           ကငွက ကား 
က န်ားမာကရား       ဘာသာကရား    
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား   
လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား 

 
ကကာင်ား 
သင့််        
 
  ့် 

 
 

 

 



 

 
 

၄၄ 
 

 
စ
ဉ ်

အဖွ ြို့ 
အစ ််း 
အမ  ်

အမ   ်းအစော
ာ်း         

(မှန်ရောတစ်
ခ ု

က သုောညရ ်း
ရန)် 

အဖွ ြို့ဝင်ဦ်းညရ 

လုပင်န််းတောဝန ်
(အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သ )် 

စွမ််းည ောင ်
န ုင်မှု(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို 
သာကရ ားရန)် 

 
က ော်း 

 
မ 

 
ညပါ
င််း 

 
 

၃ ဘာသာကရား 

 
 
၁       ၂       
 ၃  

၇ - ၇ 

ြ ာကရား         ကငွက ကား 
က န်ားမာကရား     ဘာသာကရား    
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရခခ  
ကရားနှင့််ကာကွယ်ကရား  

 
ကကာင်ား 
သင့််        
 
  ့် 

 
 

၄ လယ်သမာား 

 
 
၁   ၂    
၃ 

၁၀ - ၁၀ 

ြ ာကရား         ကငွက ကား 
က န်ားမာကရား ဘာသာကရား  
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား    
လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား  

 
ကကာင်ား 
သင့််        
 
  ့် 

 
 

၅ အိုြ်ခ  ြ်ကရား 

 
 
၁     ၂  
၃ 

၃ - ၃ 

ြ ာကရား         ကငွက ကား       
က န်ားမာကရား     ဘာသာကရား    
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား    
လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား      

 
ကကာင်ား 
သင့််        
 
  ့် 

 
 

၆ လူငယ ်

 
 
၁     ၂  
၃ 

၆ ၄ ၁၀ 

ြ ာကရား         ကငွက ကား       
က န်ားမာကရား     ဘာသာကရား    
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား    
လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား      

 
ကကာင်ား 
သင့််        
 
  ့် 

၇ အမ  ိားသမ ား 

 
 
၁     ၂  
၃ 

 ၁၀ ၁၀ 

ြ ာကရား         ကငွက ကား       
က န်ားမာကရား     ဘာသာကရား    
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား    
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား    
လ ိုခခ  ကရားနှင့််ကာကယွ်ကရား      

 
ကကာင်ား 
သင့််        
 
  ့် 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ိုကဆွားကနွားမခင်ား- ရြ်မိရြ်ဖအိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ားအိုြ်စို။ 
 
အပု်စုအမ   ်းအစော်း 
(၁) စ ားြွာားကရားအကမခခ ကသာအိုြ်စို- လယ်သမာားအဖွဲြို့၊ ကငွစိုကငကွခ ားအဖွဲြို့ စသ ့််။ 
(၂) လူမှုကရားအဖွြဲို့ - ဥြမာ - အမ  ိားသမ ားအဖွြဲို့၊ လူငယ်အဖွြဲို့၊ ကိိုယ်ထူကိိုယထ်အဖွဲြို့။ 
(၃)     ဘာသာကရားနှင့်် ယဉ်ကက ားမှုအဖွြဲို့။ 
 

  

  

  

  

  



 

 
 

၄၅ 
ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင် ဖွဲြို့စ ်ားထာားကသာ ကက ားရ ာတငွ်ား 

လူထိုအကမခမြ အဖွဲြို့ အစ ာ်းမ ာားမှာ အဖွြဲို့(၇)ဖွဲြို့ရိှက ကာင်ား စိိုက်ြ  ိားကရား၊ကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့ဝင် 

(၁၀)ဦားရှိမြ ား၊  အဖွြဲို့ဝင(်၁၀)ဦားမဖင့်် ဖွဲြို့စ ်ားထာားကသာ ရြ်မရိြ်ဖအဖွြဲို့၊ အဖွြဲို့ဝင် (၇)ဦားမဖင့်် ဖွဲြို့စ ်ား 

ထာားကသာ ဘာသာကရားအဖွြဲို့၊ အဖွြဲို့ဝင(်၁၀)ဦားမဖင့််ဖွဲြို့စ ာ်းထာားကသာ လယ်သမာားအဖွဲြို့တိို့်ရှိက ကာင်ား၊ 

အဖွြဲို့ဝင်(၃)ဦားမဖင့်ဖ်ွဲြို့စ ာ်းထာားကသာ အိုြ်ခ  ြ်ကရားအဖွြဲို့၊ အဖွြဲို့ဝင်(၁၀)ဦား မဖင့််ဖွဲြို့စ ်ားထာားကသာ လူငယ် 

အဖွြဲို့နှင့် အဖွြဲို့ဝင်(၁၀)ဦားမဖင့်ဖ်ွဲြို့စ ်ားထာားကသာအမ  ိားသမ ားအဖွြဲို့တိို့်ရှိမြ ား အဖွြဲို့အစ ်ားတိို့်၏ စမွ်ားကဆာင ်

နိိုငမ်ှုသင့််တင့််ကကာင်ား မနွ်ြါက ကာင်ား  ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။  

 

(က-၂) ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းည ောင်ရ ကည်နညသော  ပင်ပအဖွ ြို့အစ ််းမ ော်း 
ဇယာား (၁၂) ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားကဆာင်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား 

 
စဉ ်

 
အမ  ်

အဖွ ြို့အစ ််းအမ   ်းအစော်း 
(မှန်ရာတစခ်ိုကိိုသာကရ ားရန)် 

အဖွ ြို့အစ ််း၏လုပ်ငန််းတောဝန်မ ော်းနှင့်် 
အစအီစဉ ်(အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သ )် 

၁ 
Pact 

Myanmar  
၁   ၂   ၃    ၄    ၅     ၆    ၇ 

ြ ာကရား    ကငွက ကား           
က န်ားမာကရား       ဘာသာကရား 
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား                  
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

၂ ကိိုရ ားယာား ၁   ၂  ၃     ၄    ၅      ၆    ၇ 

ြ ာကရား            ကငွက ကား    
က န်ားမာကရား     ဘာသာကရား 
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရား                   
သာကရား/နှာကရား၊လူမှုဖွ ြို့မဖိ ားကရား 

ရင်ားမမစ…်ဦားတ ်အိုြ်စိုကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြဖ်အိုြ်စို။ 
မှတ်ခ က်။ 
(၁) ဘာသာကရားနှင့််ြတ်သက်ကသာအဖွြဲို့အစ ်ား(မြ ်တွငာ်း/မြ ်ြ)(ဉြမာ-ဓမမစကာူးလ ်

ကဖာင်ကဒားရငှ်ား၊  Christian Aid Missions စသ ်) 
(၂)  အစိိုားရမဟိုတ်ကသာအဖွြဲို့အစ ်ား(မြ ်တွငာ်း/ မြ ်ြ)(ဉြမာ- Care International, Save the    

Children, Gret, Pact Myanmar စသ )် 
(၃)  အရြ်ဘကလ်ူမှုအဖွြဲို့အစ ်ား 
(၄)  နိိုင်င အမ ာား၏ရန်ြ ိုကငွမဖင့််ကဆာင်ရ က်ကသာဖ ွြို့မဖ ိားကရားအဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား(ဉြမာ- ကိုလသမဂဂ 

အဖွြဲို့၊ ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ)် 
(၅)  နိိုင်င တစ်ခို၏ရန်ြ ိုကငွမဖင့််ဖွဲြို့စ ာ်းထာားကသာဖ ွြို့မဖိ ားကရားအဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား(ဉြမာ-

GIZ,Aid,USစသ )် 
(၆)  ြရဟိတအဖွဲြို့ (မြ ်တငွ်ား/ မြ ်ြ) 
(၇)  ြိုဂဂလိကအဖွဲြို့အစ ်ားမ ာား 
နိိုင်င ကတာ်မ ှ ကဒသအက  ိား၊ မြ သ်ူူ့အက  ိားကိို ထိကရာက်စာွထမ်ားကဆာင်နိိုင်ကစရန ် အလိို့်ငှာ ဥြကဒ၊ 
န ်ားဥြကဒ ၊ လမ်ားညွှန်ခ က်မ ာားမဖင့်် မြဌာန်ားကာ ဖွဲြို့စ ်ားကြားထာားကနကသာ အဖွြဲို့အစ ်ား၊ အသငာ်းအဖွြဲို့ 



 

 
 

၄၆ 
မ ာား(ဥြမာ-သမဝါယမဦားစ ားဌာန၏ သမဝါယမအသင်ား၊ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန 

၏ မမစိမာ်းကရာင် စသ )် တိို့်ကိို ဤဇယာားတွင ်ထ ့််သွငာ်းကဖာ်မြမခင်ားမမြ ြါရန်။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။   ။ က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ ် မြင်ြြိုဂဂလိကအဖွဲြို့အစ ာ်း(၂)ဖွဲြို့ရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာ ကတွြို့ရိှရြါသ ်။ 

 

 

(ခ) စီ်းပေွာ်းညရ်းနှင့််အသက်ညမွ်းမှု အည ခအညန 

(ခ-၁) သီ်းနှံ တု်လုပ်ညရ်း 

(၁) စ ုကပ်   ်းည မပ ငု်  ုင်မှု 

ဇယာား (၁၃) ကက ားရ ာ၏စိိုကြ်  ိားကမမြိိုင်ဆိိုငမ်ှု၊ ကမမယာြိိုင်ဆိိုင်သ ့််အိမက်ထာင်စို 

စဉ ်
ည မပ ငု်  ုင်မှု 

အရ ယ်အစော်း 

အ မ်ည ောငစ် ု

အညရအတွက ်

အမ   ်းသမီ်း 

ဦ်းည ောငသ် ့်် 

အ မ်ည ောငစ်ု 

အညရအတွက် 

ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းအ မင ်

သတ်မှတခ် က် 

၁ ကမမယာမဲ့် ၃၇ ၈ ကမမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကကအာက ် ၃၄ ၇ ဆင်ားရသဲာားကတာင်သ ူ

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာား ၆ ၂ ကတာင်သူငယ ်

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာား ၄ ၁ ကတာင်သလူတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် - - ကတာင်သူကက ား 

ညက ်းရ ောရှ အ မ်ည ောငစ်ု စုစညုပါင််း ၈၁ ၁၈              

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ားကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာအိုြစ်ို အိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူားရ ိုား။ 
 
ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။  ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွင ် အမိ်ကထာင်စို (၈၁)စိုအနက ် ကမမယာမဲ့်(၄၆)%၊ 

ဆင်ားရသဲာား ကတာင်သ ူ(၄၂)%ရှိက ကာင်ား၊ ကတာင်သူငယ ်အမိ်ကထာင်စို (၇)%ရှိက ကာငာ်း၊ စိိုကြ်  ိားကမမ 

ယာဧက (၅)ဧကနငှ့််(၁၂.၅)ဧက ကာား ြိိုငဆ်ိိုင်သ ူ ကတာင်သူလတ်အမိ်ကထာင်စို (၅)%ရှိက ကာင်ား၊ 

စိိုကြ်  ိားကမမယာဧက(၁၂.၅)ဧကအထက ်ြိိုင်ဆိိုင်သ ူကတာင်သူကက ားအိမ ်ကထာင်စို မရှိက ကာင်ား ကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရြါသ ။် 

 

 

 



 

 
 

၄၇ 

(၂.၂.၁.၂) အစ ု်းရနှင့််ပုဂဂလ ကညရအရင််းအ မစ်မ ော်းမ ှညရသွင််းန ငု်သ ့််ဧရ ယော 

ဇယာား (၁၄) ကက ားရ ာ၏ကရအရင်ားအမမစ်နှင့််ကရသွင်ားဧရိယာ 

စဉ ် ရင််း မစ ်

ညရ 

ညသောက ်

(ဧက) 

ညရရရှ န ုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံ်း/ 

ရောသီအလ ကု် 

(မှန်ရာတစခ်ို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

လံညုလောကမ်ှု 

(ရှ /မရှ ) 

(မှန်ရာတစခ်ို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန)် 

လွန်ခ ့်ညသော (၁၀) 

နှစက် အည ခအညန 

(မှန်ရောတစခ်ု 

က ုသောညရ ်းရန်) 

၁ ဆ  ်
- တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     

ရှိ        မရှ ိ      

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

၂ ကရလွှဲဆ  ်
- တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     

ရှိ        မရှ ိ      

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

၃ 
မမစ်ကရတင ်

စ မ ကိန်ား 
- 

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     

ရှိ    မရှ ိ      

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှိ 

၄ ကရသွင်ားကမမာင်ား - 
တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်    

ရှိ        မရှ ိ     

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

၅ အဝ စိတွင်ား ၃၅ 
တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     

ရှိ      မရှ ိ      

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှိ 

၆ 
လက်ငင်ားကရ 

တွင်ား 

- တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     

ရှိ        မရှ ိ      

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

၇ စိမ့််စမ်ားကရ 
- တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     

ရှိ        မရှ ိ      

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

၈ ကခ ာငာ်းကရ 
- တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား     

ရာသ အလိိုက်     

ရှိ        မရှ ိ      

မကမဖဆိိုြါ  

ကလ ာ့်     တိိုား 

အကမြာင်ားအလဲမရှ ိ

ရင်ားမမစ…်(၁)ဦားတ အ်ိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား-လယ်သမာားအိုြ်စို၊(၂)ဆ က်မမာင်ားဦားစ ားဌာန၊ စိိုကြ်  ိားကရား 
ဦားစ ားဌာန။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ  ် အဓကိစိိုကြ်  ိားကရားလိုြ်ငန်ားမဖစက်သာ ခခ စိိုကြ်  ိား 

ကရားလိုြ်ငနာ်းမ ာားတွင် အဝ စိတွငာ်းမ ာားတူား၍ ကရအရင်ားအမမစက်ိိုအသ ိုားမြ  ကက ကာငာ်း၊ လယ်စိိုကြ်  ိားကရား 

တွငလ် ်ားမိိုားကရလ ိုကလာက်မှုရှ၍ိ မိိုားကရမဖင့်ြ်င ် ကရအရင်ားအမမစ ် အသ ိုားမြ  ကကလ့် ရှိက ကာင်ားကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရြါသ ။် 



 

 
 

၄၈ 

(၃) အဓ ကသီ်းနှံမ ော်းနှင့််အ ွကန်ှုန််း 

ဇယာား(၁၅) အဓိကသ ားနှ မ ာားနှင့််အထကွ်နှုန်ား 

သီ်းနှ ံ

စစု ု

ညပါင််း 

စ ုက ်

ဧက 

တစ်ဧက အ ွက်နှုန််း 
သီ်းနှ ံစ ုက်ပ   ်း 

သ ့်် ကောလ 
သွင််းအော်းစု 

လ ုအပ်ခ က ်

(မှန်ရာ 

တစ်ခိုကိို 

သာကရ ားရန်) 

အ မတ် 

ရရှ န ုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်

ခို 

ကိိုသာ 

ကရ ားရန်) 

  ခ ုက်လွ

ယ်မှု (မှန်ရော 

တစ်ခုက ု 

သောညရ ်းရန်) 
ယ ူ

နစ ်

အ 

န ််း 

 ံု်း 

အ 

မ ော်း 

 ံု်း 

ပ မ််း 

မျှ 
မ ှ    

စြါား ၃၅ တင်ား ၈၀ ၁၀၀ ၉၀ ဇွန် 
ကအာက်

တိိုဘာ 

မမင့််     

လတ်      

နိမ့််    

မမင့််      

လတ်     

 နိမ့််    

မမင့််      

လတ်     

 နိမ့််    

ြ ဲ ၃၅ တင်ား ၈ ၁၀ ၉ 
နိိုဝင် 

ဘာ 
မတ် 

မမင့််     

လတ်      

နိမ့််    

မမင့််      

လတ်     

 နိမ့််    

မမင့််      

လတ်     

 နိမ့််    

ရင်ားမမစ…် ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား- လယ်သမာားအိုြ်စို။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွင် စြါားစိိုကဧ်က(၃၅)တင်ားရှိမြ ား ြ မ်ားမျှ (၉၀)တင်ား 

ထွကရ်ှိက ကာင်ား၊ ြဲစိိုကဧ်က(၃၅)တင်ားရှိမြ ား ြ မ်ားမျှ (၉)တင်ားထွက်ရှကိ ကာင်ား၊ သ ားနှ မ ာားအတွက် 

ြ ့်ြိိုားရကသာသွင်ားအာားစိုလိိုအြ်ခ ကမ်ှာြ ိုမှနမ်ဖစက် ကာင်ား၊ သ ားနှ မ ာားမဖစ်ထွန်ားမှုအက  ိား အမမတ်ရရှိမှုမ ာား 

မှာလ ာ်း သင့််တင့််ကကာင်ားမွန်က ကာင်ား၊ စြါားနှင့််ြကဲိို အဓိကထာားအာားထာား စိိုကြ်  ိားရာကဒသမဖစ် 

က ကာင်ား၊ ကွမ်ား၊ ြင်စိမ်ားနှင့် န န ြင်တိို့်အာားလ ်ားစ ားြွာားမဖစ်စိိုကြ်  ိား ကက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရ 

ြါသ ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

၄၉ 

 (၄) လယ်ယောသံ်ုးစက်က ရ ယောမ ော်း 
ဇယာား (၁၆) ကက ားရ ာ၏ စိိုကြ်  ိားကရားသ ိုား ကိရိယာမ ာား ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

စက်အမ   ်းအစော်း 
တစ်ဦ်း 

ခ င််း ပ ုင ်
ရ ောပ ုင ် အဖွ ြို့ပ ုင ်

ငှော်းရမ််းလုပက် ုငည်နညသော ညတောင်သ ူ

အညရအတွက ်

ထွန်စက ် ၁ - - ၁၁ 

လက်တွန်ားထွန်စက ် - - - - 

အကစ့်ခ ကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမာ်းက ခွကလှ့်စက ် ၁ - - ၅ 

ရိတ်သိမာ်းစက် - - - - 

က ခွကလှ့်စက ် ၁ - -  

ကရစိုြ်စက ် ၇ - - - 

ကမခနငာ်းကရတင်စက ် - - - - 

မမက်ရိတစ်က် ၁ - - - 

ရင်ားမမစ…် (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စိုကဆွားကနာွးမခင်ား- 

လယ်သမာားအိုြ်စို။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ ် ခခ နငှ့််လယ်လိုြင်န်ားအာား အဓိကလိုြက်ိိုငက်သာ 

ကဒသ မဖစသ်မဖင့်် လယစ်ိိုကြ်  ိားကရားသ ိုား စကက်ိရိယာမ ာားြိိုင်ဆိိုင်မှုမှာ ထွန်စက်(၁)စ ား၊ က ခွကလှ့်စက် 

(၁)စ ား၊ ရိတ်သိမ်ားက ခွြို့ကလှ့်စက်(၁)စ ား၊ကရစိုြ်စက ် (၇)လ ိုား၊ မမက်ရိတ်စက(်၁)စ ား ရှိက ကာင်ား၊  ထွန်စက် 

အာားငှာားရမ်ား လိုြက်ိိုငက်နကသာကတာင်သ(ူ၁၁)ဦားရှိက ကာငာ်း၊ က ခွကလှ့်စက်အာား ငှာားရမ်ားလိုြ်ကိိုင်ကန 

ကသာကတာင်သ(ူ၅)ဦားရှိက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာမ ှ စိုကြါင်ား၍ အသ ိုားမြ ရန်အတွက ် ရ ာြိိုင်၊ အဖွြဲို့ြိိုငစ်က် 

ကိရိယာမ ာား မရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 

 

 

 



 

 
 

၅၀ 

(၅) သီ်းနှံအ ွကန်ှုန််းတ ု်းညစရန်အတွက ်အခငွ့််အလမ််းမ ော်း 
ဇယာား (၁၇) သ ားနှ အထွကန်ှုနာ်း တိိုားကစရနအ်တွက ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာား 

အခငွ့််အလမ််း 

ညဖော် ပခ က/်ရှင််းလင််းခ က်(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ားရန်။ 

ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ ကိို ခ တိ်ဆက်စစ်ကဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ 

ကမဖဆိိုရန ်မလိိုအြ်ဟို ယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက 

“မကမဖဆိိုြါ” ဟူကသာ အကွက်ကိိုကရ ားရန ်

သဘာ၀ကရကမမရာသ ဥတိုအကနအထာား အလွန်ကကာင်ားကကာင်ား  သင့််တင့််မျှတ မကမဖဆိိုြါ  

လယ်ယာကမမအသ ိုားခ နိိုင်မှု အလွန်ကကာင်ားကကာင်ား  သင့််တင့််မျှတ မကမဖဆိိုြါ  

စိိုကြ်  ိားကရားအရင်ားအမမစ် ကြါမ ာား  အသင့််အတင့််ရှိ  မကမဖဆိိုြါ   

ကခ ားကငွနှင့််ကငွက ကား၀န်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရသ ်   သ ်  မကမဖဆိိုြါ   

သ ားနှ မ  ိားကစ့်ရရှနိိိုင်မှု 
မ  ိားကကာငာ်းမ  ိားသန့််မ ာားကိို လွယက်စူွာဝယယ်ူနိိုင်သ ်  

သ ားနှ မ  ိားကစ့်မ ာား ဝယ်ယရူရှနိိိုင်သ  ်     မကမဖဆိိုြါ       

သာဘာဝကမမကဆွား/ကအာ်ဂဲနစ်ကမမ သဇာ 

နှင့််အမခာားကအာဂ်ဲနစသ်ငွ်ားအာားအိုြစ်ိုမ ာ

ှား 

လွယက်ူစွာဝယယ်/ူရနိိုင်သ  ် ဝယယ်ူရရှိနိိုငသ်  ်   

မကမဖဆိိုြါ   

ဓါတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့်် 

အမခာားဓါတိုကဗဒသငွ်ားအာားစိုမ ာား 

လွယက်ူစွာဝယယ်/ူရနိိုင်သ ်  ဝယယ်ူရရှိနိိုငသ်  ်   

မကမဖဆိိုြါ   

လိုြ်သာားရရှနိိိုင်မှု အလွယ်တကူရနိိုင်သ ် ရနိိုင်သ ်  မကမဖဆိိုြါ   

န ်ားြ ာ၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရားြိိုင်ားဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား 

အလွယ်တကူရနိိုင်သ ်    ရနိိုင်သ  ်   

မကမဖဆိိုြါ   

သ ားနှ ကစ ားကကွ်နှင့််ကိုနသ်ွယ်မှု 
သ ားနှ မ ာားကိိုလွယက်ူစွာနှင့််ကစ ားနှုန်ားမှန်ကနစ်ွာမဖင့််ကရာင်ားခ န

ှိှိုင် သ ် သ ားနှ မ ာားကိိုကရာင်ားခ နိိုင်သ ်  မကမဖဆိိုြါ  
 

ရာသ ဥတိုအကမခအကနကမြာင်ားလမဲှု 

(အြူခ နိ်၊ မိိုားကရခ နိ်) 

ထိခိိုက်သ ်     မထိခိိုက်ြါ     မကမဖဆိိုြါ   

ရင်ားမမစ…် (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအိုြ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမ ိြို့နယ်အစိိုားရဦားစ ား 
ဌာနမ ာား။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာ၏ သ ားနှ အထွက်နှုန်ားတိိုားကစရနအ်တွက ် အခငွ့််အလမ်ား 

ကကာင်ားမ ာားမှာ ခခ နှင့််လယ ်အဓိကစိိုက်ြ  ိားကရားကဒသမဖစသ်မဖင့််စိိုကြ်  ိားကရားအတကွ ်လိိုအြ်ကသာ ဓါတို  



 

 
 

၅၁ 

ြိိုားသတက်ဆား၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့််အမခာားဓါတိုကဗဒ သငွ်ားအာားစိုမ ာား ဝယယ်ူရရှိနိိုင်မခင်ား၊ အလိုြသ်မာား 

ရနိိုင်မခင်ား၊ စိိုက်ြ  ိားကရားသ ိုားကခ ားကငတွိို့်ရရှနိိိုင်မခင်ား၊ စိိုကြ်  ိားကရား အတွက ်လိိုအြ်ကသာ သွငာ်းအာားစိုကရကိို 

အဝ စိတွင်ားမ ာားမှတိိုက်ရိိုက်ရရှိနိိုင်မခင်ား၊ ကမမဆ ကမမလွှာ ကကာင်ားမွန်မခင်ားတိို့်မဖစ် ကြါသ ်။ 

 
 (၆) သီ်းနှံ တု်လုပ်မှုအတကွ်  ပဿနောနှင့််အခကအ်ခ မ ော်း 
ဇယာား (၁၈) သ ားနှ ထိုတလ်ိုြမ်ှုအတွက် မြဿနှာနှင့််အခကအ်ခမဲ ာား 

 

 ပဿနောနှင့််အခက်အခ မ ော်း 

ညဖော် ပခ က/်ရှင််းလင််းခ က်  

(အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်ကရ ားနိိုင်သ ်။ ဇယာား ၁၇ နငှ့်် ၁၈ 

ကိို ခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြဟ်ို 

ယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟကူသာ 

အကွကက်ိိုကရ ားရန ်

သဘာဝကရကမမရာသ ဥတိုအကနအထာား ကမမဆ  သဇာမကကာငာ်းရာသ ဥတိုမမှန်  မကမဖဆိိုြါ   

စိိုကြ်  ိားကရားအရင်ားအမမစ် အလွယ်တကူမရနိိုင်  လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိိုြါ    

ကခ ားကငွနှင့််ကငွက ကားဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိိုြါ   

သ ားနှ မ  ိားကစ့်ရရှနိိိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိိုြါ    

လယ်ယာကမမအသ ိုားခ နိိုင်မှု  လယ်ယာကမမတိိုားခ ဲြို့နိိုငမ်ှုမရှိြါ လယ်ယာကမမဆ ိုားရ ှုားမှုမ ာား 

သ ်လယ်ယာကမမဆ ိုားရ ှုားမှုအသင့််အတင့််ရှိသ ် 

ြလြ်ကမမမ ာားရှိသ ်ြလြ်ကမမအသင့််အတင့််ရှိသ  ်       

   မကမဖဆိိုြါ  

သဘာဝကမမကဆွား/ကအာ်ဂဲနစ်ကမမ သဇာ 

နှင့််အမခာားကအာဂ်ဲနစသ်ငွ်ားအာားစိုမ ာား 
အလွယ်တကူမရနိိုင ်  လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိိုြါ   

ဓါတိုြိိုားသတ်ကဆား၊ ဓါတ်ကမမ သဇာနှင့်် 

အမခာားဓါတိုကဗဒသငွ်ားအာားစိုမ ာား 
အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိိုြါ  

လိုြသ်ာားရရှနိိိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ       မကမဖဆိိုြါ   

န ်ားြ ာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား အလွယ်တကူမရနိိုင ်   လ ိုားဝမရ     မကမဖဆိိုြါ  

သ ားနှ ကစ ားကကွ်နှင့််ကိုနသ်ွယ်မှု 

သ ားနှ ကစ ားကကွ်မ ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုနာ်းမှန်ကနစ်ွာမဖင့်် 

မကရာငာ်းခ နိိုင်ြါ သ ားနှ မ ာားကိိုကရာင်ားခ ရန်ကစ ားကွက်မရှိြါ   

   မကမဖဆိိုြါ    

ဖ က်ြိိုားနှင့််ကရာဂါက ကရာက်မှု ဆိိုားရ ာားစွာက  သင့််အတင့််က အန ာ်းငယ်မကမဖဆိိုြါ 

 



 

 
 

၅၂ 

 

 ပဿနောနှင့််အခက်အခ မ ော်း 

ညဖော် ပခ က/်ရှင််းလင််းခ က်  

(အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်ကရ ားနိိုင်သ ်။ ဇယာား ၁၇ နငှ့်် ၁၈ 

ကိို ခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်မလိိုအြဟ်ို 

ယူဆကသာအခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ” ဟကူသာ 

အကွကက်ိိုကရ ားရန ်

ရာသ ဥတိုဒဏခ် နိိုင်သ ့်် သ ားနှ မ ာားနှင့်် 

ြတ်သက်ကသာသတငာ်းအခ က်အ 

လက်လကလ်ှမာ်းမ မှု 

 

အလွယ်တကူမရနိိုင်     လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိိုြါ  

ရာသ အလိိုက် ရာသ ဥတိုခန့်မ်ှန်ားခ က် 

မ ာားနှင့်် သ ားနှ စ မ ခန့််ခွဲမှုဆိိုင်ရာ 

အကက ဉာဏ်မ ာား လကလ်ှမာ်းမ မှု 

 

အလွယ်တကူမရနိိုင်     လ ိုားဝမရ      မကမဖဆိိုြါ  

ရင်ားမမစ…်(၁) ဦားတ အ်ိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအိုြ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမ ိြို့နယ်အစိိုားရ ဦားစ ား 
ဌာနမ ာား။ 
 
ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။   ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာ၏ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှု အတွက်မြဿနှာအခက်အခမဲ ာား 

မှာစိိုကြ်  ိားကရားသ ိုားအရင်ား အနှ ားကိို မမန်မာ့်လယယ်ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မ ှ ကခ ားယူရရှမိြ ား ထိုတ်ကခ ားခ နိ် 

ကနှာကက် မခင်ားတိို့်က ကာင့်် ထွကရ်ှိခ နိ်တငွ် စြါားနှင့််ြကဲစ ားနှုနာ်းက ဆငာ်းကနသ ့််အခါ အမ ာားစိုသ ် မိမိ 

တိို့် စြါားနှင့်ြ်ဲတိို့်ကိိုထိုတ်ကရာင်ားရသမဖင့်် အက  ိားအမမတမ် ာားစွာ ဆ ိုားရ ှုားရမခငာ်းတိို့် ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါ 

သ ်။ 

 
 

 (ခ-၂)  ညမွ်း မျူညရ်းလုပင်န််း 
(၁) ညမွ်း မျူညရ်းနှင့််ငါ်းလုပင်န််းည ောင်ရ ကမ်ှုအည ခအညန 
ဇယာား(၁၉) ကမွားမမြူကရားနငှ့််ငါားလိုြ်ငနာ်းကဆာင်ရ ကမ်ှုအကမခအကန 

ညမွ်း မျူညရ်းနှင့််ငါ်းလုပင်န််း 
ညမွ်း မျူညရ်းနှင့််ငါ်းလုပင်န််းလုပက် ုင ်

ညနညသောအ မ်ည ောငစ် ု
ညကောင်ညရ 

ညမွ်း မျူညရ်း   
နွှာား - - 
နိို့်စာားနွှာား - - 
ကျွ ဲ - - 
မမင်ား - - 
မမ ာ်း - - 
လာား - - 



 

 
 

၅၃ 

ညမွ်း မျူညရ်းနှင့််ငါ်းလုပင်န််း 
ညမွ်း မျူညရ်းနှင့််ငါ်းလုပင်န််းလုပက် ုင ်

ညနညသောအ မ်ည ောငစ် ု
ညကောင်ညရ 

ညမွ်း မျူညရ်း   
ဆိတ ် - - 
သိိုား - - 
ဝက ် ၂၀ ၂၅ 
 ကက ် ၂၀ ၅၀ 
ဘဲ - - 
နွှာားကနှာက ် - - 
ငါ်းလုပင်န််း   
ငါားကန ် - - 
ြိုဇွန်ကန ် - - 
ဂဏန်ားကမွားမမြူကရားလိုြ်ငန်ား - - 
ကရခ  ိငါားဖမာ်းလိုြင်န်ား - - 
ကမ်ားလွန်ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား - - 

ရင်ားမမစ…်(၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်းကကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအိုြ်စို။ 
 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။   ။ က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတွင် ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ က်မှုမှာ 

ဝက်ကမွားမမြူကသာ အကကာင်ကရ (၂၅)ကကာင်၊  ကက်ကမာွးမမြူကသာအကကာင်ကရ (၅၀)ကကာင်ရိှက ကာင်ား၊ 

နွှာား၊ နိို့်စာားနှွာား၊ ကျွဲ၊ မမငာ်း၊ မမ ာ်း၊ လာား၊ ဆိတ်၊ သိိုား ကမွားမမြူကသာ အမိ်ကထာင်စို မရှိက ကာင်ားကလ့်လာ 

ကတွြို့ရိှရြါသ ။် က ာင်ကိုန်ား ကက ားရ ာတွင်  ကက၊် ဘဲ၊ ဝက၊် ကမွားမမြူကရားကဏ္ဍတွငလ် ်ား စ ားြွာားမဖစ် 

ကမွားမမြူ ကမခင်ား မရှိြါ။ 

 

 

 (၂) ညမွ်း မျူညရ်းကဏ္ဍတ ု်းတက်ညစရန်အတွက်အခွင့််အလမ််းမ ော်း 
ဇယာား (၂၀) ကမွားမမြူကရားကဏ္ဍထိုတလ်ိုြမ်ှု တိိုားတက်ကစရနအ်တွက ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာား 

အခငွ့််အလမ််း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က် (မှန်ရောတစ်ခကု ုသောညရ ်းရန်။  

ဇယော်း ၂၀  နှင့််  ၂၁  က ုခ  တ် က်စစ်ည ်းမပီ်းမညှ ဖ  ုရန။် 

ည ဖ  ုရနအ်လ အုပ်ဟယု ူညသော အခ က်မ ော်းရှ ပါက 

“မည ဖ  ပုါ”ဟူညသော အကွက်က ညုရ ်းရန။်) 

ညမွ်း မျူညရ်း 

စာားက က်ကမမ ကြါမ ာား      အသင့််အတင့််      မကမဖဆိိုြါ  

ကရရရှိမှု အလ ိုအကလာက်ရနိိုင ်    အသင့််အတင့််ရနိိုင်  မကမဖဆိိုြါ  



 

 
 

၅၄ 
 

အခငွ့််အလမ််း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က် (မှန်ရောတစ်ခကု ုသောညရ ်းရန်။  

ဇယော်း ၂၀  နှင့််  ၂၁  က ုခ  တ် က်စစ်ည ်းမပီ်းမညှ ဖ  ုရန။် 

ည ဖ  ုရနအ်လ အုပ်ဟယု ူညသော အခ က်မ ော်းရှ ပါက 

“မည ဖ  ပုါ”ဟူညသော အကွက်က ညုရ ်းရန။်) 

မ  ိားတိရစိဆာနလ်က်လှမ်ားမ မှု မ  ိားကကာငာ်းတိရိစဆာန်မ ာား လယွ်ကူစာွဝယယ်ူရနိိုင် မ  ိားကကာင်ား 

တိရိစဆာန်မ ာားအသင့််အတင့််ဝယ်ယူရနိိုင်  မကမဖဆိိုြါ  

ကခ ားကင ွ ကခ ားကငွလွယ်ကူစွာရနိိုင်     ကခ ားကငွအသင့််အတင့််ရနိိုင်      

မကမဖဆိိုြါ     

သွင်ားအာားစို(ကမွားမမြူကရားအစာကဆား 

စသ )် ကစ ားကွက ်

သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူနိိုင်သ  ်  

သွင်ားအာားစိုမ ာားဝယယ်နူိိုင်သ  ်  မကမဖဆိိုြါ  

ဝန်ကဆာငမ်ှုနှင့်် န ်ားြ ာြ ့်ြိိုားမှု န ်ားြ ာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား အလွယတ်ကူရ နိိုင်သ ် 

န ်ားြ ာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားရနိိုင်သ ် မကမဖဆိိုြါ  

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိို လွယက်ူစွာနှင့််ကစ ားနှုန်ားမှနက်နစ်ွာမဖင့်် ကရာင်ားခ နိိုင် 

သ  ်     ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုကရာငာ်းခ နိိုင်သ ်  မကမဖဆိိုြါ  

အမိ်ခခ ဝနာ်းအတွင်ား ကမမကနရာ 

လ ိုကလာကမ်ှု 

အလ ိုအကလာက်ရှသိ  ်              အသင့််အတင့််ရှိသ  ် 

မကမဖဆိိုြါ  

ငါ်းလုပင်န််း 

ငါား/ြိုဇွန်ကမာွးမမြူရန်ကရကမမအကနအ

ထာား 

အလွန်ကကာင်ား    ကကာင်ား  သင့််တင့််မျှတ    မကမဖဆိိုြါ  

ငါား/ြိုဇွန်သာားကြါက် 

လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝယယ်ူရရှိနိိုင်သ ်လိိုသကလာက်လယွက်စူွာဝယယ်ူရနိိုင်သ ် 

မကမဖဆိိုြါ  

ကခ ားကင ွ လိိုသကလာက်လယွက်စူွာကခ ားကငွရရှိနိိုငသ် ်  

ကခ ားကငွရနိိုင်သ  ်         မကမဖဆိိုြါ    

သွင်ားအာားစိုလက်လှမ်ားမ မှု သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူနိိုင်သ ် 

သွင်ားအာားစိုမ ာားဝယယ်နူိိုင်သ  ်       မကမဖဆိိုြါ  

န ်ားြ ာအကူအ  နငှ့်် 

န ်ားလမာ်းမ ာား 

န ်ားြ ာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားအလယွတ်ကူရနိိုငသ်  ်                       

န ်ားြ ာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားရနိိုင်သ ် မကမဖဆိိုြါ  

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုလယွက်ူစွာနှင့်် ကစ ားနှုန်ားမှနက်န်စာွမဖင့််ကရာင်ားခ  

နိိုင်သ  ် ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုကရာငာ်းခ  နိိုင်သ  ်   မကမဖဆိိုြါ  

ငါားဖမာ်းခွင့််ရရှိနိိုငမ်ှု လွယက်သူ  ်   အသင့််အတင့််လွယက်သူ ်  



 

 
 

၅၅ 
 

အခငွ့််အလမ််း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က် (မှန်ရောတစ်ခကု ုသောညရ ်းရန်။  

ဇယော်း ၂၀  နှင့််  ၂၁  က ုခ  တ် က်စစ်ည ်းမပီ်းမညှ ဖ  ုရန။် 

ည ဖ  ုရနအ်လ အုပ်ဟယု ူညသော အခ က်မ ော်းရှ ပါက 

“မည ဖ  ပုါ”ဟူညသော အကွက်က ညုရ ်းရန။်) 

ရာသ ဥတိုအကမခအကနကမြာင်ားလမဲှု 

(အြူခ နိ်၊ မိိုားကရခ နိ်) 

ထိခိိုက်သ ်   မထိခိိုက်ြါ   မကမဖဆိိုြါ   

ရင်ားမမစ…် ဦားတ ်အိုြ်စိုကဆွားကနာွးမခင်ား- လယ်သမာားအိုြ်စို။ 
 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာ၏ ကမွားမမြူကရားလိုြ်ငန်ားကဆာင်ရ ကမ်ှုမှာ စ ားြွာားမဖစ်ကမွားမမြူ 

 ကမခငာ်းမဟိုတ်ဘဲတစြ်ိိုင်တစ်နိိုင်ကမာွးမမြူ ကမခင်ားသာမဖစြ်ါသ ်။ ငါားလိုြ်ငန်ားနှင့်် ြတ်သက်၍လ ်ား 

လိုြက်ိိုငစ်ာားကသာကမ်ှုမရှ ိကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

(၃) ညမွ်း မျူညရ်းနှင့်် သော်းငါ်း ုတ်လပု်မှုတ ်ုးတကည်စရနအ်တွက်  ပဿနောနှင့််စ နည်ခေါ်မှုမ ော်း 
ဇယာား(၂၁) ကမွားမမြူကရားနငှ့်် သာားငါားထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက်ကစရနအ်တွက် မြဿနှာနငှ့််စိန်ကခေါ်မှုမ ာား 

 ပဿနောနှင့်် အခက်အခ မ ော်း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က် (အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သ ။် ဇယာား ၂၀ နငှ့််  ၂၁  

ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်အလိိုအြ်ဟို 

ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ”ဟူကသာ 

အကွကမ် ာကိိုကရ ားရန။်) 

ညမွ်း မျူညရ်း 

စာားက က်ကမမ စာားက က်ကမမရှာားြါသ  ် စာားက က်ကမမလ ိုား၀မရှြိါ      မကမဖဆိိုြါ    

ကရရရှိမှု ကရရှာားြါားသ ်                    ကရလ ိုားဝမရှိြါ         မကမဖဆိိုြါ        

မ  ိားတိရစိဆာန ်လက်လမှ်ားမ မှု မ  ိားကကာငာ်းတိရိစဆာန်မ ာားလွယ်ကစူွာဝယယ်ူမရနိိုင်ြါ   

မ  ိားကကာင်ားတိရိစဆာနမ် ာား လ ိုားဝဝယ်ယမူရြါ မကမဖဆိိုြါ     

ကခ ားကင ွ ကခ ားကငွလွယ်ကူစွာမရနိိုင်ြါ        ကခ ားကငွလ ိုားဝမရြါ      မကမဖဆိိုြါ   

သွင်ားအာားစို(ကမွားမမြူကရားအစာ၊ 

ကဆားစသ )်ကစ ားကွက ်

သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူမရနိိုင်ြါ  

သွင်ားအာားစိုမ ာားလ ိုားဝဝယ်ယူ မရြါ      မကမဖဆိိုြါ              

ဝန်ကဆာငမ်ှုနှင့်် 

န ်ားြ ာြ ့်ြိိုားမှု 

န ်ားြ ာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားအလယွတ်ကူမရနိိုငြ်ါန ်ားြ ာဝန်ကဆ

ှာင် မှုမ ာားမရြါ    မကမဖဆိိုြါ   

 



 

 
 

၅၆ 
 

 ပဿနောနှင့်် အခက်အခ မ ော်း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က် (အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သ ။် ဇယာား ၂၀ နငှ့််  ၂၁  

ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်အလိိုအြ်ဟို 

ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ”ဟူကသာ 

အကွကမ် ာကိိုကရ ားရန။်) 

ညမွ်း မျူညရ်း 

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုလယွက်ူစွာနှင့််ကစ ားနှုန်ားမှနက်နစ်ွာမဖင့််မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ
 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုမကရာငာ်းခ နိိုင်ြါ                  မကမဖဆိိုြါ                

အမိ်ခခ ဝနာ်းအတွင်ားကမမ 

ကနရာလ ိုကလာက်မှု 

အလ ိုအကလာက်မရှြိါ             လ ိုားဝမရှြိါ         မကမဖဆိိုြါ   

ငါ်းလုပင်န််း 

ငါား/ြိုဇွန်ကမာွးမမြူရန် 

ကရကမမအကနအထာား  

ကရကမမအကနအထာားမကကာင်ားြါ        မကမဖဆိိုြါ   

ငါား/ြိုဇွန်သာားကြါက် 

လက်လှမ်ားမ မှု 

လိိုသကလာက်လယွက်စူွာဝယယ်ူမရြါ     လ ိုားဝဝယယ်ူမရြါ      

မကမဖဆိိုြါ   

ကခ ားကင ွ လိိုသကလာက်လယွက်စူွာကခ ားကငွမရြါလ ိုားဝကခ ားကငွမရြါ 

မကမဖဆိိုြါ   

သွင်ားအာားစို လက်လှမ်ားမ မှု 
သွင်ားအာားစိုမ ာားလယွ်ကစူွာဝယယ်ူမရြါ          

သွင်ားအာားစိုမ ာားဝယယ်မူရြါ    မကမဖဆိိုြါ   

န ်ားြ ာအကူအ   

နှင့််န ်ားလမ်ားမ ာား 

န ်ားြ ာ ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာား အလွယ်တကမူရြါ  

န ်ားြ ာဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာားမရြါ           မကမဖဆိိုြါ    

ထိုတ်ကိုနက်ရာင်ားဝယ်မှု 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုလယွက်ူစွာနှင့််ကစ ားနှုန်ားမှနက်နစ်ွာမဖင့််မကရာင်ားခ နိိုင်ြါ
 
ထိုတ်ကိုနမ် ာားကိိုမကရာငာ်းခ နိိုင်ြါ                  မကမဖဆိိုြါ               

ငါားဖမာ်းခွင့််ရရှိနိိုငမ်ှု လွယက်ူြါသ  ်                   မလွယက်ူြါ       မကမဖဆိိုြါ  

 
 
 



 

 
 

၅၇ 
 

 ပဿနောနှင့်် အခက်အခ မ ော်း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က် (အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက ်

ကရ ားနိိုင်သ ။် ဇယာား ၂၀ နငှ့််  ၂၁  

ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်အလိိုအြ်ဟို 

ယူဆကသာ အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ”ဟူကသာ 

အကွကမ် ာကိိုကရ ားရန။်) 

ကဘားအနတရာယ်မ ာားနှင့််မြင်ား 

ထနက်သာရာသ ဥတိုအကမခအ

ကနမ ာား(ဥြမာ-ကရကက ား  

မခင်ားနှင့်မ်ိိုားကခါငမ်ခင်ား) 

ထိခိိုက်သ ်   မထိခိိုက်ြါ   မကမဖဆိိုြါ   

အြူခ နိ်ကမြာင်ားလမဲှု 

ြိိုမမန်မခင်ား  

န ်ား   မ ာား    မရှိ    မကမဖဆိိုြါ    

မိိုားရ ာသွန်ားမှုြိိုမ ာားမခငာ်း န ်ား   မ ာား    မရှိ    မကမဖဆိိုြါ    

ရာသ အလိိုက်ရာသ ဥတိုခန့်မ်ှ

န်ားခ ကမ် ာားနှင့် ်

ြင်လယ်ငါားဖမ်ားမခငာ်းနှင့် ် ငါား 

ကမွားမမြူကရားလိုြင်န်ားစ မ ခန့််ခွဲမ

ှှှိုဆိိုင်ရာအကက ဉာဏ်မ ာား 

လက်လှမ်ားမ မခင်ား 

အလွယ်တကူမရ  လ ိုားဝမရ  မကမဖဆိိုြါ  

 
ရင်ားမမစ…် (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စိုကဆွားကနွားမခင်ား- လယ်သမာားအိုြ်စို၊ (၂) မမိ ြို့နယ ်ကမွား/ကိုဦားစ ားဌာန ၊ မမိ ြို့နယ် 
ငါားလိုြ်ငန်ားဦားစ ားဌာန 
 
ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် ကက်၊ဘဲ၊ဝက၊် နွှာားကမွားမမြူကရားကဏ္ဍတငွ ်မြဿနှာ 

အခက်အခမဲ ာားရှိ၍ စ ားြာွားမဖစ်ကမွားမမြူ ကမခငာ်းမဟိုတ်ြါ။ 

 

  
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

၅၈ 
(ခ-၃)     စ ုကပ်   ်းညမွ်း မျူညရ်းမဟုတ်ညသော စီ်းပေွာ်းညရ်းလုပ်ငန််းကဏ္ဍ 
(၁)  စ ုကပ်   ်းညမွ်း မျူညရ်းမဟတု်ညသော အသက်ညမွ်းလုပ်ငန််းမ ော်းအတွက ်အခငွ့််အလမ််းမ ော်း 
ဇယာား(၂၂)  စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အသက်ကမာွးလိုြ်ငန်ားမ ာားအတွက ်အခငွ့််အလမ်ားမ ာား 

အခငွ့််အလမ််း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က် (အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက ်
ကရ ားနိိုင် သ ်။ ဇယာား ၂၂ နှင့််  ၂၃  

ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှ ကမဖဆိိုရန်။ ကမဖဆိိုရန်အလိိုအြ်ဟို 
ယူဆကသာ အခ က်မ ာား ရှြိါက “မကမဖဆိိုြါ”ဟူကသာ 

အကွကမ် ာကိိုကရ ားရန။်) 
လိုြအ်ာားအင်အာား ရရှိနိိုင်မှု   မ ာား               အသင့််အတင့််         မကမဖဆိိုြါ              
လယ်ယာသာားငါား ထိုတ်ကိုန်မဟိုတက်သာ 
အမခာားကဒသထွကက်ိုန်မ ာားကိို  
ကရာင်ားခ ရန ်ကစ ားကွက်ရှမိခင်ား 

ကစ ားကကွ်ကကာင်ားရှသိ ်    ကစ ားကွက်အသင့််အတင့််           
   မကမဖဆိိုြါ              

ကစ ားကကွဆ်ိိုင်ရာအသအိမမင်ရိှမခငာ်း ကစ ားကကွ်အကမခအကနကိို ကကာင်ားစွာနှာားလ ် သရိှိသ  ်        
သင့််အတင့််နှာားလ ်သ ်        မကမဖဆိိုြါ                   

လမ်ားြနာ်းဆက်သယွ်ကရားအကမခအကန ကကာင်ား                သင့််           မကမဖဆိိုြါ              
ကိုန် ကမ်ား ရရှိနိိုငမ်ခင်ား ကကာင်ား                သင့််            မကမဖဆိိုြါ                  
လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခင်ား ကကာင်ား                သင့််             မကမဖဆိိုြါ                 

ကခ ားကငွ ရရှနိိိုင်မခင်ား လိိုသကလာက် လွယ်ကစူွာ ကခ ားကငရွရှနိိိုင်သ ် 
ကခ ားကငွရနိိုင်သ  ်           မကမဖဆိိုြါ    

အသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားန ်ားြ ာဆိိုင် 
ရာနှင့််အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြွာားကရား 
ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုရရှ ိ
မခင်ား 

န ်ားြ ာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုား 
တက်မှုဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကရူနိိုင်သ ်  
န ်ားြ ာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုား 
တက်မှုဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား ရနိိုင်သ  ်   
မကမဖဆိိုြါ 

အလိုြ်နှင့်် လိိုက်ကလ ာ  ကထွမဖစ်ကသာ 
(သိို့်မဟိုတ)် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားမြ  
နိိုင်ကသာြ ာတစ်ခိုခိုကိိုတတ်ကမမာက် 
မှုအကမခအကန 

ကျွမာ်းက င်စာွ တတ်ကမမာက်သ  ်    အသင့််အတင့််  
မကမဖဆိိုြါ    

အလိုြ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ား  မ ာား         အသင့််အတင့််      မကမဖဆိိုြါ                 

ရင်ားမမစ…် ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 
လိုြင်န်ားမ ာား လိုြက်ိိုငသ် ူအိုြ်စို၊ လူငယ ်အိုြ်စို။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။  ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ ်  ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်(၄)မိိုင ် ကွာကဝားကသာက ကာင့် ်
စိိုကြ်  ိားကရား/ကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ အမခာားအသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားလိုြင်န်ားလိုြ်ကိိုင်သူမ ာားအတွက် 
အကရာင်ားအဝယက်ိစစမ ာား အဆင်ကမြက ကာငာ်း၊ ကိုန် ကမာ်းလက်လှမ်ားမ က ကာင်ား ကလ့်လာကတွြို့ရိှရြါ 
သ ်။  



 

 
 

 ၅၉ 
(၂)    စ ုကပ်   ်းညမွ်း မျူညရ်းမဟုတည်သော အသက်ညမွ်းလုပ်ငန််းမ ော်းအတွက်  ပဿနောနှင့်် အခက်အခ မ ော်း 
ဇယာား(၂၃) စ ုကပ်   ်းညမွ်း မျူညရ်းမဟတု်ညသော အသက်ညမွ်းလုပ်ငန််းမ ော်းအတွက ် ပဿနောနှင့်် 

        အခက်အခ မ ော်း 

 ပဿနောနှင့်် အခက်အခ မ ော်း 

ညဖော် ပခ က/် ရှင််းလင််းခ က ်(အန ာ်းဆ ိုားတစ်ခိုနငှ့််အထက ်

ကရ ားနိိုင် သ ်။ ဇယာား ၂၀ နငှ့််  ၂၁ ကိိုခ တိ်ဆက်စစက်ဆားမြ ားမှ 

ကမဖဆိိုရန။် ကမဖဆိိုရနအ်လိိုအြ်ဟိုယဆူကသာ 

အခ က်မ ာားရှိြါက “မကမဖဆိိုြါ”ဟိုကသာအကွကက်ိိုကရ ားရန)် 

လိုြအ်ာားအင်အာား ရရှိနိိုင်မှု   ရှာားြါား          လ ိုားဝမရှ ိ     မကမဖဆိိုြါ            

လယ်ယာသာားငါား ထိုတ်ကိုန်မဟိုတက်သာ 

အမခာားကဒသ ထွကက်ိုနမ် ာားကိို  ကရာင်ားခ  

ရန် ကစ ားကကွ်ရှမိခငာ်း 

ကစ ားကကွ်မကကာင်ား        ကစ ားကကွ်မရှ ိ        

  မကမဖဆိိုြါ   

ကစ ားကကွဆ်ိိုင်ရာအသအိမမင် ရှိမခင်ား ကစ ားကကွ်အကမခအကနကိိုကကာင်ားစာွနှာားမလ ်  

လ ိုားဝနှာားမလ ်        မကမဖဆိိုြါ                

လမ်ားြနာ်းဆက်သယွ်ကရားအကမခအကန   ့်            အလွန်  ့်          မကမဖဆိိုြါ          

ကိုန် ကမ်ား ရရှိနိိုငမ်ခင်ား ကိုန် ကမ်ားရရှိမှုန ်ားသ ်  ကိုန် ကမ်ားမရှိြါ      

မကမဖဆိိုြါ   

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိိုင်မခင်ား ြ ိုမှန်မရြါ     လ ိုားဝမရြါ      မကမဖဆိိုြါ         

ကခ ားကငွ ရရှနိိိုင်မခင်ား လိိုသကလာက် လွယ်ကစူွာ ကခ ားကငမွရရှိြါ 

ကခ ားကငွမရြါ            မကမဖဆိိုြါ   

အသက်ကမာွးဝမ်ားကက ာင်ားန ်ားြ ာဆိိုင် 

ရာနှင့််အကသားစာား/အလတ်စာားစ ားြွာားကရား 

ဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှုဆိိုင်ရာဝန်ကဆာငမ်ှုရရှ ိ

မခင်ား 

န ်ားြ ာနငှ့်် အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုား 

တက်မှုဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား အလွယ်တကမူရြါ  န ်ား 

ြ ာနှင့််အကသားစာား/အလတ်စာား စ ားြွာားကရားဖွ ြို့မဖိ ားတိိုားတက်မှု 

ဆိိုင်ရာ ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား လ ိုားဝမရြါ မကမဖဆိိုြါ   

အလိုြ်နှင့်် လိိုက်ကလ ာ  ကထွမဖစ်ကသာ 

(သိို့်မဟိုတ)် အသက်ကမွားဝမ်ားကက ာင်ားမြ  

နိိုင ် ကသာ ြ ာတစ်ခိုခိုကိို တတက်မမာက ်

မခင်ား 

ကျွမာ်းက င်စာွတတက်မမာက်မခင်ားမရှ ိ        လ ိုားဝမတတ် 

မကမဖဆိိုြါ   

အလိုြ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ား 
အလိုြ်အကိိုင်အခွင့််အလမ်ားန ာ်း 

လိုြအ်ကိိုငအ်ခငွ့််အလမ်ားမရှိ     မကမဖဆိိုြါ                 

ရင်ားမမစ…် ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငွရ 
လိုြင်န်ားမ ာား လိုြက်ိိုငသ် ူအိုြ်စို၊ လူငယ ်အိုြ်စို။ 



 

 
 

၆၀ 

 ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။    ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ ် ဇလွန်မမိ ြို့နှင့်် (၄)မိိုင်သာ ကွာကဝားကသာက ကာင့် ်

ကိုန် ကမ်ားမ ာားလက်လှမာ်းမ မှုရှိကသာလ် ်ား လျှြစ်စ်မ ားမရရှကိသားသ ့်အ်တွက ် ကိုနက်ခ ာမ ာား အဆင့် ်

မမ င့််တင်ကဆာင်ရ က်နိိုင်ရန ်  အလိုြ်အကိိုင ် အခငွ့််အလမ်ားမ ာား န ်ားြါားက ကာင်ား၊ ဝင်ကငတွိိုားြွာားမှုမ ာား 

မရရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

  
(ဂ) ညရ ြို့ည ပောင််းလုပသ်ော်းမ ော်း 
(ဂ-၁) ညရ ြို့ည ပောင််းသွော်းလောမှု  ဖစ်ညပေါ်လောပံု၊ ပံုစံနှင့်် အခ  န်ကောလ 
ဇယာား (၂၄) ကရ ြို့ကမြာငာ်းသွာားလာမှု မဖစ်ကြေါ်လာြ ို၊ ြ ိုစ နှင့်် အခ နိ်ကာလ 

စဉ ် ပံုစ ံ
အ မ်ည ောငစ် ု
အညရအတွက ်

 ပ ်တွင််း  ပ ပ် လူဦ်းညရ 
က ော

ာ်း 
မ 

ညပါင်
ာ်း 

က ော်း မ 
ညပါ
င််း 

က ော်း မ ညပါင််း 

၁ 

‘ကရ ြို့ကမြာငာ်းသွာား 
လာကနထိိုင်သူ’ 
တစ်ဦားအန ်ားဆ ို
ှားရှိကသာအမိ် 
ကထာင်စိုနှင့်် 
လူဦားကရ 

၁၈ ၁၅ ၁၂ ၂၇ ၁ - ၁ ၁၆ ၁၂ ၂၈ 

၂ 

ကက ားရ ာမြငြ်သိို့်ကရ ြို့ကမြာင်ားမှုကာလ 
၃ လ အထိ - - - - - - - - - 
၆ လ အထိ ၇ ၄ ၁၁ - - - - - - 

၁၂ လ အထိ ၁ ၂ ၃ - - - - - - 
၁၂ လ အထက် ၇ ၆ ၁၃ ၁ - ၁ ၁၆ ၁၂ ၂၈ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူ 

ကရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကငရွလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြက်ိိုငသ်ူ အိုြ်စို၊ လူငယ ်အိုြစ်ို။ 

 

မှတ်ခ က်။ ။ ကရ ြို့ကမြာငာ်းသွာားလာမခင်ား၏ တရာားဝင်မှု မဝင်မှု၊ ကရ ြို့ကမြာငာ်းသွာားလာသူ၏ 

သကဘာဆနဒြါမှု မြါမှု စသ ်မဖင့်် မခွဲမခာားဘဲ၊  ကာမမင့််ခ နိ ်အန ာ်းအမ ာား မကန့််သတ်ဘဲ၊ မ ်သ ့်် 

အက ကာင်ား အရင်ားက ကာင့်် ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာရသ ်မဖစ်ကစကာမ ူမလူဌာကနကဒသတစ်ခိုမှနိိုင်င မခာား  

သိို့်မဖစ်ကစ၊ မြ ်တငွ်ားတစ်နယတ်စ်က ကား သိို့်မဖစ်ကစ ကရ ြို့ကမြာငာ်းသွာားလာကနထိိုင်သူတိိုင်ားကိို 

‘ညရ ြို့ည ပောင််း သွော်းလောညန  ုင ် သ’ူဟို သတ်မတှ်သ ်။ နိိုင်င ကတာ်တာဝန်၊ အဖွြဲို့အစ ်ားတာဝန်မဖင့်် 

ကရ ြို့ကမြာငာ်းအကမခခ ကနရသ ူ မ ာားသ ်လ ာ်း ဤဇယာားတွင ် အက   ား ဝင်ြါသ ်။ သာားသမ ားနှင့်် 

ကဆွမ  ိားမ ာားထ တငွ် ခိိုလ ှုရန်၊ မှ ခိိုရန ် သွာားကရာက်အကမခခ ကနကသာ၊ က န်ားမာကရားအရ အမမဲတမ်ား 

ကရ ြို့ကမြာငာ်းကနထိိုင်ကသာြိုဂဂိ လ်မ ာားသ  ် ဤဇယာားတွင ် အက   ားဝငြ်ါသ ်။ ကခတတြ ာသွာားကရာက် 

သင် ကာားကနသူမ ာား၊ ကခတတ က န်ားမာကရား ကိုသမှု ခ ယူကနသူမ ာားသ  ်ဤဇယာားတွင ်အက   ားမဝငြ်ါ။  



 

 
 

၆၁ 

ယခင်က ကရ ြို့ကမြာငာ်းသာွားလာကနထိိုင်ခဲ့်ကစကာမ ူ ယခိုလကရ်ှိကာလတငွ် မူလဌာကနတွင် မြနလ် ် 

အကမခခ ကနထိိုင်လျှက ် ရှိသမူ ာားသ  ် ဤဇယာားတွင ် အက   ားမဝင်ြါ။ ယခိုလတ်တကလာတွင် 

ခရ ားယာယ သွာားကနသမူ ာားသ ်လ ်ား ဤ ဇယာားတွင ်အက   ားမဝငြ်ါ။ 

 
ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် မြ ြ်၌ သွာားကရာက ် လိုြက်ိိုငသ်ကူ ာား(၁)ဦားသာ 

ရှိက ကာင်ား၊ ရန်ကိုန ် စက်ရ ိုမ ာားတွင်သွာားကရာက ် လိုြက်ိိုငက်နသူ က ာား(၁၅)ဦား၊ မ(၁၅)ဦား၊ 

စိုစိုကြါငာ်း(၃၀)ဦားရှိက ကာင်ား၊  သွာားကရာက်အလိုြလ်ိုြက်ိိုင ်ကနသ ့်် ကာလမှာ (၆)လမ(ှ၁၂)လအထက် 

အမိ်ကထာင်စိုမ ာားမဖစ်က ကာင်ား၊ ကက ားရ ာရှိ လက်ရိှအိမက်မခ (၈၁) လ ိုားအနက ် မြ တ်ွငာ်း/မြ ်ြ 

သွာားကရာကအ်လိုြ်လိုြက်ိိုငသ်ူ အမိက်ထာင်စို (၁၈)အမိ ်(၂၂)%ရှိ က ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 

(ဂ-၂) ညရ ြို့ည ပောင််းသွော်းလောရ ခင််း၏ အဓ က အည ကောင််းအရင််း 
ဇယာား(၂၅) ကရ ြို့ကမြာငာ်းသွာားလာရမခင်ား၏ အဓိက အက ကာင်ားအရင်ား 

စဉ ် အက ကာင်ားအရာ 
လူဦားကရ 

က ာား မ 

၁ ြိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကသာ အလိုြအ်ကိိုငန်ှင့်ဝ်င်ကငွအခွင့်အ်လမ်ားမ ာားရှာကဖွရန ် ၁၆ ၁၂ 

၂ နိိုင်င ကရားနှင့်ဆိိုင်ကသာ အက ကာင်ားရင်ား   

၃ ကဒသတွငာ်း ြဋိြကခမဖစြ်ွာားမှုက ကာင့်် လ ိုခခ  မှု မရှိသ ့်် အက ကာင်ားရငာ်း   

၄ လူမှုကရား၊ က န်ားမာကရား ကိစစမ ာားက ကာင့်် (social protection, health)   

၅ 
အမ  ိားအမ ် ခွဲမခာားမကဖာ်မြနိိုင ်(သိို့်မဟိုတ)် အက ကာင်ားအရင်ားကိို 

ကမဖဆိိုထာား မခင်ား/ ကမဖဆိိုလိိုမခင်ားမရှ ိ

  

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် နိိုင်င ရြ်မခာားနငှ့် ် မြ ်တွငာ်းရန်ကိုန်စက်ရ ိုမ ာားသိို့် 

ကရ ြို့ကမြာင်ား သွာားလာရမခင်ား၏ အဓိကအက ကာင်ားအရင်ားမှာ ြိိုမိိုကကာင်ားမွန်ကသာ အလိုြ်အကိိုင်နှင့်် 

ဝင်ကငွအခွင့်အ်လမ်ား မ ာားရရှိ၍ မသိာားစို၏စာားဝတ်ကနကရားအတွက် တစ်ဖက်တစ်လမ်ားမှ ကထာက်ြ ့် 

မှုမ ာားကြားနိိုင်ရန်အတွက ် ကရ ြို့ကမြာင်ားသွာားလာ လိုြက်ိိုငရ်မခင်ားမဖစ်က ကာင်ား၊ သွာားကရာက ် လိုြက်ိိုင် သူ 

(၂၈)ဦား ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာ ကတွြို့ ရှိရြါသ ်။ 

 

 



 

 
 

၆၂ 
(ဂ-၃)      ညရ ြို့ည ပောင််းလပု်က ုငသ်ူမ ော်းမ ှ ပန်ပ ု့်ညင ွ
ဇယာား(၂၆)     ကရ ြို့ကမြာငာ်းလိုြက်ိိုငသ်ူမ ာားမ ှမြန်ြိို့်ကင ွ

စဉ ် အည ကောင််းအရော 
အ မ်ည ောငစ်ုအညရအတွက ်

စုစညုပါင််း  မင့်် လတ် န မ့်် 

၁ 
မြန်ြိို့်ကငကွိို မှ ခိိုကနရကသာ အမိ်ကထာင်စို 
အကရအတွက ်

၁၈ -  - 

၂ 

မြန်ြိို့်ကင ွလမ်ားက ကာင်ားမ ာား 

- က။ ကငွလွှလဲိုြင်န်ား(ဟနွ်ဒ )   

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကက  မဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား -  

ရင်ားမမစ ် … (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရင်ား ကကာကယ်ူမှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ 
အိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။    ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွင ်ကရ ြို့ကမြာငာ်းသွာားလာသူမ ာား၏ မြန်ြိို့်ကငကွိိုမှ ခိိုကနရ 

ကသာအိမ်ကထာငစ်ို(၁၈)စိုရှိမြ ား မြနြ်ိို့်ကငကွိို ဇလွန်မမိ ြို့ရှိြိုဂဂလိကဘဏမ် ာားနှင့််မမနမ်ာ့်စ ားြာွားကရားဘဏ် 

တွင်ကငွထိုတယ်ူကလ့်ရှ ိကက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 
(ဃ) ကုန်စ ်နှင့််ဝန်ည ောင်မှုညစ ်းကွက ်
ဇယာား(၂၇) ကိုန်စ ်နှင့်် ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ ကစ ားကကွ်လကလ်မှ်ားမ မှု အကမခအကန 

ညစ ်းကွကလ်က်လှမ််းမမီှု 
အန်ီး ံု်းညစ ်း 

(အန ားဆ ိုား တစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မြြါရန)် 

အကကီ်းစော်းညစ ်းကွက ်

(အဓိကတစခ်ိုကိိုသာကဖာ်မြြါရန)် 

ညစ ်းအမ  ်(မမ  ြို့/ ရ ော) ဇလွနက် ား ဟသသာတက ား 

ရ ောမှအကွောအညဝ်း (မ ုင)် 

(အန်ီးစပ် ံ်ုး တစ်ခကု  ု

ခန့််မှန််းမပီ်း ညရ ်းခ ယ်ရန)် 

၀ မ ှ  ၁ မိိုင ်      ၁ မ ှ  ၅ မိိုင ်            

၅ မ ှ၁၀ မိိုင ်      ၁၀ မ ှ၁၅ မိိုင ် 

၁၅ မိိုင ်အထက် 

၀ မ ှ ၁၀ မိိုင ်    ၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်                   

၂၁ မ ှ၃၀ မိိုင ်     ၃၀ မ ှ၅၀ မိိုင် 

၅၁ မ ှ၁၀၀    ၁၀၀ မိိုင ်အထက် 

သယယ်ူပ ု့်ည ောင်ညရ်း 

န ််းလမ််း 

ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိိုင်ကယ ် 

ကာား/ကထာ်လာဂ  ရထာား  

သ ိုားဘ ားဆိိုငက်ယ ်ကလှ  

စက်ကလှ 

ကမခလ င်စက်ဘ ားဆိိုင်ကယ ် 

ကာား/ကထာ်လာဂ   ရထာား  

သ ိုားဘ ားဆိိုငက်ယ် ကလှ  

စက်ကလှ 

 



 

 
 

၆၃ 

ညစ ်းကွကလ်က်လှမ််းမမီှု 
အန်ီး ံု်းညစ ်း 

(အန ားဆ ိုား တစ်ခိုကိိုသာကဖာ်မြြါရန)် 

အကကီ်းစော်းညစ ်းကွက ်

(အဓိကတစခ်ိုကိိုသာကဖာ်မြြါရန)် 

ညစ ်းအမ  ်(မမ  ြို့/ ရ ော) ဇလွနက် ား ဟသသာတက ား 

ကုန်စ ်နှင့််ဝန်ည ောင်မှု 

ရရှ န ုင်မှု(အန ််း ံု်းတစ်ခ ု

နှင့််အ က ်ညရ ်းန ုင်သ ်။) 

စာားကသာကက်ိုန ်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက)်     မ ားဖိိုကခ ာငသ် ိုားနငှ့်် 

အမိ်သ ိုားြစစ ်ား  အဝတ်အထ ် 

ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစ ်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား 

ြစစ ်ားစ ို ဝနက်ဆာင်မှုစ ို ရနိိုင်       

စာားကသာကက်ိုန ်(ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက)်      

မ ားဖိိုကခ ာငသ် ိုားနှင့်် 

အမိ်သ ိုားြစစ ်ား  

အဝတ်အထ ် 

ကဆာက်လိုြ်ကရားြစစ ်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား 

ြစစ ်ားစ ို ဝနက်ဆာင်မှုစ ို ရနိိုင်     

ညစ ်းအည ခခအံည ောကအ်ဦ  ကကာင်ား        သင့််            ့် 
 ကကာင်ား       သင့််            

  ့် 

ဝန်ည ောင်မှု  ကကာင်ား        သင့််            ့် 
 ကကာင်ား        သင့််           

  ့် 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ 
စိိုကြ်  ိားကမွားမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလိုြင်နာ်းမ ာား လိုြက်ိိုငသ် ူအိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ  ် ကိုန်စ က်ူားသနာ်းကရာင်ားဝယ်မှုတိို့်အတွက် 

(၄)မိိုင်ကက ာ် ကွာကဝားကသာ အန ားဆ ိုားကစ ား“ဇလွန်က ား”သိို့်သွာားလာ ကမြ ား စာားကသာက်ကိုန ် (ကိုန်စိမ်ား၊ 

ကိုန်ကမခာက)်၊ မ ားဖိိုကခ ာင်သ ိုားနငှ့်် အမိ်သ ိုားြစစ ်ား၊ အဝတ်အထ ်၊ ကဆာကလ်ိုြက်ရား ြစစ ်ားမ ာား၊ 

ြရိကဘာဂမ ာား ဝယယ်ူရရှိနိိုငြ်ါသ ။် က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ  ် ြစစ ်ားစ ိုဝန်ကဆာင်မှုမ ာားအတွက် 

(၁၆)မိိုင်အထက ် ကွာကဝားကသာ ဟသသာတမမိ ြို့သိို့် ဆိိုင်ကယ်၊ ကာား/ ကထာ်လာဂ  တိို့်မဖင့်် ဆက်သွယ် 

သွာားလာ ကက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

၆၄ 
 
(င)  ညငွည က်းလက်လမှ််းမမီှုနှင့်် ဘဏ်လပု်ငန််း 
ဇယာား(၂၈) ကငွက ကားလက်လမှ်ားမ မှုနှင့် ်ဘဏ်လိုြ်ငန်ား 

ညခ ်းညငွ 
ရရှ န ုင်သ ့် ်

ညနရော 

ညငွည က်း 
ဝန်ည ောင်မှု 
အမ   ်းအစော်း 

 ပန်လ  ်
ညပ်း ပ်ရမ ့်် 

ကောလ 

အတ ု်းနှုန််း 
(လ) 

အညပါငခ် ံ 
ပစစ ််း 

လ အုပ်မှု 

ညခ ်းညငွရ
ရန ်

အခက်အ
ခ  မ ော်း 

အစိိုားရဘဏ် 
(မမန်မာ့်လယ်ယာ 
ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ/် 
မမန်မာ့်စိိုကြ်  ိား 
ကရားဘဏ်) 

ကာလတိိုကခ ားကင ွ
 
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

၃-၆လအတွငာ်း 
  ၆လမှတစန်ှစထ်ိ 
တစ်နှစ်နှင့််အထက် 

  

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀%ထက်
 

လိိုအြ ်
သ ် 
မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 
န ်ားသ
 ် 
မရှိြါ     

သမဝါယမကခ ားကင ွ

ကာလတိိုကခ ားကငွ  
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

၃-၆လအတွငာ်း 
  ၆လမှတစန်ှစထ်ိ 
တစ်နှစ်နှင့််အထက်

 

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀%ထက်
 

လိိုအြ ်
သ ် 
မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 
န ်ားသ
 ် 
မရှိြါ  

ြိုဂဂလိကဘဏ ်

ကာလတိိုကခ ားကငွ  
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွငာ်း 
၆လမ ှတစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်အထက် 

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀% က် 

လိိုအြ်သ
 ် 
မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 
န ်ားသ
 ် 
မရှိြါ  

ြိုဂဂလိကအကသားစ
ှာှား ကခ ားကငွဝန် 
ကဆာင်မှုကဏ္ဍ 
 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွငာ်း 
၆လမ ှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀% က် 

လိိုအြ်သ
 ် 
မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 
န ်ားသ
 ် 
မရှိြါ  

အဖွြဲို့လိိုက် ကငွစို/ 
ကငွကခ ားအစ အစဉ် 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွငာ်း 
၆လမ ှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀% က် 

လိိုအြ်သ
 ် 
မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 
န ်ားသ
 ် 
မရှိြါ  

 



 

 
 

၆၅ 
 

ညခ ်းညငွ 
ရရှ န ုင်သ ့် ်

ညနရော 

ညငွည က်း 
ဝန်ည ောင်မှု 
အမ   ်းအစော်း 

 ပန်လ  ်
ညပ်း ပ်ရမ ့်် 

ကောလ 

အတ ု်းနှုန််း 
(လ) 

အညပါငခ် ံ 
ပစစ ််း 

လ အုပ်မှု 

ညခ ်းညငွရ
ရန ်

အခက်အ
ခ  မ ော်း 

ကငွကခ ားကြားသူ 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွငာ်း 
၆လမ ှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀% က် 

လိိုအြ်သ
 ် 
မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 
န ်ားသ
 ် 
မရှိြါ  

အကြါင်ဆိိုင ်

ကာလတိိုကခ ားကငွ  
ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

ကန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃-၆လအတွငာ်း 
၆လမ ှတစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်အထက် 

အတိိုားမဲ့် 
၁ မ ှ၂% 
၂ မ ှ၅% 
၅ မ ှ၁၀% 
၁၀% က် 

လိိုအြ်သ
 ် 
မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 
န ်ားသ
 ် 
မရှိြါ  

မိတ်ကဆွနှင့် ်
ကဆွမ  ိားမ ာား 

ကာလတိိုကခ ားကငွ  

ကာလလတက်ခ ားကငွ
 
ကာလရ ှက်ခ ားကငွ
 

၃-၆လအတွငာ်း 

  ၆လမှတစန်ှစထ်ိ 

တစ်နှစ်နှင့််အထက်
 

အတိိုားမဲ့် 

၁ မ ှ၂% 

၂ မ ှ၅% 

၅ မ ှ၁၀% 

၁၀% က် 

လိိုအြ်သ

 ် 

မလိိုအြ်
ြါ 

ရှိသ ် 

န ်ားသ

 ် 

မရှိြါ  

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 
အိုြ်စို၊ စိိုကြ်  ိားကမာွးမမြူကရားမဟိုတ်ကသာ ဝင်ကငရွလိုြ်ငန်ားမ ာား လိုြက်ိိုငသ်ူ အိုြ်စို၊ (၂) သကဆ်ိိုင်ရာ 
ကငွက ကား ဝန်ကဆာငမ်ှုကြားကသာအဖွဲြို့မ ာား။ 
 

မှတ်ခ က်။ ။ မမန်မာ့်စ ားြွာားကရားဘဏ၏် သတ်မှတခ် ကအ်ရ ကောလတ ုညခ ်းညင ွ ဆိိုသ ်မှာ 
အန ာ်းဆ ိုား တစ်ရက်မ ှအမ ာားဆ ိုား တစ်နှစ်အထိ၊ ကောလလတ်ညခ ်းညငွ ဆိိုသ ်မာှ ၃ နှစမ်ှ ၅ နှစအ်ထိ၊ 
ကောလရှ ည်ခ ်းညငွ ဆိိုသ ်မှာ ၅ နှစမ်ှ ၁၀ နှစအ်ထိ ဟိုသတ်မှတထ်ာားြါသ ။် အကယ်၍ ၁၀ နှစ် 
ကာလအထက ် ရှ ် ကာစွာကခ ား ကြားကသာ ကခ ားကငွမ ာားရှိခဲ့်ကသာ ကာလရ ှ်ကခ ားကငတွွငသ်ာ 
ထ ့််သွငာ်းကြားရန ်မဖစ်ြါသ ်။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာရှ ိလယသ်မာားအမ ာားစိုမ ှမမန်မာ့်လယယ်ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်မှ 

စိိုကြ်  ိားကရားကခ ားကင ွ (အတိိုားနှုနာ်းမြာား၈၀)မ ာားကိို ကခ ားယသူ ိုားစွ ဲကသ ်။ ြက်မမန်မာကငွစိုကငကွခ ားအဖွြဲို့၊ 

ကိိုရ ားယာားကငွစို ကငွကခ ားအဖွဲြို့တိို့်ထ မ ှ (အတိိုားနှုနာ်း ၂က ြ)် မဖင့််ကခ ားယသူမူ ာားလ ာ်းရှကိ ကာင်ား၊ ကငွတိိုား 

ကခ ားသူထ မ ှ( အတိိုားနှုနာ်း ၅ က ြ)် မဖင့််  ကခ ားယသူူမ ာားလ ာ်း ရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 



 

 
 

၆၆ 

(စ) ပတ်ဝန််းက ငန်ှင့်် သဘောဝအရင််းအ မစ်မ ော်း စီမခံန့််ခွ မှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန််းက ငန်ှင့်် သဘောဝအရင််းအ မစ်မ ော်း စီမခံန့််ခွ မှုအတွက် လက်ရှ အညလ့်အက င့််နှင့်် 

အခက်အခ မ ော်း 

ဇယာား(၂၉)ြတ်ဝနာ်းက င်နှင့််သဘာဝအရင်ားအမမစ်မ ာားစ မ ခန့််ခွမဲှုအတွက်လကရ်ှိအကလ့်အက င့််နှင့််အခ

က်အခမဲ ာား 

အည ကောင််းအရော အခက်အခ  

အနတရောယ်ရှ မှု(အခက်အခ  

“ရှ ”ဟုည ဖ  ုပါက ည ဖ  ုရန်။ “မရှ ”ဟု 

ည ဖ  ု ော်းပါက ည ဖ  ရုနမ်လ ။ု) 

ကမမဆ  သဇာ အကမခအကန ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်           နိမ့််        

အြင်မ  ိားစတိ်မ ာား ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်        နိမ့််   

ဖ က်ြိိုားနှင့််ကရာဂါကာကယွ်ထနိ်ားခ  ြမ်ှု ရှိ  မရှိ     မမင့််    လတ်            နိမ့်် 

ကရအရင်ားအမမစ ် ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်            နိမ့််   

ငါားမ  ိားကွမဲ ာား ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်           နိမ့််   

အမခာားတိရစဆာနမ်  ိားကွမဲ ာား ရှိ  မရှိ     မမင့််        လတ်            နိမ့််   

စွန့််ြစ်ြစစ ာ်း စ မ ခန့််ခွဲမှု ရှိ  မရှိ     မမင့််         လတ်            နိမ့််   

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို၊ လယ်သမာား အိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။   ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာ၏ သဘာဝြတဝ်န်ားက င်နှင့််သဘာဝအရင်ားမမစ်မ ာား 

စ မ ခန့််ခွဲမှု စနစ်၌ခခ နှင့်လ်ယအ်ဓကိလိုြက်ိိုငက်သာကက ားရ ာမဖစ်သမဖင့် ် လယ်ယာြ  ိားကရားလိုြင်န်ားတိို့်မှ 

ထွကရ်ှိကသာ အမိှုက် မ ာားအာားကမမစာအမဖစ်မြနလ်  ်သ ိုားစွဲမခင်ားမ ာားမြ လိုြက်လ့်ရှကိ ကာင်ား၊ ကနအိမ်မ ာား 

မထှွကရ်ှိသ ့််စနွ့််ြစ် ြစစ ်ားမ ာားအာားတစ်ဦားခ င်ား တစ်ကယာက်ခ င်ားစနစ ် တက စွန့််ြစ် ကမခင်ားမ ာား 

မြ လိုြ် ကကသာ်လ ာ်းကက ား ရ ာအဆင့််သ ားသန့်က်နရာစ မ ထာားမခငာ်းမ  ိားမရှိက ကာင်ား၊ စွန့််ြစ ် ြစစ ်ားမ ာား 

က ကာင့် ် ဆိိုားက  ိားမဖစ်ြွာားမှုအနတရာယမ်ရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ ယခိုနှစအ်ခါ၌ လယ်ယာ 

စိိုကခ်င်ားမ ာားတွင်ဖ ကြ်ိိုားက ကရာကမ်ှုဆိိုားရ ာားက ကာင်ား၊ ဖ ကြ်ိိုားက ကရာက်မှုကိိုကာကွယ်ရန် သဘာဝ 

ကမမ သဇာသ ိုားစွဲမှု န ာ်းြါားမြ ား အလွယ်တက ူ အသ ိုားမြ နိိုင်ကသာ ြိိုားသတ်ကဆားမ ာားကိိုသာအသ ိုားမြ ကလ့် 

ရှိက ကာင်ား၊ စိိုကြ်  ိားကရားမ  ိားကကာငာ်းမ  ိားသန့်မ် ာား ရရှကိရားလိိုအြ်က ကာငာ်း ကလ့်လာ ကတွြို့ရိှရြါသ ။် 



 

 
 

၆၇ 
( )      ပ ောညရ်း 
( -၁)      ပ ောညရ်းနှင့်် စောတတ်ည မောက်မှု 
ဇယာား (၃၀) မူလတန်ား၊ အလယ်တန်ား၊ အထကတ်န်ားနငှ့််တကကသိိုလ်အဆင့်် စာတတ်ကမမာကမ်ှုနှုနာ်း 

အတန််းပ ောမပီ်းည မောကမ်ှု က ော်း မ ညပါင််း 

စာမတတသ်ူဦားကရ ၁၁ ၇ ၁၈ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှိသ ူဦားကရ ၈၀ ၈၉ ၁၆၉ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှသိူ ဦားကရ ၃၆ ၂၅ ၆၁ 

အထက်တနာ်းအဆင့််ရိှသူ ဦားကရ ၉ ၉ ၁၈ 

တကကသိိုလ/်ကကာလိြ ်အဆင့််ရှိသ ူဦားကရ ၇ ၁၂ ၁၉ 

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကိို မဖ ့််သွငာ်းရာတွင ် မြ က်ထာင်စိုသမမတမမနမ်ာနိိုင်င ကတာ်အစိိုားရ၊ 
ပ ောညရ်းဝန်ကကီ်းဌောနမအှသ အမှတ ်ပ  ော်းညသောအတန်ားြ ာ တကက်ရာကမ်ြ ား/တက်ကရာက် ဆဲသူ 
မ ာားကိိုသာ မဖ ့််သငွ်ားရန်မဖစြ်ါသ ်။ ကဖာ်မြြါအခ က်နှင့််ကိိုက ် မခင်ားမရှိခဲ့်ကသာ ် ဇယာားတွင် 
မဖ ့််သွင်ားမခင်ားမမြ ဘဲ ကလ့်လာကတြွို့ရှိခ က်ကိိုသာ မှတ်ခ ကအ်ကနမဖင့်် ကဖာ်မြရနမ်ဖစြ်ါသ ်။ အတန်ား 
ြ ာမြ ားကမမာက်မှုဆိိုသ ်မှာ တစ်ဦားတစ်ကယာက၏်ဘဝတွင်သငယ်ူကလ့်လာခဲ့်ကသာ ကနှာက်ဆ ိုား 
ြ ာကရားအဆင့််/အကမခအကနကိို ဆိိုလိိုြါ သ ်။ 
ဥြမာ - ယခု စောရင််းညကောကယ်ူခ  န်တငွ် အဌမတန်ား (Grade 8) တွင် ြ ာသင ်ကာားကန သ ်ြါက 
‘အလယ်တန််းအ င့််ရှ သူဦ်းညရ’ တွငလ် ်ားကကာင်ား၊ တတယိတန်ား (Grade 3) တွင် ြ ာ 
သင် ကာားကနြါက (သိို့်မဟိုတ)် ညရ်းတတဖ်တ်တတ်အ င့််သော (ဥပမော-ဘုန််းကကီ်းညက ောင််း ွက်) 
ရှိသ  ် ဆိိုြါက ‘မူလတန််း အ င့််ရှ သူဦ်းညရ’ တွငသ်ာ ထ ့််သွငာ်းရြါမ ်။ ‘ဘုန််းကကီ်းညက ောင််းသင်  
ပ ောညရ်း(ဘက-ညက ောင််း)’ကိိုဆ ာ်းြူားခဲ့်၊ ဆ ာ်းြူားဆမဲဖစြ်ါက သကဆ်ိိုင်ရာြ ာကရားအဆင့််အလိိုက် 
ထ ့််သွငာ်း ရြါမ ်။ စတိုတထတန်ား (Grade4) ကအာင်မမင်မြ ား အလယတ်န်ားြ ာဆက်လက် 
သင် ကာားမခင်ားမရှြိါက‘မူလတန််းအ င့််ရှ သူဦ်းညရ’တွငသ်ာထ ့််သွငာ်းရြါမ ်။ အကမခခ ြ ာမူလ 
တန်ားြ ာကိို သငယ် ူ မြ ားဆ ိုားသင့််သ ့််အရ ယက်ိို ကက ာလ်ွန်မြ ားမဖစ်ကသာ်လ ာ်း စာလ ိုားဝမတတ်ြါက 
‘စောမတတသ်ူဦ်းညရ’ တွငသ်ာ မဖ ့််သွင်ားရန ်မဖစ်ြါသ ်။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။  က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ်စာမတတသ်ူဦားကရ က ာား(၁၁)၊ မ(၇)ဦား စိုစိုကြါင်ား 

(၁၈)ဦား၊ (၆)% ရှိက ကာငာ်း၊ မူလတန်ားအဆင့်ရ်ှိသ ူဦားကရ က ာား(၈၀)ဦား၊ မ(၈၉)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း (၁၆၉)ဦား၊ 

(၅၉)%ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တနာ်းအဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ က ာား(၃၆)ဦား၊ မ(၂၅)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၆၁)ဦား၊ (၂၂)% 

ရှိက ကာင်ား၊ အထက်တနာ်းအဆင့််ရိှသူဦားကရ က ာား(၉)ဦား၊ မ(၉)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၁၈)ဦား၊ (၆)%ရှိက ကာင်ား၊ 

တကကသိိုလ/်ကကာလိြအ်ဆင့်ရ်ှိသဦူားကရ က ာား(၇)ဦား၊ မ(၁၂)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၁၉)ဦား၊ (၇)%ရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။  

 
 



 

 
 

၆၈ 

 ( -၂) ညက ောင််းတတ်နှုန််း 

ဇယာား (၃၁) ကက ာင်ားတတ်နှုန်ား 

ပ ောညရ်းအ င့််အတန််း က ော်း မ ညပါင််း 

မူလတန်ား ၁၃ ၁၂ ၂၅ 

အလယ်တန်ား ၉ ၄ ၁၃ 

အထက်တနာ်း - ၃ ၃ 

တကကသိိုလ/်ကကာလိြ ် - - - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ကက ာငာ်းဝင်စာရင်ား၊ (၂) ဆယ်အမိ်မှြူားမ ာား။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ဤဇယာားကိို မဖ ့််သွငာ်းရာတွင ် မြ က်ထာင်စိုသမမတမမနမ်ာနိိုင်င ကတာ်အစိိုားရ၊ 

ြ ာကရားဝန်ကက ားဌာနမအှသိအမှတမ်ြ ထာားကသာစာသင်ကက ာင်ားမ ာား၊ တကက်သိိုလ်/ကကာလိြ် 

မ ာားတွငြ် ာတက်ကရာကက်နသူမ ာားကိိုသာမဖ ့််သငွ်ားရန်မဖစ်ြါသ ်။ ၎င်ားအမြင‘်ဘုန််းကကီ်းညက ောင််း 

သင်ပ ောညရ်း’ ကိို သင်ယူဆ ်ားြာူး သတ်မှတခ် က်မ ော်းနှင့််အ  ီသတမ်ှတ်မဖ ့််သငွ်ားရန ်မဖစ်ြါသ ်။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာ၌ လက်ရိှကက ာင်ားတက်နှုန်ားအဆင့်မ်ှာ မူလတန်ားအဆင့်် 

က ာား (၁၃)ဦား၊ မ(၁၂)ဦား၊ စိုစိုကြါငာ်း(၂၅)ဦား၊ (၇)%ရှိက ကာင်ား၊ အလယ်တန်ားအဆင့် ်က ာား(၉)ဦား၊ မ(၄)ဦား၊ 

စိုစိုကြါငာ်း (၁၃)ဦား၊ (၆)%ရှိက ကာင်ား၊ အထက်တနာ်းအဆင့် ် မ(၃)ဦား၊ (၂)%ရှိက ကာင်ား၊ လက်ရိှတကကသိိုလ် 

/ကကာလိြအ်ဆင့် ်ကက ာင်ားသာား/သ ူမရှိက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိ ရြါသ ်။ 

 

( -၃)  စောသင်ညက ောင််းည ောင ်အည ခအညနနှင့် ်ဝန်ည ောင်မှုမ ော်း 

ဇယာား (၃၂) စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်အကမခအကနနှင့် ်ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အည ကောင််းအရော ညက ောင််းအ င့်် 

က။  ကက ာင်ားအဆင့်် မူလတန်ား                          မူလနွ ်
အလယ်တန်ား(ခွ)ဲ               အလယ်တန်ား 
အထက်တနာ်း(ခွ)ဲ            အထက်တန်ား 

ခ။  ရ ာမှအကွာအကဝား(မိိုင)် ၀ မ ှ၁ မိိုင ်             ၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်
၁၅ မိိုင ်မ ှ၂၀ မိိုင ်        ၂၀ မိိုင ်အထက် 

ဂ။ သယယ်ြူိို့်ကဆာင်ကရားဝန်ကဆာငမ်ှု 
ကမခလ င်                     စက်ဘ ား     
ဆိိုင်ကယ ်                     ကာား 

 



 

 
 

၆၉ 

အည ကောင််းအရော ညက ောင််းအ င့်် 

ဃ။စာသင်ကက ာင်ား၏စိုစိုကြါငာ်း 
 ကမာ်းခင်ားဧရိယာ (စတိုရန်ားကြ) 

 

င။ အမိိုား၊ န ရ ၊ အခငာ်း အရ ်အကသွား ကကာင်ား              သင့််               ့်      
စ။ကက ာင်ားသ ိုားြရိကဘာဂ 
လ ိုကလာကမ်ှု 

လ ိုကလာကမ်ှုရှသိ  ်         မလ ိုကလာက်ြါ    

ဆ။ ကက ာငာ်းအိမ်သာ အကမခအကန ကကာင်ား      သင့််                 ့်               မရှ ိ

ဇ။ ကက ာငာ်းအာဟာရတိိုက်ကကျွားမှု တိိုက်ကကျွားမှုရှသိ  ်      တိိုက်ကကျွားမှု မရှိြါ 

စ ။ ကက ာင်ားဆရာ/မ ဦားကရ က ော်း မ ညပါင််း 
အစိိုားရခန့်် - - - 

ကက ားရ ာခန့်် - - - 
ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ကက ားရ ာတွင ် စာသင်ကက ာင်ားမရှိြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိိုသာ ကမဖဆိိုရြါမ ်။ စာသင် 

ကက ာင်ား၏ စိုစိုကြါငာ်း ကမ်ားခငာ်းဧရိယာ (စတိုရန်ားကြ = အလ ာား×အန ) သ  ် စာသင်ကက ာငာ်းတစ ်

ကက ာင်ားအတွငာ်းရှ ိညက ောင််းအည ောက်အဦအော်းလံ်ုး၏ စုစညုပါင််းဧရ ယောက  ုဆိိုလိိုသ ်။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွငမ်ူလတန်ားကက ာင်ား မရှိြါကသာက ကာင့် ် ရ ာနှင့်(၃) 

ဖာလ ိုကွာကဝားကသာမရိိုားခကက ာင်ားသိို့် ကမခလ င်၊ စက်ဘ ားမဖင့် ်သွာားရက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

( -၄)  ပ ောညရ်း အခက်အခ နှင့််  ပဿနော 
ဇယာား(၃၃) ြ ာကရား အခက်အခနဲှင့်် မြဿနှာမ ာား 

အခက်အခ / ပဿနော ရှင််းလင််းခ က် 
ကက ာင်ားဆရာ/မ ရရိှနိိုငမ်ှု လ ိုကလာက ်                      မလ ိုကလာက ်
တြ ့် ်- ဆရာ အခ  ိား ၄၀ : ၁ ကအာက ်            ၄၀ : ၁ ကအာက်          
မူလတန်ားြ ာ ကက ာငာ်းထွက်နှုန်ား မရှိ          န ်ား           လတ်           မ ာား       

 
မသန်စွမာ်းသူမ ာားအတကွ်ြ ာကရားအထူားအစ အစဉ်           ရှိ                             မရှ ိ       
ကက ာင်ားသ ိုားစာအိုြ်နှင့်် စာကရားကိရယိာ လ ိုကလာက ်                        မလ ိုကလာက ်
ဆင်ားရဲကသာမိသာားစိုမ ာားအတွက်ကက ာင်ားစရိတ် 
မတက်နိိုငမ်ှု 

မမင့််                               အသင့််အတင့််        

ကက ာင်ားအာားကစာားဆိိုငရ်ာြစစ ာ်းမ ာားလကလ်ှမာ်းမ မှု မရှ ိ                                    န ်ား             
မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ကကာင်ား                 သင့််                  ့် 
ကဘားအနတရာယ်က ကာင့်ြ် က်စ ားမခင်ား မရှိ      န ာ်း   လတ်       မ ာား   

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

   

      



 

 
 

၇၀ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် ြ ာကရားနှင့််ြတသ်က်၍ မသိာားစိုစာားဝတက်နကရား 

အရကသာ်လ ်ားကကာင်ား(သိို့်မဟိုတ)် ကက ာင်ားသူ/ကက ာင်ားသာားတိို့်၏ စိတဝ်ငစ်ာားမှုအာားန ်ားမှုတိို့် 

က ကာင့် ်လ ်ားကကာင်ား မူလတန်ားအဆင့််မဖင့် ်ကက ာင်ားထွကန်ှုနာ်းဦားကရ မ ာားမြာားက ကာင်ား၊ ကက ားရ ာတွင် 

စာသင်ကက ာင်ားမရှိမခင်ား၊ ြ ာတတ်န ာ်းြါားမခင်ားတိို့်က ကာင့် ် ကက ားရ ာသ  ် ြ ာကရားြိိုင်ားတွင် 

အာားန ်ားမှုရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။်  

 

(ဇ)   က န််းမောညရ်းနှင့်် အောဟောရ 
(ဇ-၁)      အ ဖစ်မ ော်းညသော ညရောဂါမ ော်း 
ဇယာား(၃၄) အမဖစ်မ ာားကသာ ကရာဂါမ ာား 

စဉ ် ညရောဂါ ပ ံြို့နှံမှု/  ဖစပ်ွော်းမှု 
၁ ဝမ်ားြ က်ဝမာ်းကလျှာ    မမင့် ်                နိမ့် ်                မရှိ 
၂ ကသွားလနွ်တိုြ်ကကွား မမင့် ်                နိမ့် ်            မရှ ိ
၃ ဌက်ဖ ာား      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       
၄ အသက်ရှုလမ်ားက ကာင်ား ကူားစက်ကရာဂါ      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       
၅ HIV,AIDS,လိင်မှတစဆ်င့််ကာူးစကန်ိိုင်ကသာ 

ကရာဂါမ ာား 
     မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၆ တ ဘ       မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       
၇ ဆ ားခ  ိ      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       
၈ ကသွားတိိုား      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       
၉ အသဲကရာဂါ (ဘ ၊စ )      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

၁၀ အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       
၁၁ အမခာားကာူးစက်နိိုင်ကသာ ကရာဂါမ ာား      မမင့် ်               နိမ့် ်                မရှ ိ       

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) ကက ားလက် 
က န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလကက န်ားမာကရား ဌာနခွဲ။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် သာမန်ရာသ ဖ ာားကရာဂါမ ာားမှလဲွမြ ား အမခာား 

ကရာဂါဘယ မဖစ်ြွာားမှုန ်ားြါားက ကာင်ား၊ ရာသ ခ နိ်မ ာားတွငမ်ဖစ်တတ်သ ့် ် ဝမ်ားြ က်ဝမာ်းကလျှာ၊ 

ကသွားလနွ်တိုြ်ကကွား စသ ့်် ကရာဂါမဖစ်ြွာားမှုအန ာ်းအက ဉာ်းရှိကသာ်လ ်ား ြ  ြို့နှ ့်ကူားစက်မှုအနတရာယ် 

မရှိက ကာငာ်း  ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 
 
 
 
 



 

 
 

၇၁ 
(ဇ-၂) လွန်ခ ့်ညသော (၁၂) လအတွင််း ကောကယွ်ည ်း  ု်းနှံမှု 
ဇယာား(၃၅)လွန်ခဲ့်ကသာ (၁၂) လအတွငာ်း ကာကွယ်ကဆားထိိုားနှ မှု 

စဉ ် ကောကယွ်ည ်း  ု်း ခင််း (ရှိ၊ မရှ ိအမနှ်မခစရ်န)် ရှ  မရှ  

၁ အဆိုြ်ကရာဂါ   
၂ ဆ ိုဆိို့်၊ ကက ် ာ၊ကမားခိိုငန်ှင့်် အသ ာ်းကရာင်အသာားဝါ   
၃ ြိိုလ ယိိုကရာဂါ   
၄ ကမားခိိုင(်ကိိုယ်ဝန်ကဆာင ်ကာလအတွငာ်း)   
၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ   
၆ အမခာား စိုကြါငာ်းကာကယွက်ဆား ထိိုားနှ မှု   
၇ အာဟာရ မတှ်တမ်ားယူမှု (အရြ်အမမင့််၊ အကလားခ နိ်၊ 

လက်ကမာငာ်းြတ)် 
  

၈ အာဟာရြ ာကြား အစ အစဉ ်   
ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) ကက ားလက် 
က န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရား ဌာနခွဲ။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် လွန်ခဲ့်ကသာ(၁၂)လအတွငာ်း၌ ကမားခိိုင်ကာကွယ် 

ကဆားထိိုားနှ မခင်ားမ ာားနှင့််အမခာားစိုကြါင်ားကာကယွ်ကဆားအကနမဖင့်် ဆင်ကမခကထာက်ကရာဂါကာ ကွယက်ဆား၊ 

ဂ ြန်ဦား ကနှှာက်ကရာငက်ာကယွ်ကဆားထိိုားနှ မှုမ ာားရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 
 
(ဇ-၃) က န််းမောညရ်းအည ောကအ်ပံ့်မ ော်း (ည ်းရံ/ုည ်းညပ်းခန််းမ ော်း) 
ဇယာား (၃၆) က န်ားမာကရား အကထာက်အြ ့်နှင့် ်ဝနက်ဆာင်မှုမ ာား 

က န််းမောညရ်း ဝန်ည ောငမ်ှု ခရီ်းအကွောအညဝ်း(မ ုင)် အခန််း/ကတုင်လုံညလောက်မှု 

ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်                       

၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်           

၃ မိိုင ်မ ှ ၅ မိိုင ်

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်

၁၀ မိိုင ်အထက် 

    ရှိ 

           မရှ ိ    

တိိုက်နယ်ကဆားရ ို 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်           

၃ မိိုင ်မ ှ ၅ မိိုင ်           

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်           

၁၀ မိိုင ်အထက်                   

         ရှိ       

မရှ ိ



 

 
 

၇၂ 

က န််းမောညရ်း ဝန်ည ောငမ်ှု ခရီ်းအကွောအညဝ်း(မ ုင)် အခန််း/ကတုင်လုံညလောက်မှု 

မမိ ြို့နယ်ကဆားရ ို 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁ မိိုင ်မ ှ ၃ မိိုင ်          

၃ မိိုင ်မ ှ ၅ မိိုင ်           

၅ မိိုင ်မ ှ၁၀ မိိုင ်          

၁၀ မိိုင ်အထက်                   

         ရှိ        

မရှ ိ

ကဆားဆိိုင ်

ရ ာတွင် (သိို့်မဟိုတ)် 

ရ ာအန ားအနှာား တွင် 

ကဆားဆိိုင်ရှသိ  ်

ရ ာတွင် (သိို့်မဟိုတ)် 

ရ ာအန ားအနှာား တွင် 

ကဆားဆိိုင်မရှိြါ           

ကဆားဆိိုင်တငွ်ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစတ်က သိိုကလှာငထ်ာားသ ်
 
ကဆားဆိိုင်တငွ်ကဆားဝါားမ ာားကိို 

စနစတ်က သိိုကလှာငထ်ာားမခင်ားမ

ရှိြါ 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) ကက ားလက် 
က န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလကက န်ားမာကရား ဌာနခွဲ။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် က န်ားမာကရားအကထာက်အြ ့်နှင့််ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

အကနမဖင့်် ကက ားရ ာနငှ့််(၄)မိိုင်ခန့််ကဝားကသာ ဇလွန်မမိ ြို့နယ်တွင ်မြ ်သူူ့ကဆားရ ိုရှိကသာလ် ်ား အကရားကြေါ် 

ကဆားကိုသမှုမ ာားခ ယူရာတွင ်ြိိုမိို၍အဆင်ကမြကစရန ်က န်ားမာကရားကဆားကြားခန်ားအကကာင ်အထ ်ကဖာ် 

ကဆာင်ရ ကလ်ိိုက ကာင်ားကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

၇၃ 
(စ ) ညရနငှ့်် ပတ်ဝန််းက င ်သန့််ရငှ််းညရ်း 
(စ -၁) ညသောက်သံု်းညရ ရရှ မှု 
ဇယာား (၃၇) ကသာက်သ ိုားကရ ရရှမိှု 

ညရရရှ န ုင်မှု 

အသံ်ုး ပ       

ညသော 

အ မ်ည ောင ်      

စ ု

ညသောကသ်ံု်းညရ 

အရ ်အညသ်ွး စမ််း 

သပ် စစ်ည ်း ော်းမှု 

(စနစတ်က စမ်ားသြ ်

စစ်ကဆားထာားမှု 

ရှိြါက ‘ရှိ’၊ မရှိြါက 

‘မရှ’ိ) 

ညရ အရ ်အညသ်ွး 

(ကသာကသ် ိုားကရအရ ် 

အကသွားစမာ်းသြ်စစ်ကဆား 

ထာားမှုတွင် ‘ရှိ’ ဟို ကမဖ 

ဆိိုထာားြါက ကမဖဆိိုရန်။ 

‘မရှ’ိ ဟိုကမဖဆိို 

ထာားြါက ကမဖရန်မလိို) 

ညသောကသ်ံု်းညရ ရရှ  

န ုင်မှုနှင့််လုံညလောက ် 

မှု အည ခအညန 

(ရာသ မကရ ား ရြါက 

ကန၊ွ မိိုားနှင့်် ကဆာင်ား 

ရာသ သ ိုားမ  ိားလ ိုားကိို 

ကရ ားကြားြါရန)် 

 

ကရတွင်ား ၅ ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့််    ့် ကနွမိိုားကဆာင်ား 

အဝ စိတွင်ား/ 

စက်တြ ်
၃၅      ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့််      ့် ကနွမိိုားကဆာင်ား 

အဝ စိတွင်ား/ 

တ ိုကင ်

၄၁ 

 
ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့််      ့် ကနွမိိုားကဆာင်ား 

မိိုားကရ 

သိိုကလှာငက်န် 
- ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့််      ့် ကနွမိိုားကဆာင်ား 

မမစ/်ကခ ာငာ်းကရ - ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့််      ့် ကနွမိိုားကဆာင်ား 

ကရကန ် - ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့််      ့် ကနွမိိုားကဆာင်ား 

စိမ့််စမ်ားကရ - ရှိ    မရှိ  ကကာင်ား သင့််      ့် ကနွမိိုားကဆာင်ား 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို၊ 
အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၃) ကက ားရ ာသယ ဇာတမြကမမြ ို။ 
 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာ၏ ကသာကသ် ိုားကရရရှိမှုမှာ ကရတွင်ားအသ ိုားမြ သူ 

အမိ်ကထာင်စို (၅)အမိ်ရှကိ ကာင်ား၊ ကိိုယ်ြိိုငတ် ိုကင်တငွ်ား(စက်တြ)် အသ ိုားမြ သူအမိ်ကထာငစ်ို (၃၅)အိမ် 

ရှိက ကာင်ား၊ ကိိုယ်ြိိုငတ် ိုကင်တငွ်ားအသ ိုားမြ သ ူ အမိ်ကထာင်စို(၄၁)အမိ်ရှကိ ကာငာ်း၊ တ ိုကင်တငွ်ားနှင့််  

ကရတွင်ားတိို့်မှ ကနွ၊ မိိုား၊ ကဆာင်ား၊ ရာသ သ ိုားြါားစလ ိုား ကသာက်သ ိုားကရ အတွက ် လ ိုကလာက်မှုရှကိ ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 

 



 

 
 

၇၄ 
(စ -၂) သန့််ရငှ််းညရ်း အည ခအညန (အ မ်သောအမ   ်းအစော်းနှင့်် အ မ်ည ောငစ်ု အညရအတွက)် 
ဇယာား (၃၈) အမိ်သာအမ  ိားအစာား 

သံု်းစွ န ုင်ညသော အ မ်သော အမ   ်းအစော်း သံု်းစွ န ုင်ညသော အ မ်ည ောငစ် ု

သန့််ရငှ််းညသော ယင်လံုအ မ်သော သံု်းစွ မှု  

ကရဆွ ဲအမိသ်ာ - 

ကရကလာငာ်း/ ယင်လ ိုအိမသ်ာ ၈၁ 

မသန့််ရှင််းညသော ယင်လံအု မ်သော သံု်းစွ မှု  

တွင်ား/ဇလာားအိမ်သာ - 

တွငာ်းမရှ ိအမိ်သာ - 

အမိ်သာမရှ ိ - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မိရြဖ် အိုြ်စို၊ 
အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၃) ကက ားလကက် န်ားမာကရားဌာန/ကက ားလက်က နာ်းမာကရားဌာနခွဲ။ 
 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတစရ် ာလ ိုား ကရကလာငာ်း/ယင်လ ိုအိမ်သာမ ာား ကဆာက် 

လိုြသ် ိုားစွ ဲကက ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 

 

( ) က ော်း-မ ညရ်းရော 
ဇယာား (၃၉) က ာား-မ ကရားရာ 

စဉ ်

ညက ်းရ ော၏လူမှုစီ်းပေွာ်းဖွြံို့မဖ  ်းညစညရ်းအတွက ်

အမ   ်းသမီ်းမ ော်း၏စွမ််းည ောင်ရ  ်မြှင့််သင့်် 

ညသောအခ က်မ ော်း 

ဦ်းတ ်အပုစ်ုည ွ်းညနွ်းပွ တွင ်

တက်ညရောက်သူ မ ော်းမ ှ

မှန်သ ဟ်ု ယူ ညသော 

တစ်ခကု ု ညရ ်းညပ်းပါရန် 

၁ 
ကက ားရ ာစ မ အိုြ်ခ  ြ်မှုစနစ်တွင်အမ  ိားသမ ားမ ာား 

တက်ကကွစာွ ြါဝင်မှု/ကခါင်ားကဆာငမ်ှု 

         ရှိ          

          
    မရှိ 

၂ 
ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြင်န်ားမ ာားနှင့််အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာား 

တွငအ်မ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာြါဝင်ကဆာင်ရ က်မှု 
         ရှိ          

          
   မရှိ  

 



 

 
 

၇၅ 
 

စဉ ်
ညက ်းရ ော၏လူမှုစီ်းပေွာ်းဖွြံို့မဖ  ်းညစညရ်းအတွက ်
အမ   ်းသမီ်းမ ော်း၏စွမ််းည ောင်ရ  ်မြှင့််သင့်် 

ညသောအခ က်မ ော်း 

ဦ်းတ ်အပုစ်ုည ွ်းညနွ်းပွ တွင ်
တက်ညရောက်သူ မ ော်းမ ှ

မှန်သ ဟ်ု ယူ ညသော 
တစ်ခကု ု ညရ ်းညပ်းပါရန် 

၃ 

လွန်ခဲ့်ကသာနှစအ်တွင်ား ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိ
မိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား သ သယမဖစ ်
ဖွယ်အ ကမာ်းဖက်မှု (သိို့်) တိိုင် ကာားမှုမ ာား 

         ရှိ          
          

    မရှိ 

၄ 

အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာားအတွက် 
ဥြကဒ နှင့််တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတွက ်လူထို၏ 
အသိ အမမငရ်ှိမှု 

         ရှိ                       မရှိ 

၅ 

အမ  ိားသမ ားမ ာားသတငာ်းအခ က်အလက်နှင့်သ်င်တန်ား
မ ာား လက်လမှ်ားမ မှု (ဥြမာ- စိိုကြ်  ိားကရား 
ဆိိုင်ရာတိိုားခ ဲြို့ြ ာ ကြားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား၊ 
အမိ်တွငာ်းမှုသက်ကမာွးသင်တနာ်း မ ာား၊ 
ကဘားအနတရာယ်ကကိ တင်မြင်ဆငမ်ှုနှင့်အ်သိအမမင် 
မမ င့််တင်မခင်ားမ ာား) 

         ရှိ                       မရှိ 

၆ 
အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ 
ဘဏ်နှင့််ကငွက ကားဝန်ကဆာင်မှုမ ာား လက်လှမ်ားမ မှု  

         ရှိ                       မရှိ 

၇ 
စိိုကြ်  ိားကရားနှင့်် စိိုကြ်  ိားကရားမဟိုတ်ကသာ ကဏ္ဍ 
မ ာားတွင် အမ  ိားသာားနငှ့်် အမ  ိားသမ ားမ ာားအတွက် 
တူ  ကသာ အလိုြ်အကိိုင်အခွင့်အ်လမ်ားမ ာား  

         ရှိ                       မရှိ 

၈ 
အမိ်ကထာင်စို(သိို့်မဟိုတ)် ကက ားရ ာထက်
ကက ာ်လွန်၍ အမ  ိားသမ ားမ ာား၏ ဦားကဆာင်လှုြ်ရာှားမှု 

         ရှိ                       မရှိ 

 

ရင်ားမမစ ် (၁)အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားစာရငာ်းs၊ (၂)ဦားတ အ်ိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား-ရြမ်ိရြ်ဖ အိုြစ်ို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာရှ ိ က ာား၊မကရားရာအခန်ားကဏ္ဍြါဝင်နှင့််ြတသ်က်၍ 

ကက ားရ ာဖွ ြို့မဖိ ားကရား လိုြင်န်ားမ ာားနငှ့်် အဖွြဲို့အစ ်ားမ ာားတွင ် အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာ ြါဝင်ကဆာင် 

ရ က်ကသာလ် ်ား အခနာ်းကဏ္ဍ န ်ားြါားကနကသားက ကာင်ား၊ ဦားကဆာငမ်ှုန ်ားြါားကနကသားက ကာင်ား၊ 

ကက ားရ ာစ မ အိုြ်ခ  ြ်မှု စနစ်တွင ်အမ  ိားသမ ားမ ာားတက်ကကွစွာ ြါဝင်မှု/ ကခါငာ်းကဆာငမ်ှု အကမခအကနမ  ိား 

မရှိက ကာငာ်း၊ လွန်ခဲ့်ကသာ နှစအ်တွင်ား ကက ားရ ာအတွငာ်းရှ ိမိန်ားကကလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား သ သယ 



 

 
 

၇၆ 

မဖစ်ဖယွ ် အ ကမ်ားဖက်မှု(သိို့်)တိိုင် ကာားမှုမ ာား မရှိခဲ့်က ကာင်ား၊ အမ  ိားသမ ားကရားရာ အ ကမာ်းဖက်မှုမ ာား 

အတွက ် ဥြကဒနှင့်် တရာားမျှတမှုဆိိုင်ရာမ ာားအတွက ် ကက ားရ ာသူကက ားရ ာသာားမ ာား ထိိုကသ်င့််သ 

ကလာက်အသိမမင ်ရှိြါက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

(ဋ) အည ခခ ံအည ောက်အဦမ ော်း အည ခအညန 
(ဋ-၁) ညက ်းရ ော၏ လမ််းတ ်ရှ မှု 
ဇယာား (၄၀) ကက ားရ ာ၏ လမ်ားတ ရ်ှမိှု အကမခအကန 

လမ်ား 
အမ  ိားအစာား 

အမ  ိား 
အစာား 

အရ ် 
အကသွား 

တ ်ကဆာက် 
ခဲ့်ကသာနှစ ်

ရာသ အလိိုက် 
သ ိုားစွဲနိိုငမ်ှု 

လမ်ား 
အရှ  ်
(မိိုင)် 

ကဘားအနတရာယ ်
မ ာားက ကာင့်် 
ြ က်စ ားမှုရှ ိ

ြါကကဖာ်မြရန ်
ရ ာတွင်ား 
လမ်ား 

၁ ၂  
၃ 
၄  ၅ 

ကကာင်ား  
သင့်် 
  ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နစှ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင်ားလငာ်း 
ရာသ   
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 
၁-၅ မိိုင် 
၅-၁၀မိိုင် 
၁၀ မိိုင ်
အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

ခ ဉ်ားကြ ်
လမ်ား 

၁ ၂  
၃ 
၄  ၅ 

ကကာင်ား  
သင့်် 
  ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နစှ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင်ားလငာ်း 
ရာသ   
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 
၁-၅ မိိုင် 
၅-၁၀မိိုင် 
၁၀ မိိုင ်
အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

ရ ာခ ငာ်း 
ဆက်လမာ်း 

၁ ၂  
၃ 
၄  ၅ 

ကကာင်ား  
သင့်် 
  ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နစှ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင်ားလငာ်း 
ရာသ   
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 
၁-၅ မိိုင် 
၅-၁၀မိိုင် 
၁၀ မိိုင ်
အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

ကိုန်ထိုတ်
လမ်ား 

၁ ၂  
၃ 
၄  ၅ 

ကကာင်ား  
သင့်် 
  ့် 

၆ လမှ ၁ နှစ်  
၂နှစ်မှ ၅နစှ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင်ားလငာ်း 
ရာသ   
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

၀-၁ မိိုင် 
၁-၅ မိိုင် 
၅-၁၀မိိုင် 
၁၀ မိိုင ်
အထက် 

ရှိ  
မရှိ  

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို။ 
မှတ်ခ က်။။ကမမသာားလမ်ား-၁၊ကက ာက်ခင်ားလမ်ား-၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမာ်း-၃၊ ကွန်ကရစ-်၄၊ ကတတရာ 
လမ်ား-၅၊ကက ာက်မြာားလမ်ား-၆ 
 



 

 
 

၇၇ 
ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။   ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာရှိ ရ ာတွင်ားလမ်ားမ ာားမှာ (၂၅၀၀)ကြအတိိုင်ား 

အတာရှ ိ လမ်ားမဖစ်မြ ား၊ လမ်ားမ ာားမှာ လက်ရိှတွင ် (၆)ကြ အက ယ ် ကွန်ကရစခ်င်ားထာားမြ ားမဖစ်ရာ 

ကိုန်ထိုတယ်ာဉမ် ာား ရာသ မကရ ားမဖတသ်န်ားသွာားလာမှုမမြ နိိုင်သမဖင့် ် ထြ်မ ၍ အိုတက်ဘာင်ခတ် 

ကခ ာငာ်းကက ာက်ခင်ားမခင်ားမဖင့် ်ကြခ ဲြို့မခင်ားအာား ကဆာင်ရ က်လိိုက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။်  

 

(ဋ-၂) ညက ်းရ ော၏ တံတော်းတ ရ်ှ မှု 

ဇယာား(၄၁) ကက ားရ ာ၏ တ တာားတ ်ရှမိှု 

တံတော်း 
အမ   ်းအစော်း 

အရ ယ်အစော်း 
(အလ ော်း၊ 

အန၊ံအ မင့််) 

အရ ် 
အညသွ်း 

တ ်ည ောက် 
ခ ့်ညသောနစှ ်

ရောသီအလ ကု် 
သံု်းစွ န ုင်မှု 

ညဘ်းအနတရောယ် 
မ ော်းည ကောင့်် 

ပ က်စ်ီးမှုရှ ာ ပါ
ကညဖော ်ပရန ်

ကခ ာငာ်းကာူး 
တ တာား 

 
ကကာင်ား 
သင့််   ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 
၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင့််လင်ားရာသ 
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

ရှိ 
မရှိ 

ကွန်ကရစ ်
တ တာား 

 
ကကာင်ား 
သင့််   ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 
၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင့််လင်ားရာသ 
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

ရှိ 
မရှိ 

သစ်သာား 
တ တာား 

 
ကကာင်ား 
သင့််   ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 
၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင့််လင်ားရာသ 
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

ရှိ 
မရှိ 

ကကိ ားတ တာား 
 

ကကာင်ား 
သင့််   ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 
၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင့််လင်ားရာသ 
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

ရှိ 
မရှိ 

ဝါားတ တာား  
ကကာင်ား 
သင့််   ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 
၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင့််လင်ားရာသ 
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

ရှိ 
မရှိ 

ကရ ြွန ်  ကကာင်ား 
သင့််   ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 
၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင့််လင်ားရာသ 
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

ရှိ 
မရှိ 

ကရကက ာ ်  ကကာင်ား 
သင့််   ့်  

၆လမှ ၁နစှ် 
၂နှစ်မှ ၅ နှစ် 
၅နစှ်အထက် 

ြွင့််လင်ားရာသ 
တစ်နှစ် 
ြတ်လ ိုား 

ရှိ 
မရှိ 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။     ၊၊ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာအတွငာ်းတွင ်မ ်သ ့်တ် တာားမျှ မရှိက ကာင်ား ကလ့်လာ 

ကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 



 

 
 

၇၈ 
 (ဋ-၃) ညရည ကောင််း သယယ်ူပ ု့်ည ောင်ညရ်း 

ဇယာား (၄၂) ကရက ကာင်ား သယယ်ူြိို့်ကဆာငက်ရား (အသ ိုားမမြ ြါက အကွာအကဝား (မိိုင်) 
အကွကက်အာက်ရှ ိအသံ်ုးမ ပ ပါ အကွကတ်ွင ်Âမခစ်ြါ။) 

သယယ်ူပ ု့်ည ောင်ညရ်း အကွောအညဝ်း(မ ုင)် ယောဉ်အမ   ်းအစော်း ရောသီအလ ကု် သံု်းစွ န ုငမ်ှု 

မမစ်က ကာင်ား 

၀ မ ှ၁၀ မိိုင ်       

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်      

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်

၅၀မိိုင် အထက် 

အသ ိုားမမြ ြါ 

၁    ၂    ၃ 
ြွင့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား           

ြင်လယ်ကရက ကာင်ား 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်

၅၀မိိုင် အထက် 

အသ ိုားမမြ ြါ       

၁      ၂      ၃ 
ြွင့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား 

အမခာား(ကခ ာင်ားကမမာငာ်း

အငာ်းအိိုင် 

၀ မ ှ၁ မိိုင ်

၁၁ မ ှ၂၀ မိိုင ်

၂၁ မ ှ၅၀ မိိုင ်

၅၀မိိုင် အထက် 

အသ ိုားမမြ ြါ        

၁      ၂      ၃ ြွင့််လင်ားရာသ  

တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား 

ရင်ားမမစ ်… ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို။ 
မှတ်ခ က်။ ။ ၁ “ ကလှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ကလှ၊ ၃- သကဘသာ။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင် ကရက ကာင်ားလမ်ားမဖင့််သွာားလာရကသာ လမ်ားခရ ား 

မရှိက ကာငာ်းကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။  

 

 



 

 
 

၇၉ 

(ဋ-၄) သယယ်ူပ ု့်ည ောင်ညရ်းယောဉ်မ ော်းနငှ့်် ဝန်ည ောင်မှုမ ော်း 

ဇယာား (၄၃) သယယ်ူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉ်မ ာား 

ယောဉ်အမ   ်း 

အစော်း 

ညလှ၊ 

သမဘောန ်

စက ်

ညလ ှ

စက ်

ဘီ်း 

ညမော်ညတော ်

  ုင်ကယ ်

သံု်းဘီ်း 

  ုင်ကယ ်

ည ော ်

လောဂ  ီ
ကော်း 

 မင််း 

လှ ််း 

နွော်း 

လှ ််း 

အကရအတွက ် - - ၄၇ ၆၅ - ၁ - - - 

ရင်ားမမစ ်… အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ ် န ားစြရ်ာမမိ ြို့၊ရ ာမ ာားသိို့် စကဘ် ား၊ ဆိိုင်ကယ်တိို့်မဖင့် ်

သွာားလာမှုအမ ာားဆ ိုားမဖစ်က ကာင်ား၊ ဇလွန်မမိ ြို့ဆိိုငက်ယ်၊ကထာလ်ာဂ  မ ာားမဖင့်သ်ွာားလာမှုမြ  ကက ကာင်ား၊ 

ကက ားရ ာတငွ် သယယ်ူြိို့်ကဆာင်ကရားယာဉမ် ာားမဖစ်သ ့် ်စကဘ် ား(၄၇)စ ား၊ ကမာ်ကတာဆ်ိိုင်ကယ ်(၆၅)စ ား၊ 

ကထာ်လာဂ  (၁)စ ားရှကိ ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

 (ဌ) လျှပ်စစ်မီ်းရရှ မှု 
ဇယာား (၄၄) လျှြ်စစ်မ ားရရှမိှု အကမခအကန 

ရင််း မစ ်
အ မ်ည ောင်

စ ု

အမ  ျူ်းသမီ်း 

ဦ်းည ောငသ် ့််

အ  မ်ည ောင်စ ု

 ပ  ပင်  န််းသ မ််းညရ

ာ်း စနစ ်

အခက်အ

ခ  

မဟာဓာတအ်ာားလိိုင်ား 
- - 

ကကာင်ား    သင့််    

  ့်        

   ရှိ        

မရှ ိ

ဆိိုလာစနစ ်
၂၆ ၉ 

ကကာင်ား    သင့််  

  ့် 

  ရှိ       

မရှ ိ  

အကသားစာားကရအာားလျှြစ်စ ်
- - 

ကကာင်ား    သင့််    

  ့်        

   ရှိ        

မရှ ိ

ဒ ဇယ်သ ိုားအင်ဂ င ်
- - 

ကကာင်ား    သင့််    

  ့်        

   ရှိ        

မရှ ိ

ကလစွမ်ားအင ်
- - 

ကကာင်ား    သင့််    

  ့်        

   ရှိ        

မရှ ိ

 



 

 
 

၈၀ 

 

ရင််း မစ ် အ မ်ည ောငစ် ု

အမ  ျူ်းသမီ်း 

ဦ်းည ောငသ် ့််အ  

မ်ည ောငစ် ု

 ပ  ပင်  န််းသ မ််းညရ်း 

စနစ ်
အခက်အခ  

ဇ ဝကလာင်စာ 
- - 

ကကာင်ား     သင့််   

  ့်        

   ရှိ       မရှ ိ

အမ  ိားအမ ်ခွဲမခာားကဖာ်မြ 

မခင်ားမမြ နိိုင်ကသာလျှြ်စစ် 

ဓာတ်အာားကြားစနစ ်

- - 
ကကာင်ားသင့်် 

  ့် 
 

လျှြ်စစ်မ ား 

အသ ိုားမမြ နိိုင်ကသာ 
၅၅ ၉  

 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်မူှု၊ (၂) ဦားတ ်အိုြ်စို ကဆွားကနာွးမခင်ား- ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ ် လက်ရှတိွင ် ဆိိုလာအသ ိုားမြ သူအမိ်ကထာင်စို 

(၂၆)အမိ်၊ လျှြ်စစ်မ ား အသ ိုားမမြ နိိုင်ကသာအမိ ်(၅၅)အမိ် ရှိက ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။် 

 

(ဍ)  ကသ်ယွ်ညရ်းနှင့်် သတင််းအခ က်အလက ် ုင်ရော န ််းပ ော 
ဇယာား (၄၅) ဆက်သယွက်ရားနှင့်် သတင်ားအခ ကအ်လက်ဆိိုငရ်ာ န ်ားြ ာအကမခအကန 

စဉ ် ဖုန််း ညရေီယ  ု တီဗွ ီ မဂ  လ်တစုညလောင််း အငတ်ောနက်လက်လမှ််းမီ 
သ ့််အ မည် ောငစ်ု 

အညရအတွက် ၅၅ - ၁၀ ၁၀ ၃၇ 

ရင်ားမမစ ်…  အမိ်ကထာင်စိုစာရငာ်း ကကာကယ်ူမှု။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ်ဆကသ်ွယ်ကရားနှင့်သ်တင်ားအခ က်အလကမ် ာား ရရှ ိ

ကရားအတွက ် ဖိုန်ား(၅၅)လ ိုား၊ တ ဗွ (၁၀)လ ိုား၊ မဂိ လ်တိုစကလာငာ်း(၁၀)လ ိုားမဖင့် ် အသ ိုားမြ နိိုင်မှုရှိက ကာင်ား၊ 

mpt၊ telenor၊ ooredoo၊ mytel ဆကသ်ွယက်ရားလိိုင်ားအာားလ ိုားမဖင့် ် ဆကသ်ွယအ်သ ိုား မြ နိိုင်က ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 

 



 

 
 

၈၁ 

 (ဎ) ယဉ်ညက ်းမှုနှင့်် လူငယ်ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်း 
ဇယာား (၄၆) ယဉ်ကက ားမှုနှင့်် လူငယ်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားအကမခအကန 

ယဉ်ညက ်းမှုနှင့်် လူငယ်ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်း   ုင်ရောမ ော်း ဝန်ည ောင်မှု 

လူငယ်မ ာားအနှာားယူအြန်ားကမဖရန်ကနရာမ ာား 

ကြ ာ်ြွဲရ ငြ်ွမဲ ာားရှိမခင်ား 
ရှိ  မရှိ  မကမဖဆိိုြါ  

လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတငွ် ြါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့််   ့်  မကမဖဆိိုြါ  

ဘာသာကရားလိုြင်န်ားမ ာားတွင ်ြါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့််    ့်  မကမဖဆိိုြါ  

အာားကစာားနှင့််ကာယကလ့်က င့််ခနာ်းမ ာားမြ လိုြရ်န် 

ကနရာနှင့််အကထာက်အကူမြ ြစစ ်ားမ ာားရှိမခင်ား 
ကကာင်ား  သင့််    ့်  မကမဖဆိိုြါ  

ဖွ ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားတငွ်ြါဝင်မှု ကကာင်ား  သင့််    ့်  မကမဖဆိိုြါ  

ရိိုားရာဓကလ့်ထ ိုားစ မ ာားနှင့််ယဉ်ကက ားမှုအကမွအနစှ်မ ာား 

ထိန်ားသိမာ်းကစာင့််ကရာှက်မခင်ားတွငြ်ါဝင်မှု 
 မရှိ    န ်ား    မ ာား   

စိတဝ်င်စာားရာမ ာားကိိုမမိိကိိုယတ်ိိုငက်လ့်လာသင်ယ ူ

နိိုင်မ ့််ကနရာမ ာား၊လငူယ်ရိြသ်ာမ ာား၊စာ က ့််တိိုက် 

မ ာားစသ တ်ိို့်တွငဝ်င်ကရာက်ကလ့်လာသငယ်နူိိုင်မခင်ား 

ရှိှိ   မရှိ  မကမဖဆိိုြါ  

ရင်ားမမစ ်…  ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - လူငယ ်အိုြ်စို။ 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာငက်ိုန်ားကက ားရ ာတွငာ်းရှိလူငယ်မ ာားသ သ်ာကရား၊နှာကရားနှင့််ဘာသာကရား 

ဆိိုင်ရာ ကစိစရြ်မ ာားတငွ်တကတ်က်ကကွကက ွ ကဆာင်ရ က ်ကသ ်။ ကက ားရ ာတငွ်ားတွငက်နထိိုင်ကသာ 

သူမ ာားမှာ ဗိုဒဓဘာသာဝင်မ ာားမဖစက်သာက ကာင့်ဘ်ိုရာားြွဲ၊ကထိန်ြွဲမ ာားက င်ားြကဆာင်ရ က် ကက ကာင်ား၊ 

ဘိုရာားြွဲမ ာားတွငန်ှစစ်ဉ်ကဖ ာ်ကမဖကရားအစ အစဉ်မ ာားအကနမဖင့် ် ဇာတြ်ွဲမ ာားမဖင့် ် ကဖ ာ်ကမဖမှုရှိက ကာင်ား 

ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ်။ 

 
 
 
 

 

 

 



 

 
 

၈၂ 

(ဏ)  ညက ်းရ ောတ မ်င မည်ရ်းနှင့်် ညဘ်းကင််းလုံခခံ ညရ်း အည ခအညန 
(ဏ-၁) လံခုခံ ညရ်း  ငု်ရော ဝန်ည ောင်မှုမ ော်းအော်း လကလ်ှမ််းမီမှု 
ဇယာား (၄၇) ကဘားကင်ားလ ိုခခ  ကရား၊ ဝန်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမ ာားအာား လက်လှမ်ားမ မှု 

ဝန်ည ောင်မှုမ ော်း က ာား မ 

တယ်လ ဖိုနာ်းလိိုင်ား၊ တယလ် ဖိုန်ားတာဝါတိိုင်မ ာား၊ က ကားနန်ား 

လိိုင်ား၊ အငတ်ာနက်လိိုင်ား၊ ရိုြမ်မငသ်  ကာားလိိုငာ်း၊ ကရဒ ယိို 

လိိုင်ားစကသာဆကသ်ွယက်ရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက် 

မဖန့််ကဝမခင်ားဆိိုင်ရာအကထာက်အကမူြ  အကဆာက်အဦ 

မ ာားရှိမခင်ားနငှ့်် လက်လှမာ်းမ မခငာ်း 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

အာမခ လိုြင်န်ားမ ာား၏ဝန်ကဆာင်မှုမ ာားကိိုရရှိနိိုငမ်ခင်ား ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

လူထိုအကမခမြ သဘာဝကဘားအနတရာယ်ကလျှာ့်ခ ကရား 

အစ အစဉ် 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ဆိိုင်ကလိုနာ်း(သိို့်)အကရားကြေါ်အကမခအကနအကာအကွယ် 

မ ာားနှင့်် လက်လမှ်ားမ မခင်ားှ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

မှုခင်ားမ ာားကာကွယ်တာားဆ ားကလ ာ့်ခ ကရားအတွက ်

ရဲဘက်ဆိိုငရ်ာမ ာားမှဝနက်ဆာင်မှုကြားမခင်ား 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

မ ားကဘားအနတရာယ်ကာကယွ်မခငာ်းဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာင်မှုမ ာား 

နှင့််လကလ်မှ်ားမ မခင်ား 

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ရှိ  မရှိ   

မကမဖဆိိုြါ  

ရင်ားမမစ ်…  ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာသ  ် ဆကသ်ွယ်ကရားနှင့််ြတ်သက်၍ MPT, Telenor, 

Ooredoo ကဲ့်သိို့်ကသာဖိုန်ား လိိုင်ားမ ာားမိကသာက ကာင့်် အလွယ်တကဆူကသ်ွယန်ိိုင်မြ ား ကက ားရ ာသူ/ 

ကက ားရ ာသာားမ ာားမှာ ဖိုနာ်းမဖင့််ြင ် Internetြင ်အသ ိုားမြ ကန ကြါသ ်။ လ ိုခခ  ကရားဆိိုင်ရာ ကိစစရြ်မ ာား 

အတွကလ် ်ား အလွယ်တက ူ အက ကာင်ား ကာားကာ အကူအ  ရယနူိိုင်က ကာငာ်း ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါ 

သ ်။ 

 



 

 
 

၈၃ 

(ဏ-၂) မှုခင််း ဖစပ်ွော်းမှု 

ဇယာား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ်ြွာားမှု အကမခအကန 

မှုခင််း ဖစပ်ွော်းမှု 
အည ခအညန 

လူကနု်ကူ်းမှု ခ ု်းမှု မူ်းယစ်ည ်းသံု်းစွ မှု အ ကမ််းဖက်မှု 
စိိုားရမိ်ရသ ် 
သာမန ်
မရှ ိ                   

စိိုားရမိ်ရသ ် 
သာမန ်
မရှ ိ                   

စိိုားရမိ်ရသ ် 
သာမန ်
မရှ ိ                   

စိိုားရမိ်ရသ ် 
သာမန ်
မရှ ိ                   

ရင်ားမမစ ်…  ဦားတ ်အိုြစ်ို ကဆွားကနာွးမခင်ား - ရြ်မရိြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

 

ညလ့်လောညတွြို့ရှ ခ က်။ ။ က ာင်ကိုန်ားကက ားရ ာတွင ် လူကိုန်ကူားမှု၊ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာား လ ိုားဝမရှြိါ။ 

မူားယစ်ကဆား သ ိုားစွမဲှုနှင့််ြတ်သက်၍ အရက်ကသစာကသာက်စာားမခင်ား အန ာ်းငယ်မျှသာ ရှိြါသ ်။ 

ခိိုားဆိိုားလိုယက် မှုမ ာားမရှကိ ကာင်ား ကလ့်လာကတြွို့ရှိရြါသ ။်  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 
 

၈၄ 
ညနောက် က်တွ  ၂ 

ဇယော်း (၄၃) ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းတ ု်းတကည်ရ်းက  ုအည ောက်အပံ့် ဖစ်ညစမ ့််အည ခအညနညကောင််းမ ော်း 

အည ောကအ်ပံ့် ဖစ်ညစမ ့်် 
အည ခအညနညကောင််းမ ော်း 

ရှင််းလင််းညဖော် ပခ က ်

 ကက ားရ ာ၏ြထဝ ဝင ်
တ ်ရှိမှု 

ဇလွန်မမိ ြို့နယ ် ြရဟတိကာားလမာ်းမကက ားအန ားတွငတ် ်ရှကိသာ 
က ကာင့် ် ကက ားရ ာသ  ် မမိ ြို့နှင့် ် ကိုန်စ က်ူားသန်ားကရာငာ်းဝယမ်ှု 
အဆင်ကမြကသာက ကာင့် ် တ ်ကနရာအကနအထာား ကကာင်ား 
မွန်ြါသ ်။ 

 က န်ားမာကရား က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ်က န်ားမာကရားအကထာက်အြ ့်နှင့်ဝ်န် 

ကဆာင်မှုမ ာား အကနမဖင့် ် ကက ားရ ာနငှ့််(၄)မိိုငခ်န့်က်ဝားကသာ ဇလွန် 

မမိ ြို့နယ်တွင ်မြ သ်ူူ့ကဆားရ ိုရှိကသာ်လ ်ား အကရားကြေါ်ကဆားကိုသမှု 

မ ာားခ ယူရာတွငြ်ိိုမိို၍အဆင်ကမြကစရန်က နာ်းမာကရားကဆားကြားခန်ား 

အကကာင ်အထ ်ကဖာက်ဆာင်ရ က ်လိိုက ကာင်ားကတြွို့ရှိရြါသ ။် 
 

 
ဇယော်း (၄၄) ညက ်းရ ောဖွံြို့မဖ  ်းတ ု်းတက်ညရ်းအတွက ် အဟန့််အတော်းနှင့်် ရင ် ငု်ညက ော်လ ော်းရမ ့်် 
စ နည်ခေါ်မှု မ ော်း 

အဟန့််အတော်းမ ော်း၊ စ နည်ခေါ်မှုမ ော်း ရှင််းလင််းညဖော် ပခ က ်

 အကမခခ အကဆာက်အဦကဏ္ဍ 

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာ၌ ရ ာတွင်ားလမာ်း (၂၅၀၀)ကြ အတိိုငာ်း 

အတာရှ ိ လမ်ားအာား ကိိုယ်ထူကိိုယထ် မဖင့် ် (၆)ကြ အက ယ ်

ခင်ားထာားရာ  လမ်ားအက ယ ် က ဉာ်းကသာက ကာင့် ် ကိုန်ထိုတ် 

ယာဉမ် ာား ဆကသ်ွယသ်ွာလာကရား အခက်အခဲမ ာား ရှိကနြါ 

သ ်။ လက်ရိှကသာက်သ ိုားကရမှာ ကရဝါမ ာားကဖာက်၍ က န်ား 

မာကရားနှင့် ် ညတွ်ကသာ သန့်ရ်ှငာ်းကသာကသာကသ် ိုားကရ 

အခက်အခ ဲရှိကနြါသ ။် ကက ားရ ာတွင ်စာသငက်က ာင်ား မရှ ိ

သမဖင့် ် စာသင်ကက ာငာ်းကဆာင ် လိိုအြ်ြါသ ်။ ကက ားရ ာ 

တစ်ရ ာလ ိုားမာှ ဆိိုလာကိိုသာအသ ိုားမြ နိိုင် ကသမဖင့် ်လျှြ်စစ် 

မ ားလင်ားကရားအာား ကဆာငရ် က်လိိုကနြါ သ ်။ 

 ကက ားရ ာအကမခခ အကဆာက် 

အဦ 

ကက ားရ ာတငွစ်ာသင်ကက ာင်ားမရှိမခင်ား၊ကဆားကြားခန်ားမရှိမခင်ား၊ 

တိို့်က ကာင့်က်က ားရ ာသ  ် အကမခခ အကဆာက်အဦ လိိုအြ်မှု 

မ ာားရှိကနြါသ ်။ 



 

 
 

၈၅ 

အဟန့််အတော်းမ ော်း၊ စ နည်ခေါ်မှုမ ော်း ရှင််းလင််းညဖော် ပခ က ်

 လူထိုအကမခမြ အဖွဲြို့အစ ်ား 

မ ာား 

က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတငွ် ရြ်မိရြ်ဖအဖွြဲို့၊ လယသ်မာားအဖွဲြို့၊ 

လူငယ်အဖွြဲို့၊ အမ  ိားသမ ားအဖွဲြို့၊ စိိုကြ်  ိားကရား၊ကမွားမမြူကရား 

မဟိုတ်ကသာ အဖွြဲို့၊ ဘာသာကရားအဖွြဲို့၊ အိုြ်ခ  ြ်ကရား အဖွြဲို့တိို့် 

ရှိမြ ား ကက ားရ ာသ/ူသာားမ ာား အာားလ ိုားအသင်ားနှင့််ကြါင်ားစြ၍် 

သာကရား၊ နှာကရား ကိစစအဝဝ ြူားကြါင်ားြါဝင်ကဆာင်ရ က ်က 

ကသာက ကာင့် ်ြူားကြါင်ားြါဝင်မှုအာားကကာင်ားြါသ ်။ 

 

 



 

 
 

၈၆ 

 

ညနောက် က်တွ (၃) 

မရ ု်းခအပု်စု၊ ည ောငက်ုန််းညက ်းရ ော၏ဖွံြို့မဖ  ်းညရ်းကငွ််း က်အည ခ ပဇယော်း 

 

စဉ ်  ပဿနော အည ကောင််းရင််း 
အည ခအညန 

ညကောင််းမ ော်း 

အဟန့််အတော်းနငှ့် ်

စ နည်ခေါ်မှု 

ည ဖရှင််းမ ့်န် ််း 

လမ််းမ ော်း 

အ   ုပ စီမခံ က်နှင့် ်

လုပင်န််းမ ော်း 

၁ အည ခခံအည ောက်အဦ 

၁  ကိုန်ထိုတယ်ာဉ ်

မ ာားရာသ မကရ ား

မဖတ်သနာ်းသွာား 

လာမှုမမြ နိိုင် 

မခင်ား 

 လက်ရိှ လမာ်းမှာ 

ကိိုယ်ထူ 

ကိိုယ်ထခငာ်းထာား 

ကသာကွနက်ရစ ်

လမ်ားက ဉ်ားမဖစ်မခငာ်း 

 ကက ားရ ာမှကင ွ

က ကားြါဝင်ြာူး 

ကြါငာ်းနိိုင်မခင်ား 

လိုြအ်ာားြ ့်ြိိုား နိိုင ်

မခင်ား 

 ကငွက ကားမလ ို 

ကလာက်မခငာ်း 

 

 သကဆ်ိိုင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန၊အလှြူရှင ်

တိို့်နှင့်ခ် တိဆ်က်၍ 

ကက ားရ ာသ ူ

ကက ားရ ာ 

သာားမ ာားြာူးကြါငာ်း 

ြါဝင်အကကာင ်

အထ ်ကဖာ ်

ကဆာင်ရ က ်

သွာားမ ။် 

 

 အိုတ်ကဘာငခ်တ် 

ကခ ာငာ်းကက ာက်ခင်ားမခင်ား 

(၁၆၂၀'x၈'x၆") 



 

 
 

စဉ ်  ပဿနော အည ကောင််းရင််း 
အည ခအညန 

ညကောင််းမ ော်း 

အဟန့််အတော်းနငှ့် ်

စ နည်ခေါ်မှု 

ည ဖရှင််းမ ့်န် ််း 

လမ််းမ ော်း 

အ   ုပ စီမခံ က်နှင့် ်

လုပင်န််းမ ော်း 

၂ လျှပ်စစ ်

  ကခတမ် ဖွ ြို့မဖိ ား 

တိိုားတကမ်ှု 

ကနှာကက်  

ကနမခငာ်း 

 ဝင်ကငွတိိုား 

လိုြင်န်ားမ ာား 

ကဆာင်ရ ကန်ိိုင် 

မှု အာားန ်ားမခင်ား 

 လျှြ်စစ်မ ားမရရှိမခင်ား 

 

 ကက ားရ ာမှကင ွ

က ကားြါဝင်ြာူး 

ကြါငာ်းနိိုင်မခင်ား 

 လိုြအ်ာားြ ့်ြိိုား နိိုင ်

မခင်ား 

 ကငွက ကားမလ ို 

ကလာက်မခငာ်း 

 သကဆ်ိိုင်ရာ 

ဦားစ ားဌာန၊အလှြူရှင ်

တိို့်နှင့် ်ခ တိ်ဆက်၍ 

ကက ားရ ာသူကက ားရ ာ 

သာားမ ာားြာူးကြါငာ်း 

ြါဝင်အကကာင ်

အထ ်ကဖာ ်

ကဆာင်ရ က ်

သွာားမ ။် 

 လျှြ်စစ်မ ားလငာ်းကရား 

(၅၀၀၀ကြ) 

 

၃ က န််းမောညရ်း 

  ကက ာင်ားသာား 

ကက ာင်ားသမူ ာား 

ကက ားရ ာသ/ူ 

သာားမ ာား 

က န်မာကရား 

အတွက်အခက် 

အခရဲှိမခင်ား 

 လက်ရိှတွင ် 

ကဆားကြားခနာ်း 

မရှိမခငာ်း 

 ကမမကနရာရှမိခင်ား 

 

 ကငွက ကားမတတ ်

နိိုင်မခင်ား 

 က န်မာကရားဦားစ ားဌာ
န နှင့််ခ တိ်ဆက်၍ 
ကက ားရ ာသူကက ား 
ရ ာသာားမ ာား         
ြူားကြါငာ်းြါဝင ်
အကကာင်အထ  ်
ကဖာ်ကဆာငရ် က ်
သွာားမ ။် 

 ကက ားလကက်ဆားကြား 

ခန်ား ကဆာက်လိုြ်မခငာ်း 

     (၂၀'x၃၀') 



 

 
 

စဉ ်  ပဿနော အည ကောင််းရင််း 
အည ခအညန 

ညကောင််းမ ော်း 

အဟန့််အတော်းနငှ့် ်

စ နည်ခေါ်မှု 

ည ဖရှင််းမ ့်န် ််း 

လမ််းမ ော်း 

အ   ုပ စီမခံ က်နှင့် ်

လုပင်န််းမ ော်း 

၄ ြ ာကရား 

  န ားစြ်ရာ မရိိုားခ 

ကက ာင်ားသိို့် 

သွာားကရာက ်

ြ ာသငယ်ူရ 

မခင်ား  

 စာသင်ကက ာင်ား မရှ ိ

မခင်ား 

 

 ကမမကနရာရှမိခင်ား 

 

 ကငွက ကားမတတ ်

နိိုင်မခင်ား 

 ြ ာကရားဦားစ ားဌာန 
နှင့််ခ တိ်ဆက်၍ 
ကက ားရ ာသူကက ား 
ရ ာသာားမ ာား         
ြူားကြါငာ်းြါဝင ်
အကကာင်အထ  ်
ကဖာ်ကဆာငရ် က ်
သွာားမ ။် 

 စာသင်ကက ာင်ားကဆာင ်

သစ်ကဆာက်လိုြ်မခငာ်း 

      (၆၀'x၃၀') 

 

၅ က န်ားမာသန့််ရငှ်ားကသာကသာကသ် ိုားကရ 

  ကရဝါကဖာက ်

မခင်ား၊ 

 အာဆငာ်းနစ ်

မလွတ်မခငာ်း 

 က န်ားမာကရားနှင့််  

ကိိုက်  မြ ား 

ကသာကသ် ိုားရန ်

မသင့််မခင်ား 

 ကမမကနရာရှမိခင်ား 

 

 ကငွက ကားမတတ ်

နိိုင်မခင်ား 

 ကက ားလကဦ်ားစ ားဌာန 
နှင့််ခ တိ်ဆက်၍ 
ကက ားရ ာသူကက ား 
ရ ာသာားမ ာား         
ြူားကြါငာ်းြါဝင ်
အကကာင်အထ  ်
ကဖာ်ကဆာငရ် က ်
သွာားမ ။် 

 စက်ကရတွငာ်းတ  ်

ကဆာက်မခငာ်း 

(၄"Ø၄၀၀') 

 



 

 
 

က ု်းကော်းစောရင််း 

၁။ သမဝါယမနငှ့််ကက ားလက်ဖွ ြို့မဖိ ားကရားဝန်ကက ားဌာန၏ ကက ားလက်ကဒသဖွ ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကရားဆွ ဲ

 မခင်ား လမ်ားညွှန်စာအိုြ်၊ ၂၀၂၂၊ ကမလ။ 

၂။  ၂၀၂၂ခိုနှစ ်ဇူလိိုငလ် က ာင်ကိုနာ်းကက ားရ ာတွင် က င်ားြခဲ့်ကသာ ကက ားရ ာအကမခအကနကိို  ရ ာသ ူ

 ရ ာသာားမ ာား  ကိိုယ်တိိုင ်ဆန်ားစစ်အကဲမဖတမ်ခင်ားလိုြင်န်ားမမှတှ်စိုမ ာား၊ 

၃။  ကက ားရ ာအိုြစ်ိုအိုြ်ခ  ြ်ကရားမှြူား၏ကက ားရ ာဆိိုငရ်ာရ ်ညွှန်ားမတှ်တမ်ားစာအိုြ်၊ 

 

 


